Ministerio de
Ciencia,
Tecnologia,
Conocimiento
¢ Innovacion

Gobierno de Chile

LLAMA A CONCURSO PUBLICO Y APRUEBA
BASES ADMINISTRATIVAS y BASES
TECNICAS PARA LA GESTION,
ADMINISTRACION Y ORGANIZACION DEL
PREMIO NACIONAL DE INNOVACION Y SU
EVENTO DE PREMIACION.

RESOLUCION MINISTERIAL EXENTA N° 5
SANTIAGO, 24 FEB 2623

VISTO: Lo dispuestoenel D.F.L. N°1/19.653, de
2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, que Fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la
Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la
Ley N° 21.105, que crea el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién; en el
Decreto N° . 161, de 2013, del Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo, modificado por |
Decreto N° 13, de 2020, del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién;
y las Resoluciones N° 7 de 2019 y N° 14, de
2022, ambas de la Contraloria General de la
Republica, que Fijan Normas sobre Exencién de
Tramite de Toma de Razoén.

CONSIDERANDO:

1. Que, la innovacién es un pilar fundamental
para mejorar  la  productividad y
competitividad de la economia de nuestro
pais. En este contexto, el rol de la ciencia, la
tecnologia y el emprendimiento son cruciales
en generar dinamismo econdmico que
considere colaboracion entre el sector
publico, las empresas y la ciudadania.

2. Que, en atencién a lo antes sefialado,
mediante el Decreto Supremo N° 161, de
2013, del Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo, se credé el Premio Nacional de
Innovacién, cuyo objetivo es entregar un
reconocimiento publico a aquellas personas
que se. hubieren destacado por su
excelencia, creatividad y aporte en el ambito
de la innovacion.

3. Que, en el marco de la creacién e
implementacion del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, se
modifico el decreto sefialado anteriormente,
entregando a esta Secretaria de Estado la
facultad de mandatar, previo Concurso
Publico, la gestion y/u organizacién de la
premiacién a un organismo publico o privado
sin fines de lucro.



4. Que, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones antes sefialadas, esta Cartera de
Estado, en virtud de los principios de transparencia, objetividad, eficacia y eficiencia de los
recursos publicos, estima necesario realizar un Concurso Publico destinado a seleccionar
a una organizacion que tenga por funcién gestionar, administrar y organizar el proceso de
premiacion del Premio Nacional de Innovacién para el afio 2023.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO. LLAMESE a Concurso Publico a organismos publicos vy
organizaciones privadas sin fines de lucro, con el fin de gestionar, administrar y organizar
el proceso de premiacion del Premio Nacional de Innovacién para el afio 2023.

ARTICULO SEGUNDO: APRUEBANSE las bases administrativas y técnicas para efectuar
el llamado a Concurso Publico sefialado en el articulo anterior y cuyo texto es el siguiente:

BASES DE CONCURSO PfJBLIQO
PARA LA GESTION, ADMINISTRACION Y ORGANIZACION DEL PREMIO NACIONAL
DE INNOVACION Y SU EVENTO DE PREMIACION PARA EL ANO 2023

BASES TECNICAS

1. ANTECEDENTES

La innovacion es un pilar fundamental para mejorar la productividad y competitividad de la
economia de nuestro pais. Asimismo, el rol de la ciencia, la tecnologia, el conocimiento y
el emprendimiento son cruciales en generar dinamismo econémico que considere la
colaboracién entre el sector publico, las empresas, la academia y la ciudadania.

Para lograr realizar una transiciéon a una economia basada en el conocimiento e innovacion
y que Chile llegue a ser un pais desarrollado, el cambio no sélo puede generarse a nivel
econémico y productivo, debe generarse también a nivel cultural y social.

Para promover el emprendimiento y la innovacién, especialmente aquellos de base
cientifica y tecnolégica, se requiere de una cultura favorable que reconozca y proponga
soluciones a los riesgos inherentes de hacer las cosas de manera diferente, al innovar; de
una cultura que proponga, sea curiosa y creativa; de una cultura que se base en la
confianza; de una cultura que valore el aprendizaje después del fracaso. Para lograr que la
innovacién se haga parte fundamental de la sociedad chilena, es necesario que se
reconozca el esfuerzo, la creatividad y la perseverancia de los innovadores, destacando a
las personas detras de dichas ideas y proyectos como modelos a imitar y merecedores de
ser reconocidos. Lo anterior con la finalidad de generar impacto a nivel cultural y social, y
contribuir a acelerar los cambios necesarios para que nuestro pais pase de una economia
basada en los recursos naturales a una economia del conocimiento y sustentada en la
innovacién.

Es por ello, que en el afio 2013 se crea' el Premio Nacional de Innovacién, cuyo objetivo
es entregar, en noviembre de cada afio, un reconocimiento publico a aquellas personas que
se hubieren destacado por su excelencia, creatividad y aporte en el ambito de la innovacion.

Este Premio Nacional de Innovacién, en adelante el “Premio”, tiene un caracter
estrictamente honorifico y busca generar impacto a nivel cultural y social al reconocer
personas y sus iniciativas unicas y destacadas que sirvan de referentes y que estimulen a
toda la sociedad chilena a innovar y a emprender. Luego de sus versiones previas, el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, ha identificado aspectos a

1 A través del Decreto Supremo N° 161 de 2013, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo,
modificado mediante el Decreto N°13 del 2020 del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacion.



potenciar dentro de este galarddn, esperando destacar los rasgos particulares relacionados
a nuestra realidad nacional, y aquellos que les han permitido a los proyectos alcanzar de
manera exitosa su desarrollo innovador, ya sea a nivel empresarial o de base cientifico-
tecnoldgica.

Ademas, desde la creacion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacién es necesario potenciar y coordinar acciones en los ambitos de la innovacién
empresarial e innovacién de base cientifica y tecnolégica.

2. OBJETIVO DEL CONCURSO PUBLICO

El objetivo de este concurso publico es seleccionar a una organizacion que tenga por
funcién gestionar, administrar y organizar el proceso de premiacion del denominado
“Premio Nacional de Innovacién” para el afio 2023.

El ganador de este concurso publico, en adelante el “Administrador del Premio”, adquirira
la responsabilidad de desarrollar un proceso de premiacién en el area de la innovacion, el
cual debe generar un alto impacto en la sociedad, contribuyendo a la gestacién de una
trasformacién cultural pro innovacién, en concordancia con los objetivos del Premio.

Las tareas especificas del Administrador del Premio son las siguientes:

e Gestionar y organizar el proceso de postulacion y seleccién de candidatos al
Premio entre aquellas personas/instituciones que se han destacado por su
excelencia, creatividad y aporte en el ambito de la innovacién.

e Organizar y realizar el evento de premiacion para el afio 2023.

e Difusién tanto del proceso de postulacion, seleccion y de la premiacion del
Premio.

El Administrador del Premio tendra una labor de gestion de las tareas descritas
anteriormente, por las cuales no se contemplan traspasos econdmicos destinados a
financiar ningun tipo de gasto en el que éste incurra. No obstante, la produccién del evento
de premiacion para la version del Premio para el afio 2023 sera financiada por el Ministerio
de acuerdo a los procedimientos contemplados en la ley N° 19.886 y su Reglamento, para
tal efecto, los costos no podran exceder de la suma de $10.000.000 (diez millones de pesos)
anuales.

3. REQUISITOS DE LOS SERVICIOS A PRESTAR
El Premio y la premiacién para el afio 2023, deben cumplir con las caracteristicas descritas
a continuacion:

e EIl formato de participacién y seleccion del ganador del Premio debe ser
mediante un procedimiento de concurrencia competitiva.

e Las personas seleccionadas deberan contar con un conocido reconocimiento
como innovadores en sus respectivas areas, mediante la presentacion de un
proyecto innovador que entrara en concurso en cada una de las categorias
determinadas.

e La convocatoria del Premio debera considerar difusién a nivel nacional,
procurando la participacion y representacion de personas provenientes de todas
las regiones en la postulacién al proceso.

e La convocatoria y premiacion debera considerar una amplia difusién en medios
de comunicacion a nivel nacional y regional.

e E| Premio debera tener una convocatoria anual. La premiacion debera
efectuarse a mas tardar en los primeros diez dias de noviembre de 20232,

e El Premio debera galardonar a personas cuyos proyectos y/o iniciativas se
hubieren destacado por su excelencia, creatividad y aporte en el ambito de la
innovacién, y que cuenten con proyectos en fase de implementacion,
manifestandose con ventas, exportaciones y/o usuarios y beneficiarios activos.
Innovadores/as que aun se encuentren desarrollando proyectos en fase de idea,
no deberan ser considerados dentro de los seleccionados para ganadores.

e EIl Premio debera reconocer a sélo un (1) innovador por categoria.

2 En contexto de Pandemia, la fecha de realizacion del evento final dependera de las condiciones
sanitarias existentes en el pais. '



e Los/las innovadores/as: podran ser finalistas y ganadores solo en una (1)
categoria.

De comun acuerdo, considerando las preferencias del Administrador del Premio y el
Ministerio, el Premio contara con distintas categorias, las cuales deben ir en concordancia
con los lineamientos del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién. Las
categorias deben considerar los siguientes criterios:

e |dentidad regional, esperando alcanzar al menos un 30% de postulaciones de
regiones distintas a la Metropolitana.

e |dentificacién por tamano, esperando alcanzar al menos un 50% de postulaciones
de pymes y start-ups.

Ademas, se espera que se consideren criterios adicionales tales como fomento a las
ciencias, emprendimiento de base cientifica y tecnoldgica, y participacion de centros de
I+D+i e Instituciones de Educacion Superior. Todos ellos deben ser acordados por el
Ministerio y el Administrador.

Por otra parte, en cuanto a las tematicas de las categorias, se deberan considerar al menos
aquellas que apunten a la innovaciéon empresarial, la innovacion publica, la innovacién de
base cientifica y tecnoldgica, la innovacién social, categorias macrozonales (norte, centro,
centro-sur, sur y austral)®, asi como una categoria destinada a mujeres destacadas o
liderazgo femenino.

4. ACTIVIDADES A REALIZAR POR EL ADMINISTRADOR DEL PREMIO

El Administrador del Premio se comprometera a realizar todas las actividades necesarias
para gestionar y organizar el proceso de postulacion, seleccién de candidatos, evento de
premiacion y difusién del Premio para el afio 2023, cumpliendo con las caracteristicas de
éste y contemplando a lo menos:

e Gestionar convocatoria, postulacién, evaluacién y seleccion del(los)
ganador(es) del Premio, en una o mas categorias.

e Coordinar actividades que impliquen la participacion de actores del ecosistema
de innovacion del pais en la seleccion y definicién de los ganadores del Premio.

e Definir mecanismo de seleccién de los ganadores del Premio y criterios de
evaluacién.

e \Verificar la novedad y mérito innovador de los seleccionados..

e Proponer al Ministerio integrantes del jurado del Premio, a ser presidido por el/la
Ministro/a de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién e integrado por
el/la Ministro/a de Economia, Fomento y Turismo en dicha instancia.

e Asegurar una amplia .participacién de publico y actores relevantes del
ecosistema en el evento de premiacion, ya sea de modo presencial, virtual o
mixto.

e Realizar difusién de la premiacion y resultados del Premio en medios escritos,
radiales y televisivos de alcance nacional.

e Informar trimestralmente a la Contraparte Técnica del Ministerio de los avances
y estado de desarrollo del Premio y la premiacién, dentro de los primeros cinco
dias habiles del mes correspondiente, mediante un informe a entregar a la
Contraparte Técnica del Ministerio.

e Entregar un informe final de actividades en el que se describan los hitos de la
convocatoria y seleccion, la ceremonia de premiacion, el total de personas que
participaron de las distintas actividades y cualquier otro tipo de informacion
relevante.

* Las macrozonas consideradas por MinCiencia para desarrollar su trabajo regional son:

Norte: incluye a las regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca, Antofagasta y Atacama.
Centro: comprende las regiones de Coquimbo y Valparaiso.

Centro-Sur: abarca las regiones de O’'Higgins, Maule, Nuble y Biobio.

Sur: comprende las regiones de La Araucania, Los Rios y Los Lagos.

Austral: abarca la region de Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo y la regién de
Magallanes y La Antartica Chilena.
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Elinforme final de actividades debera ser entregado en 2 copias (1 en papel y 1 en formato
digital) en la Oficina de Partes del Ministerio, hasta las 16:00 horas del décimo dia habil
contado desde la premiacion. Una vez entregado el informe, la Contraparte Técnica
dispondra de un plazo de 10 dias habiles para su revisiéon, en la que podra aprobar o
levantar observaciones. En este Ultimo caso el administrador del Premio tendra un plazo de
10 dias habiles para dar respuesta a las observaciones. En caso de existir observaciones,
éstas seran expuestas por la Contraparte Técnica via correo electrénico.

5. LLAMADO A CONCURSO Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El llamado a concurso para la seleccién del Administrador del Premio se iniciara con la
publicacion de la convocatoria al Concurso Publico en un diario de circulacion nacional y en
el sitio web del Ministerio www.minciencia.gob.cl, y podran participar organismos publicos
o privados sin fines de lucro.

A contar de la fecha de publicacion del llamado, los interesados contaran con un plazo de
quince dias habiles para presentar sus postulaciones, de acuerdo a lo estipulado en las
presentes Bases Técnicas y Administrativas, en adelante las “Bases”. El Ministerio podra
prorrogar el plazo de recepcion de postulaciones por razones fundadas, decision que sera
comunicada a través de los mismos medios escritos y electronicos mencionados en el
parrafo anterior.

Los postulantes deberan entregar por escrito, adicional a cualquier otro requerimiento de
las presentes Bases, todos los antecedentes que acrediten los criterios A, B, C, D y E del
punto 6 de las Bases Tecnicas “Criterios de evaluacion”. El puntaje minimo para adjudicarse
el Concurso Publico es de 60 puntos.

La evaluacion de las propuestas y seleccion del ganador por parte de la Comision
Evaluadora se realizara en un plazo maximo de quince dias habiles, contados desde la
fecha de cierre de postulaciones al concurso.

Los resultados de la evaluacion y el anuncio del ganador del Concurso Publico seran
notificados por el Ministerio, mediante el correo electrénico que declare el postulante como
medio idéneo para efectos de recibir notificaciones, o en su defecto, mediante carta
certificada, en un plazo maximo de cinco dias habiles contados desde la fecha del acto
administrativo de adjudicacion.

6. CRITERIOS DE EVALUACION

A. Experiencia (100 puntos maximo. Ponderacion: 25%). Se medira la experiencia de los
postulantes en concursos y eventos de premiacioén que hayan contado con un aforo de
publico igual o mayor a 70 personas, en los ultimos 5 afios. Se consideraran sélo
aquellos proyectos que incluyan concurso y premiacion. Por cada experiencia
presentada, el postulante debera dar a conocer una breve descripcion y un contacto de
referencia que no pertenezca a la organizacion postulante (nombre, correo electrénico).

B. Conocimiento del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion-CTCl (100 puntos maximo. Ponderacién: 10%). Se evaluaran las
iniciativas de trabajo que tenga el postulante con instituciones del Sistema Nacional de
CTCI, el que incluye, pero no se limita, a: entidades gubernamentales promotoras de
la innovacién, como CORFO, ANID (ex CONICYT), Fundacién para la Innovacién
Agraria (FIA), institutos tecnolégicos publicos; unidades de innovacion de
universidades, incluyendo sus incubadoras y oficinas de transferencia y licenciamiento
(OTL) ylo centros de |+D+i; entidades privadas sin fines de lucro; empresas
innovadoras, como aquellas que han recibido algun reconocimiento o las que han
accedido al incentivo tributario a la inversién en |+D*. Por cada iniciativa de trabajo
presentada, el postulante debera dar a conocer una breve descripciéon y contacto de
una autoridad de la institucion perteneciente al Sistema Nacional de CTCI que fue
contraparte (nombre, correo electrénico).

% Ley 20.241.



C. Alianzas (100 puntos maximo. Ponderacion: 15%). Se medira el numero de alianzas
con instituciones publicas o privadas con las que cuente el postulante para la
realizacion del Premio y considerando el valor que éstas le generen a la gestion,
administracion, organizacién y premiacién del mismo. No se consideraran medios de
comunicacién. Por cada alianza, el postulante debera adjuntar una carta de
compromiso firmada por una autoridad con facultades suficientes para representar a la
organizacion aliada, las cuales debera acreditar con los documentos que corresponda.

D. Media partners (100 puntos maximo. Ponderacién: 20%). Se evaluara la cantidad y el
alcance de los medios de comunicacion masivos que actuen como media partners. Se
consideraran solo aquellos proyectos que incluyan medios escritos, radiales
otelevisivos de alcance nacional. No se consideraran media partners web. Por cada
media partner presentado, el postulante debera adjuntar una carta de compromiso
detallando la naturaleza del apoyo, firmada por una autoridad con facultades suficientes
para representar a la organizacion aliada, las cuales debera acreditar con los
documentos que corresponda.

E. Oferta técnica (100 puntos maximo. Ponderacién: 30%). Se medira la calidad de la

postulacion en términos de su propuesta de valor, planificacién, capacidad de difusion

y cumplimiento de los objetivos mencionados en estas bases. Los postulantes deberan

detallar al menos:

- Introduccién del organismo postulante que incluya su historia y su motivacién para
ser el Administrador del Premio.

- Detalle completo de la planificacion del Premio y su premiacién, con las actividades
a realizar, que deje en evidencia un claro cumplimiento de los objetivos expuestos
en este Concurso Publico.

- Presentacion de su plan de difusién y comunicaciones.

Una vez presentadas las cartas de compromiso de los criterios de evaluacion antes citados,
no se podra hacer cambios en las alianzas o media partners sin previa autorizacién de la
Contraparte Técnica del Ministerio.

Punta
# | Criterios Calificacion je Ponderacion
max.

Numero de proyectos realizados que
incluyan concurso y evento de
premiacion que hayan contado con un
aforo de publico igual o mayor a 70
personas. .
A | EXPERIENCIA El que cumpla con la mayor cantidad 108 25%
de proyectos, tendra el maximo
puntaje.” Para evaluar el resto de los
postulantes se aplicara una proporcién
o regla de tres simple.
Numero de iniciativas en las que el
postulante haya trabajado con
instituciones del Sistema Nacional de
CTCI.
El que presente la mayor cantidad de
instituciones del Sistema Nacional de
CTCl como contraparte, tendra el
maximo puntaje. Para evaluar el resto
de los postulantes se aplicara una
proporcion o regla de tres simple.
Numero de alianzas con instituciones
publicas o privadas con las que cuente
el postulante para la realizacién del
Premio.
C | ALIANZAS El que cumpla con la mayor cantidad | 100 15%
de alianzas, tendra el maximo puntaje.
Para evaluar el resto de los postulantes
se aplicara una proporcién o regla de
tres simple.

CONOCIMIENTO
B | DEL SISTEMA
NACIONAL DE CTCI

100 10%




100 puntos si el organismo tiene como
media partner a uno o mas medios de
television de alcance nacional y uno o
mas medios escritos o radiales de
alcance nacional. o
& | MR PARTINERS 50 puntos si el organismo tiene como Lt 20%
media partner a un medio de television
de alcance nacional o un medio escrito
o uno radial de alcance nacional.
0 puntos en otro caso.
100 puntos si la oferta técnica describe
una planificacion adecuada y clara,
entregando detalles y
especificaciones.
E | OFERTA TECNICA 50 puntos si la oferta técnica describe | 100 30%
una planificacién clara, pero no es
suficientemente adecuada, y/o no
entrega detalles y especificaciones.
0 puntos en otro caso.

El puntaje se obtendra del promedio de calificaciones de los cinco criterios con la
ponderacion indicada en la tabla anterior. Para todos los criterios se obtendra una
calificacion entre 0 y 100 puntos. El puntaje total minimo para ser seleccionado sera de 60
puntos.

Para la evaluacién de cada uno de los criterios sefialados, se utilizaran sélo los documentos
que sean presentados al momento de postular. Por ello, todos los antecedentes a evaluar,
deben ser respaldados en la misma postulacién.

7. COMUNICACIONES

El organismo seleccionado debera presentar su plan de difusién y comunicaciones a la
Contraparte Técnica del Ministerio, a mas tardar 30 dias corridos después de la tramitacion
del convenio, pudiendo ser modificado de acuerdo a los requerimientos de ésta.

Adicionalmente, el administrador de la premiacion debera:

e Incluir en toda comunicacion y piezas graficas del Premio y premiacién el
logotipo del Ministerio de Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacién y del Premio Nacional de Innovacion.

e Incluir en todas las comunicaciones internas y externas sobre el Premio, que su
organizacion, seleccion y adjudicacion (segun sea la etapa del proceso) la
realiza el organismo seleccionado por encargo del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacion.

e Realizar difusion de los resultados del Premio y la premiacion de acuerdo al plan
aprobado.

e Podra complementar el nombre del Premio con un nombre de fantasia provisto
por el organismo previa autorizacion de la Contraparte Técnica del Ministerio, de
la siguiente forma:

“Premio Nacional de Innovacion — [nombre de fantasia]”

BASES ADMINISTRATIVAS

8. POSTULANTES

De acuerdo al articulo 3° del decreto N° 161, de 2013, del Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo y sus modificaciones, soélo podran postular al presente Concurso Publico
personas juridicas sin fines de lucro y organismos publicos. Para ello, deberan acompafiar
a su postulacion los siguientes antecedentes:

e En el caso de las personas juridicas, cemflcado de vigencia de la persona
juridica, en original, con antigliedad no superior a dos meses y copia actualizada
de su estatuto y modificaciones si las hubiera. En el caso de los organismos
publicos, copia de la norma que los crea y que otorga competencia para
participar en el presente Concurso Publico.

e Copia de los documentos que acrediten la personeria del representante, con
certificaciéon de vigencia emitida con antigiedad no superior a dos meses.



9. CONSULTAS Y ACLARACIONES

e Los postulantes podran hacer consultas respecto de las disposiciones contenidas
en las Bases, so6lo dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de
publicacion del llamado a Concurso Publico, con indicacion expresa al punto
pertinente de las Bases a que hace referencia.

e Las consultas deberan dirigirse via correo electrénico a la Contraparte Técnica a
premioinnovacion@minciencia.gob.cl. No se admitiran preguntas ni solicitudes de
aclaracién por otro medio.

e Las consultas se responderan siempre que se formulen en forma concreta y precisa,
y sean pertinentes al desarrollo del presente Concurso Publico.

e EIl Ministerio, dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de término de
consultas, generard una respuesta unica a las consultas planteadas por los
postulantes. Asimismo, dentro de este mismo plazo, de manera unilateral y por
iniciativa propia, podra realizar las aclaraciones que estime necesarias o que
hubieran surgido con motivo de consultas efectuadas por los proponentes,
publicandolas en el sitio web del Ministerio, o en su caso, podra disponer
modificaciones a las presentes bases, deberan ser aprobadas por el acto
administrativo correspondiente, y efectuarse conforme al procedimiento sefialado
en el punto 11 de las Bases Administrativas “Modificaciones a las Bases del
Concurso Publico”.

e Lasrespuestas que se entreguen y las aclaraciones que se hagan, seran publicadas
en el sitio web del Ministerio www.minciencia.gob.cl

10. PRESENTACION Y RECEPCION DE LAS POSTULACIONES

Las postulaciones y todos los antecedentes solicitados en estas Bases deberan ser
entregadas electronicamente a través del mail premioinnovacion@minciencia.gob.cl hasta
las 16:00 horas del décimo quinto dia habil contado desde la publicacion del llamado a
Concurso Publico.

La omisién de cualquiera de los requisitos y documentos detallados en las presentes Bases
serd motivo de rechazo de la propuesta en su totalidad. Sin perjuicio de lo anterior, el
Ministerio se reserva el derecho de admitir aquellas postulaciones que presenten defectos
de forma, omisiones o errores menores, siempre que éstos no alteren el tratamiento
igualitario a todos los postulantes y que no vulneren aspectos esenciales del Concurso
Publico.

Las propuestas tendran una validez minima de 90 dias corridos a contar de la fecha de su
presentacion.

11. MODIFICACIONES A LAS BASES DEL CONCURSO PUBLICO

El Ministerio podra, por cualquier causa y hasta antes del vencimiento del plazo para la
presentacion de las postulaciones, modificar las Bases Administrativas y/o Técnicas
mediante enmienda contenida en resolucion fundada y totalmente tramitada, que sera
notificada a todos los postulantes a través del sitio web del Ministerio www.minciencia.gob.cl
y publicada en un diario de circulacion nacional y seran obligatorias para ellos. En tal caso,
la resolucién que apruebe la o las enmiendas considerara un plazo prudencial para que
los/as interesados/as puedan conocer y adecuar su oferta a tales modificaciones, pudiendo
ampliar el plazo para presentar propuestas.

12. COMISION EVALUADORA

Una Comisién designada por el Ministerio efectuara la evaluacién técnica de las
postulaciones y de los antecedentes recibidos, de acuerdo a los criterios de evaluacioén y
ponderaciones aludidas en el punto 6 de las Bases Técnicas “Criterios de evaluacién”.

Durante el desarrollo de su trabajo, la Comisién Evaluadora podra requerir aclaraciones a
los postulantes respecto de sus propuestas. Las aclaraciones que se pidan y las que se
den, ambas por escrito, no podran alterar los objetivos del Concurso Publico.

La Comision Evaluadora confeccionara un Acta de Evaluacion que sera suscrita por todos
sus integrantes y que contendra un cuadro comparativo que establezca el ranking entre los



postulantes, de acuerdo al puntaje obtenido en los criterios de evaluacién. De acuerdo a
esto se propondra al Ministro la adjudicacién de la postulacién que estime mas conveniente
a los intereses del Ministerio, o, en su caso, se propondra declarar desierto el proceso.

Los(as) miembros de la Comisiéon Evaluadora estaran sujetos(as) a las normas de probidad
y abstencion establecidas en los articulos N° 52 y 53 del Decreto con Fuerza de Ley N°
1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado, y en el articulo N° 12 de la Ley N° 19.880,
respectivamente.

13. SOLUCION DE EMPATES
En caso de empate en el puntaje de dos 0 mas postulaciones respecto de su evaluacion
final, se aplicaran los siguientes criterios en forma sucesiva:
e Se priorizara el postulante que tenga mayor puntaje en el criterio E. OFERTA
TECNICA
e En caso que se mantenga la situacion de empate, se priorizara el postulante
con mayor puntaje en el criterio A. EXPERIENCIA.

14. DE LA ADJUDICACION
Se adjudicara el Concurso Publico al postulante que obtenga el mayor puntaje en la
evaluacién de las postulaciones, y cumpla con un puntaje igual o superior a 60 puntos.

El Ministerio adjudicara la propuesta ganadora mediante resolucién fundada, previa Acta
de Evaluacion y propuesta de adjudicacion, efectuada por la Comisién Evaluadora.
Asimismo, el Ministerio podra declarar desierto el concurso o inadmisibles la o las
postulaciones mediante resolucion fundada, cuando éstas no resulten convenientes a sus
intereses o0 no se ajusten a las presentes bases.

15. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Una vez adjudicada la propuesta y notificado el postulante, se procedera a la redaccion,
firma y aprobacion del contrato. El contrato comenzara a regir a contar de la notificacion por
escrito, personal o por carta certificada, de la total tramitacién del acto administrativo que lo
apruebe.

El contrato se regira por sus disposiciones y sus eventuales anexos, y por la siguiente
documentacién, en el orden de precedencia que se indica:
e Bases Administrativas y Técnicas.
e Aclaraciones y modificaciones publicadas a las Bases entregadas por el
Ministerio, de oficio o con motivo de alguna consulta de los postulantes
e Propuesta del adjudicatario.
e Resolucién de adjudicacion.

Sélo se efectuaran modificaciones al contrato cuando exista mutuo acuerdo entre el
contratante y el contratista, y que no signifiquen una alteracion de fondo en lo convenido o
comprometa la fe publica involucrada en el llamado a Concurso Publico.

Cualquier modificacion que se acuerde introducir estard sujeta al mismo tramite de
aprobacion que el contrato original.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de vigencia del contrato a que se refieren las presentes bases se iniciara con la

total tramitacién del acto administrativo que lo apruebe y hasta 1 mes posterior a la entrega
del informe final de las actividades del evento de premiacion.

Sin perjuicio de lo anterior, los servicios deberan encontrarse totalmente ejecutados dentro
del plazo de 12 meses, contados desde la total tramitacion del acto administrativo que lo
apruebe.

El contrato podra ser renovado, solo por una vez, por un periodo de 12 meses, salvo que
cualquiera de las partes comunique a la otra su intencién de no renovar el contrato con al
menos sesenta dias corridos de anticipacién. Para que se renueve el contrato sera




necesario que la Contraparte Técnica emita un informe en el que conste que se encuentre
conforme con los servicios prestados. En caso de renovarse la contratacion, se solicitara
una nueva disponibilidad presupuestaria que sera cargada al afio fiscal que corresponda, y
se formalizard mediante un acuerdo escrito, el cual debera ser aprobado mediante el acto
administrativo correspondiente.

La renovaciéon se justifica en atencibn a que resulta necesaria la continuidad del
administrador del Premio dadas las capacidades de gestion ya adquiridas y la experiencia
en la administracién del galardon, las que, para la correcta ejecucion del servicio, se pueden
consolidar de forma idénea en un plazo que excede la vigencia del contrato; asi como
también la relevancia de que exista coherencia entre un afio y otro del Premio.

17. OTRAS CLAUSULAS

e EI Administrador del Premio no podra ceder o transferir en forma alguna, sea total o
parcialmente, los derechos y' obligaciones que nacen con ocasién del presente
Concurso Publico y del contrato que en definitiva se suscriba.

e Toda informacion, datos, documentos, registros, estadisticas y archivos de todo tipo
que el contratista o los integrantes de su equipo de trabajo, sus dependientes,
contratistas u otras personas vinculadas a ella, conozcan o llegaren a conocer con
ocasion o a proposito del contrato y sus actividades complementarias, se trataran como
informacién confidencial y propiedad intelectual del Ministerio. EI Administrador del
Premio no podra hacer uso de la informacién a menos que esté expresamente
autorizado por el Ministerio, y ajustandose en todo caso a las disposiciones de la ley
N° 19.628, sobre proteccion a la vida privada o proteccion de datos de caracter
personal. El incumplimiento de esta obligaciéon autorizara al Ministerio para poner
término anticipado al contrato, y podra dar lugar a la interposicién de las acciones
judiciales que correspondan.

e EIl Administrador del Premio libera de toda responsabilidad al Ministerio de acciones
entabladas por terceros en razdn de transgresiones al derecho de autor, de marcas, de
propiedad intelectual y otros, utilizadas indebidamente por la empresa. En caso de que
estas acciones se interpongan, el contratista estara obligado a asumir la defensa
judicial y extrajudicial del Ministerio, y a indemnizar a éste por todos los costos, dafios
o0 perjuicios directos o indirectos que se deriven de estas acciones.

e EI Administrador del Premio, en calidad de empleador, sera responsable

exclusivamente del cumplimiento integro y oportuno de las normas del Codigo del
Trabajo y leyes complementarias, leyes sociales, de previsién, de seguros, de
enfermedades profesionales, accidentes del trabajo y demas pertinentes respecto de
los integrantes de sus respectivos equipos de trabajo y el de sus subcontratistas.
En consecuencia, sera responsable, en forma exclusiva, del pago oportuno de las
remuneraciones, honorarios, indemnizaciones, desahucios, beneficios y, en general,
de toda suma de dinero que, por cualquier concepto, deba pagarse a los integrantes
de su equipo de trabajo. Lo anterior, sin perjuicio de las normas que sobre la materia
establece el Cédigo del Trabajo.

18. CONTRAPARTE TECNICA

El presente Concurso Publico y la ejecucion del contrato seran supervisados por el
Ministerio, a través de la Divisiéon de Politicas Publicas, que designara una persona para
actuar como Contraparte Técnica. La Contraparte Técnica verificara el cumplimiento de los
requisitos de los servicios a prestar por el Administrador del Premio, y supervisara las
actividades que éste realice.

Por su parte, el organismo seleccionado debera designar y comunicar por correo electréonico
su contraparte a la Contraparte Técnica del Ministerio, en un plazo de 10 dias corridosa
contar de la fecha de suscripcién del contrato, quien sera el representante permanente del
administrador del Premio ante el Ministerio. A la contraparte le correspondera coordinar las
acciones que sean pertinentes para la gestion, administraciéon y organizacién del proceso
de premiacion del denominado Premio, de acuerdo a los requisitos planteados en las
presentes Bases. Para dicho efecto, debera estar disponible para una comunicacién rapida
con la Contraparte Técnica del Ministerio.



Todo cambio relativo a esta designacion debera ser informado por correo electrénico, o por
carta ingresada y recepcionada por al Ministerio, con al menos 48 horas de antelacién al
cambio.

19. JURISDICCION

Toda controversia que se suscite entre la aprobacién de las Bases y su adjudicacion y las
eventuales diferencias que existieren durante la vigencia del contrato que se suscriba, sera
sometida al conocimiento de los Tribunales Ordinarios de Justicia con sede en la comuna
de Santiago, prorrogandose competencia ante sus tribunales.

ANOTESE Y PUBLIQUESE

EN LA PAGINA WEB DEL MINISTERIO Y EN UN DIARIO DE CIRCULACION
NACIONAL

SILYIA DIAZ ACOSTA
MINISTRA PE CIENCIA, TECNOLOGIA,
_ CONOCIMIENTO E INNOVACION
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