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LA ENCUESTA DE I+D ES EL PRINCIPAL INSTRUMENTO PARA LA -
MEDICION Y DIAGNOSTICO DE ESTAS ACTIVIDADES

@ Encuesta nacional sobre gasto y personal en I+D

* Obtener informacidon cuantitativa y cualitativa para medir recursos financieros y humanos
dedicados a actividades de investigacidon y desarrollo (I1+D) en las empresas, servicios del
Estado, Instituciones de educacién superior (IES) e Instituciones privadas sin fines de lucro
(IPSFL).

* Todas las empresas, Instituciones de Educacién Superior (IES), servicios del Estado e
Instituciones privadas sin fines de lucro (IPSFL) con actividades en el territorio nacional y que
ejecuten actividades de Investigacion y Desarrollo (I1+D).

* Gasto acumulado en I+D a nivel nacional

* Tipo de I+D (Basica, Aplicada y/o Desarrollo experimental)
* @Gasto en I+D segun sector de ejecucion

* Gasto en I+D segun fuente de financiamiento

* Personal contratado para actividades de 1+D

* La Encuesta sigue los lineamientos generales sugeridos por la OECD para este tipo de
instrumentos estadisticos, los cuales estan plasmados en el Manual de Frascati, con la
finalidad de hacer comparables los resultados obtenidos con los de otros paises.
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018

Nota:

EL GASTO EN I+D HA IDO EN AUMENTO DESDE EL ANO 2010,
PERO EN RELACION AL PIB SE HA MANTENIDO ESTABLE

Evolucion del gasto en I+D y porcentaje respecto al PIB aifios 2010 — 2018
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El gasto en |+D el aiio 2018
fue de $668.551 MM de
pesos o de USS 1.044 MM
de ddlares.

Respecto al ano 2017, se
evidencia un alza real de
2,3%.

Esto representa un 0,35%
del PIB del afio 2018.

Los datos son preliminares ya que se corroboran con la encuesta
del aiio siguiente para poder declararse como definitivos.



EN’COMPARACI()N A LOS MIEMBROS DE LA OCDE SOMOS DE LOS
PAISES QUE MENOS INVIERTE EN I1+D RESPECTO A SU PIB

Inversion en I+D comparado con el resto de los miembros de la OCDE
Afio 2018 o ultimo dato disponible (% respecto al PIB)

Meéxico es el Unico pais
miembro de la OCDE con
un gasto respecto al PIB
menor a Chile.
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Fuente: OECD.Stat extraido el 7 de mayo de 2020 https://www.oecd.org/sti/msti.htm
Nota: El dato de Chile es el mas reciente del afio 2018 (preliminar). Se imputa el dato preliminar del afio 2018 para Chile. Una comparacién mas adecuada podria hacerse con paises OCDE cuando tenian un PIB per cépita

similar al de Chile en el afio 2018. . *El total de la OCDE se calcula sumando el gasto en I+D de todos los paises miembros y dividiendo por la suma del PIB de todos los paises.




EL GASTO SALARIAL ES EL TIPO DE GASTO MAS RELEVANTE PARA -
LAS ORGANIZACIONES QUE INVIERTEN EN I+D

Gasto salarial: Corresponde al gasto en salarios de las
personas que trabajan internamente (contratadas por

Evolucion del gasto en I+D segun tipo de gasto

S MM 2018 e e ~ .
la institucion y que desempeiian sus funciones dentro
»400.000 de ella) para actividades de 1+D.
$350.000 $342.925 Otros gastos: Son los gastos en personas que trabajan
externamente y otros como arriendo de inmuebles,
$300.000 basicos (luz, agua, etc.), de representacién (viaticos,
$271.873 ..
congresos, etc.), servicios (toma de muestra,
$250.000 traducciones, etc.), materiales y licencias menores a
$213.549 un ano.
$200.000

Inversidn en capital: Se componen de adquisiciéon de
$150.000 terrenos, edificios, equipos, instrumentos y propiedad
intelectual con licencias superiores a un afo.

S MM 2018

.661
$100.000 >97.66
* El gasto salarial aumenté 1% el ultimo afo.
$71.370
50.000 $53.753 .
» * Porsu parte, otros gastos registraron un alza de 7%
. el ultimo afo.
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 o Por su parte, la inversidn en Capital tuvo una
= (Gasto salarial  ====Otros gastos Inversion en capital variacion negativa de -11%.

Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018
Nota: Dato 2018 es preliminar



POR TIPO DE I1+D PREDOMINA LA INVESTIGACION APLICADA Y -
AUMENTO LA INVESTIGACION BASICA

* El gasto en desarrollo experimental aumenté 10%

Evolucion del gasto en I+D segun tipo de I+D el Gltimo afio.

S MM 2018
$300.000 * El gasto en investigacion aplicada tuvo una caida de
-8%.
$250.000 536099 ° Elgasto eninvestigacion basica aumento un 15% el
$221.257 ultimo afio
$200.000 Investigacion bdsica: trabajos experimentales y/o
" tedricos para obtener nuevos conocimientos de
S 2156542 fndamentos de los fendmenos o hechos observables,
150.000 . . . 0 2 ang oz
= ° $150.360 sin pensar en darles ninguna aplicacion o utilizacidn
e determinada.
$100.000 . . . : o
$80-993/ Investigacion aplicada: trabajos originales para
$80.756 adquirir nuevos conocimientos dirigidos hacia un
$50.000 objetivo practico especifico.
Desarrollo experimental: trabajos sistematicos que
$_

aprovechan conocimientos existentes obtenidos de la
inv. y/o la experiencia practica, dirigido a la produccion
de nuevos materiales, productos o dispositivos; a la

puesta en marcha de nuevos procesos, sistemas vy

Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018 servicios, o a la mejora sustancial de los ya existentes.
Nota: Dato 2018 es preliminar. Se excluye la inversidn en capital, ya que no se puede desagregar por tipo de I+D.
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POR TIPO DE I+D EL ESTADO FINANCIA PRINCIPALMENTE -
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION BASICA

Porcentaje del gasto en I+D por fuente de financiamiento y sector de ejecucion, segun tipo de I1+D
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en |+D afio de referencia 2018
Nota: Dato 2018 es preliminar. Los porcentajes pueden diferir de otras estadisticas ya que no consideran la inversion en capital, porque esta no se puede desagregar por tipo de I+D.



Porcentaje

EN TERMINOS RELATIVOS EL ESTADO SIGUE TENIENDO UNA

PARTICIPACION MAYORITARIA FINANCIANDO ACTIVIDADES DE 1+D

Porcentaje del gasto intramuro en 1+D por fuente de financiamiento
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.

Nota:

Dato 2018 es preliminar. El financiamiento internacional tuvo cambios metodolégicos desde el afio 2016 en la forma de considerar los observatorios astronémicos.

El Estado ha sido la principal
fuente de financiamiento de
la I1+D en Chile con un
promedio del 48% el afio
2018.

30% del financiamiento a
las actividades de I+D en

Chile el afio 2018 provino
de las empresas.



EN CHILE LAS EMPRESAS EJECUTAN UNA MENOR PARTE DEL

GASTO EN I+D EN COMPARACION A OTROS PAISES DE LA OCDE

Porcentaje del gasto en I+D por sector de ejecucion en comparacion a paises OCDE, aiio 2017
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Fuente: OECD.Stat extraido el 7 de enero de 2020.

Nota:

o

En comparacion a otros
miembros de la OCDE, Chile
concentra menos parte de
la ejecucidn de su gasto en
I+D en las empresas (34% vs
71%) .

En cambio, concentra una
mayor parte de su gasto en
[+D en IES (47%) en
comparacion al promedio
OCDE (17%).

El dato de Chile es el mas reciente del afio 2018 (preliminar). Se imputa el dato preliminar del afio 2018 para Chile. El total de la OCDE se calcula sumando todos los gastos en 1+D por tipo de todos los paises miembros.



EL NUMERO DE EMPRESAS GRANDES QUE HACEN I+D -
AUMENTARON EN RELACION A 2017 PERO MIPES DISMINUYERON

Cantidad de empresas que hacen I+D intramuro y extramuro por tamaiio
Ainos 2013 - 2018
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* Hay 39 empresas grandes
adicionales haciendo I+D en
comparacion al afio 2017.
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.
Nota: Dato 2018 es preliminar. No se muestran datos antes del 2013 porque la clasificacion por tamafio seguia una metodologia distinta.



EL GASTO EN I+D SIGUE CONCENTRANDOSE EN LAS EMPRESAS -
GRANDES, PERO LAS MEDIANAS AUMENTARON 60% SU EJECUCION EL 2018

Gasto total en I+D ejecutado por empresas segun tamano
Ainos 2013 - 2018

$250.000
$200.000 $187.166 * Seregistra un aumento en
- medianas y mipes entre el
ano 2017 y 2018, pero una
$157.692 Id | d
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3 empresas del 7%.
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.
Nota: Dato 2018 es preliminar. No se muestran datos antes del 2013 porque la clasificacion por tamafio seguia una metodologia distinta.



EL ULTIMO ANO HUBO UN AUMENTO RELEVANTE DEL GASTO EN -
1+D EN EMPRESAS CON 5 ANOS DE ANTIGUEDAD O MENOS

Gasto total en I+D ejecutado por empresas jovenes
Ainos 2010 - 2018

$35.000
$32.672
$30.000
$25.000 * Las empresas de 5 afios o
menos aumentaron su gasto
% $20.000 en |+D el afio 2018 en 59%.
o
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§ * Asuvez enlos ultimos 8
v 515.000 afios, ha habido una
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$10.000  $9.13 del gasto en |+D en este
tipo de empresas.
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.
Nota: Dato 2018 es preliminar. En términos relativos, las empresas con 5 afios 0 menos representaron 16,3% del gasto total ejecutado por empresas el afio 2018.



EN LAS EMPRESAS MAS JOVENES EL APOYO DEL ESTADO HA IDO -

Porcentaje del gasto ejecutado por empresas financiado por el Estado segtin antigiiedad
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.

Nota:

Dato 2018 es preliminar

44%

10%

2017

61%

11%

2018

En el afio 2018, del total de
I+D ejecutado por empresas
de 5 anos o menos, 61% es
financiado por subsidios del
Estado.

A mayor antigliedad, se
observa un menor
porcentaje del gasto que es
financiado por subsidios del
Estado.



EL PERSONAL I+D PREDOMINANTE SON LOS INVESTIGADORES

Evolucidn del personal dedicado a I+D en Jornadas Completas Equivalentes (JCE) segun
tipo de personal
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018

Nota:

Dato 2018 es preliminar

2017

2018

Respecto al ano 2017, el
total de investigadores(as) se
mantuvo estable.

En el dltimo afio, el personal
técnico y de otras labores
cayo -11% vy -26%,
respectivamente.

Investigadores(as): Dirigen,
planifican y/o coordinan las
tareas de I+D.

Técnicos(as): Otorgan apoyo
técnico y operativo. Estan
inmersos directamente en
las actividades de |+D.

Otros(as): Dan apoyo

administrativo y no estan
inmersos directamente en
las actividades de I+D.




EN TERMINOS RELATIVOS SOLO LOS DOCTORES AUMENTARON SU -
PARTICIPACION EL ULTIMO ANO

Evolucidn del porcentaje del personal dedicado a I+D en Jornadas Completas
Equivalentes (JCE) segun nivel educacional
Aios 2010 - 2018
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mas que el ano 2017.

60%

50%

40%

30%

20%

Porcentaje del total de personas que trabajan en I+D en JCE

10%

0%
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

M Doctores(as) M Magister  ® Profesional  m Técnicos(as) nivel superior M Otros(as)

Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018
Nota: Dato 2018 es preliminar



SOMOS EL SEGUNDO PAiS MIEMBRO DE LA OCDE QUE TIENE -

MENOS INVESTIGADORES EN I+D POR CADA 1000 TRABAJADORES
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Fuente: OECD.Stat extraido el 07 de mayo de 2020. Nota: *El total de la OCDE se calcula sumando a todos las personas investigando de todos los paises miembros y dividiendo por la suma de las personas trabajando en miles.



LA PARTICIPACION FEMENINA SE MANTIENE Y PERSISTE LA

BRECHA DE GENERO

Total de mujeres y participacion femenina en el personal en 1+D medido en JCE
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Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018
Dato 2018 es preliminar

Nota:

Porcentaje de mujeres respecto al total

En términos relativos, el
porcentaje de mujeres del
personal total en I+D pasé de
36,6% el ano 2010 a 38,9% el
afno 2018.



44% DE LAS EMPRESAS QUE HACEN I1+D NO CONOCEN LA LEY DE -
1+D

Porcentaje de empresas que hacen I+D intramuro
segun si conocen o no la Ley de I+D

Porcentaje de empresas que hacen I+D intramuro
segun si utilizan o no la Ley de I+D

m Hace I+D y utiliza la Ley de I+D m Hace 1+D y NO utiliza la Ley de I+D

m No conoce = Siconoce

Fuente: Encuesta sobre gasto y personal en 1+D afio de referencia 2018
Nota: Dato 2018 es preliminar
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) ) C —
LA METODOLOGIA ACTUAL SE BASA EN LA CONSTRUCCION DE UN

DIRECTORIO QUE SE CENSA

Sectores y fuentes de informacion para la actualizacion del directorio

Empresas Sectores

Q
La poblacion objetivo se define como: “Empresas, Instituciones de educacidn superior (IES), servicios del Estado e Instituciones privadas sin fines de lucro

(IPSFL) que desarrollan su actividad productiva en el territorio nacional, y ejecutan o son potenciales ejecutoras de actividades de Investigacion y Desarrollo
(1+D)”. Y las fuentes de informacidn que se utilizan para representarla en el directorio son:

* Unidades identificadas en el GBARD

* Guia silber

* Directorio de Gores, municipalidades e IPSFL que hayan recibido
fondos para CTIE

* Informacién recopilada en la verificacién del directorio.

* Directorio de la encuesta de I+D anterior

* Directorio de la encuesta de 1+D anterior

* Directorio nacional de empresas (DNE) divisiones 21y 72

* Directorio de beneficiarios de programas publicos en CTIE

* Ejecutores de I+D identificados en otras encuestas (ENI, ELE, ESERV)
* Proveedores de I+D identificados en la encuesta de I+D anterior

Nota: Los observatorios se imputan en educacion superior. El documento publicado con estos datos es el “Reporte de calidad I+D afio ref 2018” que se encuentra en: http://www.minciencia.gob.cl/node/108.




EMPRESAS: SE DEPURO EL DIRECTORIO Y ELIMINARON LAS
UNIDADES CON 4 ANOS CONSECUTIVOS SIN EJECUCION DE I+D

Proceso de construccion del directorio de la encuesta de I1+D en empresas

Beneficiarios de programas publicos

Se consolidan Directorio encuesta anterior . :
1 _____________________ Unidades a

unidf‘ﬂdes G Empresas que hacen I+D en ELE 5 ) verificar 5.131
duplicados ~  — o oo oSS

DNE actividad econémica M72

2 Se verifica que las unidades
estén activas y ubicables

5.131 Verificacion 3.981

Se eliminan a las unidades
3 que no hayan hecho 1+D 3.891 4 afios sin 1+D 3.870

por 4 afios consecutivos*

Se asignan puntajes a las
4 unidades a partir de

criterios asociados a la

probabilidad de hacer I+D

3.870 Menor puntaje 3.770

Nota: La depuracion elimina registros duplicados, empresas que no tributan en primera categoria, inactivas segun el SllI, con término de giro, quebradas y unidades que pertenezcan a la encuesta sectores.
*Solo se consideran empresas que hayan respondido al menos 1 encuesta para poder ser eliminadas en este proceso. **El documento publicado con estos datos se encuentra en: http://www.minciencia.gob.cl/node/108




SECTORES: SE DEPURO EL DIRECTORIO Y ELIMINARON LAS
UNIDADES CON 5 ANOS CONSECUTIVOS SIN EJECUCION DE I+D

Proceso de construccion del directorio de la encuesta de I+D en sectores

Se consolidan ~_Directorio delafio anterior

1  unidadesy _Beneficiarios de programas publicos | 50 Unidades a 2.459
eliminan _Organigrama de la administracién del Estado verificar '
duplicados

Se verifica que

2 las E.lnidafies 2.459 Verificacion 2.398
esten activas Yy

ubicables

Se eliminan a

las unidades
qgue no hayan 5 afios sin

3 hecho I+D por 2.398 I+D 2.230
5 afnos

consecutivos

Nota: La depuracion elimina registros duplicados, empresas que no tributan en primera categoria, inactivas segun el Sll, con término de giro, quebradas y unidades que pertenezcan a la encuesta sectores.
*El documento publicado con estos datos es el “Reporte de calidad [+D afio ref 2018” que se encuentra en: http://www.minciencia.gob.cl/node/108




SECTORES: SE DEPURO EL DIRECTORIO Y ELIMINARON LAS
UNIDADES CON 5 ANOS CONSECUTIVOS SIN EJECUCION DE I+D

Proceso de construccion del directorio de la encuesta de I+D en sectores

Se consolidan ~ _Directorio del afio anterior
1  unidadesy _Beneficiarios de programas publicos | 50 Unidades a 2.459
CUlnlhE]] _Organigrama de la administracion del Estado verificar '
dlpplizziclos Unidades reclasificadas en sectores post verificacion |
Se verifica que
2  lasunidades 2.459 Verificacion 2.398 El resultado por sector es el siguiente:
estén activasy I
ubicables Sector | Frecuencia
Educacién Superior | 1.396
Se eliminan a Estado _:___594___
e no hayan WSEL___ 1330
3 hecho 1+D por 2.398 1+D 2.230 Total | 2.230

5 afnos
consecutivos

Nota: La consolidacion elimina registros duplicados y unidades cerradas. El documento publicado con estos datos es el “Reporte de calidad I+D aio ref 2018” que se encuentra en:
http://www.minciencia.gob.cl/node/108




LAS TASAS DE RESPUESTA DEL CENSO POR EMPRESAS Y SECTORES
SON LAS SIGUIENTES

Distribucion de la no respuesta en unidades de empresas Distribucion de la no respuesta en sectores

85,5%

IPSFL con respuesta

15,2%
Empresas
sin Estado con respuesta IES con respuesta IPSFL sin respuesta
Empresas con respuesta respuesta
W |ES con respuesta W IPSFLconrespuesta M Estado con respuesta
IES sin respuesta B IPSFL sin respuesta B Estado sin respuesta

* Lastasas de respuesta en sectores fueron:

* Estado: 95,4%

[ o) 7
La tasa de respuesta en empresa fue de 85,5%. e Universidades: 93,7%
* |PSFL: 84,8%

*  Enlaronda anterior fue de 80,7%.

. En la ronda anterior fueron de 97,5%, 96,4% y 95,9%, respectivamente.

Nota: El documento publicado con estos datos es el “Reporte de calidad 1+D afio ref 2018 que se encuentra en: http://www.minciencia.gob.cl/node/108




EL CUESTIONARIO TUVO LEVES MODIFICACIONES ESTA RONDA

£ ¥
it foad 3 ian

S T El cuestionario cuenta con 10 mddulos de considerable extension y
complejidad:

A: Identificaciéon de la empresa

B: Ventas, exportaciones y empleo total

Ejecuciéon de la I1+D

C: Personal dedicado a I+D

D: Gasto en I+D intramuro

E: Gasto en |+D extramuro

F: Perfil de la empresa que no ejecutd actividades de 1+D

G: Gastos en I+D en el afio 2018

ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN
INVESTIGACION Y DESARROLLO (1+D) EMPRESAS,
ANO DE REFERENCIA 2017
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e e e e - H:leyI+D
- |: Tiempo dedicado a la encuesta, observaciones y datos de
informante

* Se ajustaron las preguntas sobre bio y nano tecnologia en base a los resultados de la ronda anterior

* Se mejoraron las preguntas del mddulo de la Ley I+D para que capturen adecuadamente el
funcionamiento de la Ley.

* Se perfecciond la redaccion de algunas de las razones para no realizar 1+D con el fin de que capturar
mejor ciertos comportamientos.

Nota: El documento que resume las modificaciones y sus fundamentos es el “Antecedentes de cambios al cuestionario I+D afio ref 2018” que se encuentra en: http://www.minciencia.gob.cl/node/108




CONTENIDO

Principales resultados

Aspectos metodoldgicos

‘ Lineas de trabajo



.
SE HAN RECIBIDO COMENTARIOS Y CONSEJOS QUE HAN AYUDADO A

DEFINIR UN DIAGNOSTICO Y FORMULAR LA PROPUESTA

%)

Se tuvo retroalimentacién de los expertos

* EIBID ha acompaiado con el apoyo de OCDE en estas materias.
expertos en encuestas de [+D e * Distintos expertos en estadisticas CTl de
innovacion. varios paises han entregado comentarios

en el contexto NESTI.

[miue]
* Mesa de trabajo compuesta por expertos * Necesidades de informacion del sistema
nacionales en [+D, innovacidn y encuestas. CTCl identificadas a través de autoridades y
* Retroalimentan las decisiones de la DI otros(as).
sobre las encuestas. * Ricyt

Retroalimentacion y apoyo técnico para validar la mejora a la encuesta




I+D en empresas e IPSFL que se hacen sin apoyo del Estado. Asimismo, reducir la carga a informantes, podria mejorar la
calidad de la respuesta.

@ * Diagndstico: Es necesario mejorar la representatividad de la encuesta para entender adecuadamente las actividades de

Metodologia Sectores: Mantener la

@i i °* Metodologia empresas: Estudiar como avanzar a una DD
metodologia actual.

i metodologia mixta que mezcle censo y muestra I:“:I
probabilistica.

* Muestra empresas: Diseio bifasico. En la fase 1
encuestar, a través de un cuestionario reducido, a una @
muestra estratificada por sector econémico. En la
segunda encuestar a las ejecutoras identificadas en la
etapa anterior.

* Imputacion por no respuesta en censo:
Estudiar la no respuesta para ver la
posibilidad de imputar en el futuro.

* Censo empresas: Seguir incluyendo con certeza a las
unidades del Directorio histoérico.

-7 * Manual de Frascati: Ajustar todas las mejoras en base a las recomendaciones del Manual para mantener
] .
| >m comparabilidad.

* Cuestionario reducido fase 1: Elaborar un cuestionario reducido para disminuir costos de fase 1.



TAMBIEN SE ESTA AVANZANDO EN OTRAS LINEAS DE TRABAJO

Disminuir la carga al
informante

Coordinar realizacion
de tesis

Seminarios y Call for
papers

EL INE esta trabajando en un sistema que le permita recuperar informacién de otras
encuestas y fuentes de informacion para el prellenado de encuestas.
En el bifasico se quiere elaborar un cuestionario reducido que podria tener otros usos.

Se esta trabajando en un reporte con indicadores principales sobre las actividades
de 14D e innovacidn que se entregue a las empresas que responden las encuestas.
Una propuesta es aleatorizar la entrega del mismo y analizar sus efectos.

Se estd apoyando la realizacién de tesis de pre y post grado con las encuestas. Algunas
de ellas en el ambito metodoldgico y otras en el analisis de los datos.

Se esta trabajando en una nueva versién del observatorio de datos CTCI.
Su foco sera mas amplio tanto en las temdaticas como los usuarios(as) a los que se
apunta.

Se realizaran seminarios y call for papers para convocar a la academia a responder
preguntas de interés del Minciencia y aumentar el uso de las encuestas.



LOS DOCUMENTOS, BASES DE DATOS Y MULTIPLES ARCHIVOS
ESTAN DISPONIBLES EN LA WEB

Los archivos publicados incluyen:
+ Presentaciones con los principales resultados. [
| mindencia.gob.cl/node/108
° EXCEI con reSUItados desagregados. bnsparencia Activ.. @8 YouTube @ Maps [ [SVY] Survey Data
* Reportes metodolégicos y de calidad elaborados por st o g O
el INE. |

. . Encuesta sobre gasto y personal en Investigacién y Desarrollo (I+D)
* Descriptor de variables. —

* (Cuestionarios.

La Encuesta sobre gasto y personal en Investigacion y Desarrollo (1+D) sigue los lineamientos generales sugerides por la OCDE para este tipo de instrumentos

d A nte ce d e nte S SO b re I OS Ca m b I OS re a I I Za d OS a estadisticos, los cuales estan plasmados en el Manual de Frascati (2015), con la finalidad de hacer comparables los resultados obtenidos con los de otros paises.

. . s ’ . La encuesta fue disefiada por la Divisién de Estudios y Estadisticas del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion en colaberacion con el Instituto
cuestionarios y metoaologia en la ultima ronaa. Naciona i Estcisica (NE), 1 evntaments e 1 encuesa fo realzado durnteof a0 201 por ol INE y considrd e 2018 coro s o referencia
Los datos fueron levantados por el Institute Nacional de Estadisticas (INE) para cuatro sectores de ejecucion de 1+D: Empresas, Estado, Instituciones de Educacion

° DO files q ue replica n |OS resultados expuestos ( por Superior e Instituciones (IES) Privadas sin Fines de Lucro(IPSFL)

. En esta version se publica una nota metodolégica que explica el fundamento de leves cambios al cuestionario. El objetivo es documentar las modificaciones, para que
p u b I ICa r) . estas sean comprendidas por las personas usuarias y, ademés, para disminuir la probabilidad de nuevos cambios en el futuro

De manera adicional, se publican los archivos “do” que permiten reproducir los resultados expuestos por cualquier persona que ejecute el archivo en el software
estadistico STATA. Esto con el objetivo de aumentar |a transparencia y usabilidad de la encuesta.

Resultados Encuesta +D 2018

Otros archivos disponibles por transparencia para fines
académicos: ARl
* Base de seguimiento de empresas de la encuesta de
+D.
* Base de seguimiento de la ENI (hasta la versién 2015- A
2016).
* Cruce de la encuesta de I+D 2017, ENI 2015-2016 y

ELE 4.




Encuesta de I+D:
Resultados aino referencia 2018 y mejoras a futuro

Mayo 2020
Division de Estudios y Estadisticas
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion

Gobierno de Chile




* Resumen: Sigue la misma metodologia desde el afio
1992, asi como lineamientos del Manual de Frascati
y Eurostat

®i § © Metodologia empresas: Mixta, con censo y muestra

i * [Estratos muestra empresas: Sector
econémico, tamafio y regiones (3)

* Estratos censo empresas: ejecutoras
continuas y ocasionales

'-7 * Seleccion de unidades en censo a empresas:

Metodologia Sectores: Censo

Imputacion: Con informacién previa de la empresa
Muestra empresas: 20.142

Empresas en el directorio: 4.615

[ ] * Las unidades que son parte del censo han sido identificadas desde fuentes de fondos publicos, diarios, etc.
* Sino hacen |+D por 4 ainos seguidos pasan al directorio de ejecutoras ocasionales y después de 6 afios se eliminan
*  Empresas con 250 empleados o mas y/o divisién 72

* Seleccion de unidades en muestra a empresas:

* Conuna BBDD similar al DNE muestrean al resto de la poblacién no incluida en el directorio.

* Se excluyen a empresas con 0 empleados
* Reduccion de carga al informante:

* El cuestionario reducido se aplica a la muestra. Si hacen I+D se aplica el cuestionario extenso al afo siguiente

Fuente/notas



E * Resumen: Se hace desde el 2008 a empresas de 5 o
mas empleados

by
@ 4 °© Metodologia empresas: Mixta, con censo y muestra

* Estratos muestra y censo empresas:
ejecutoras conocidas con |+D, ejecutoras
conocidas sin I+D y ejecutoras desconocidas

'.7 * Seleccion de unidades en censo a empresas:

O
]

Metodologia Sectores: Censo a Estado y
DD universidades. Aun no se hace encuesta a IPSFL

@ Imputacidn: Correccion en factor de expansion e
imputacion en no respuesta al item
*  Muestra empresas: 24.015

* Empresas a censar: 20.846

L}- * En base a una serie de criterios. La distribucion se describe en la tabla:

muestral forzosa aleatoria

| Ejecutoras conocidascongastoen +D | 34.958 18.184 13.089 5.095

Ejecutoras conocidas sin gasto en I+D 11.355

* Reduccion de carga al informante:

1.058 819 239

Ejecutoras con actividades de 1+D desconocidas [RRER XL TN ) 6.938 18.681

1485151  44.861  20.846  24.015

* Se aplica un cuestionario reducido a las ejecutoras desconocidas

Fuente/notas



DESDE EL ANO 2010 LAS IES Y EL ESTADO HAN AUMENTADO SU -
FINANCIAMIENTO A ACTIVIDADES DE I+D

Evolucidn del gasto intramuro en I+D por fuente de financiamiento, afios 2010 — 2018

S MM 2018
$350.000 En el dltimo afio:
321.531 i .
£300.000 * El financiamiento de las
empresas ala I+D
disminuyé un -3%.
$250.000
* La financiacion por parte
@ $200.000 £199.916 del Estado a la I+D aumento
3 S187.045e en 5%.
s
s .
& $150.000 * Los recursos provenientes
de IES aumentaron en 2%.
$118.661 .
102.683
2100.000 ? * Enelcaso de los IPSFL hubo
$60.294 /\/ un aumento del 8%.
$50.000
; 27.901 $11.843
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
e=——Fstado ==—|ES IPSFL Empresas

Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018
Nota: Dato 2018 es preliminar. En el grafico no se muestra el financiamiento desde el extranjero que correspondié a $32.578 MM de pesos el afio 2018.



LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR (IES) SON LAS QUE -
EJECUTAN LA MAYOR PARTE DE LA I+D

Evolucion del gasto intramuro en I+D por sector de ejecucion

S MM 2018
$350.000
316.655
$300.000
$250.000
$224.660
% $200.000
S $179.694 /
s Cee—
=
- $150.000
$138.146
$100.000
/ $84.436
$47.539 >
50.000
> v $42.800
$17.200 _—
$-
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
e FEstado = |nstituciones de Educacién Superior Instituciones privadas sin fines de lucro Empresas

Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018

Nota:

Dato 2018 es preliminar

En el ultimo afio:

* El gasto en [+D ejecutado en
IES aumentd en 6%.

* El gasto en Empresas se
mantuvo estable.

* El gasto en Estado e IPSFL
cayo -2% vy -4%,
respectivamente.

Ejecucion no es lo mismo
que financiamiento

Sector de ejecucidn: sector que

realiza las actividades de [+D.

Fuente de financiamiento:

sector del que provienen los
recursos utilizados para
desarrollar las actividades de
[+D.



EL NUMERO TOTAL DE PERSONAS DEDICADAS A I+D DISMINUYO -

EL ANO 2018

Evolucidn del personal dedicado a I+D en Jornadas Completas Equivalentes (JCE)

18.000

16.000

14.000

12.000

10.000

8.000

Numero de personas en JCE

6.000

4.000

2.000

2010

2011

2012

Anos 2010 - 2018

2013

2014

2015

16.626

2016

Fuente: Encuestas sobre gasto y personal en I+D afios de referencia 2009 - 2010, 2011 - 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018

Nota:

Dato 2018 es preliminar

2017

2018

15.594

* Eltotal de personal dedicado

a |+D fue de 15.594 personas
en JCE.

Esto corresponde a una
disminucion del -6%
respecto al ano 2017.

JCE= Jornadas Completas
Equivalentes

Una JCE equivale a |la
dedicacion de una jornada
completa, aunque esto no lo
realice una sola persona. Por
ejemplo, si dos personas
dedican media jornada a
actividades de 14D, esto contara
como una JCE.



...EN EL RESTO DE LAS RAZONES DESTACAN LAS ASOCIADAS A LA -
BUROCRACIA Y FORMULACION DE PROYECTOS ANTE CORFO

Principales razones para no postular a la Ley I1+D para empresas que hicieron I+D el afio 2018

Excesiva burocracia para postular ala "Ley I+D" [ NG 22%

Por confidencialidad de la investigacidn que estd realizando [N 18%
No sabe como formular el proyecto ante Corfo [ IHININGINININININIENGEGEGEGEEEEEEEEEEEEEN 13%

No es atractivo, prioritario y/o necesario para la empresa [IIININGNGE 17%
La empresa no realiza actividades de I+D sistematicamente [INIININININGEEEEEEEE 14%
La empresa presenta pérdidas tributarias | NNRNGINITINININEGEGEGEGEEEEEEEEEEEEEEEEEGE 12%
Se postuld en afios anteriores y la experiencia no fue beneficiosa para la empresa [N 4%
La empresa no realizé actividades de 14D en el afio 2018 [ 2%

0% 5% 10% 15% 20% 25%
% de las empresas que hacen I+D y no postularon a la Ley I+D

Fuente: Encuesta sobre gasto y personal en 1+D afio de referencia 2018
Nota: Dato 2018 es preliminar



LA ENCUESTA DE 1+D DEL ANO 2018 NOS DEJA APRENDIZAIJES -
IMPORTANTES

El gasto en I+D el afio 2018 representé * El gasto en I+D el afio 2018 fue de $ 668.551 millones de pesos.
0,35% del PIB

* Las IES representaron un 47% del gasto ejecutado total.
El Estado sigue financiando la mayor parte del gastoen [+D y
representa un 48% del financiamiento total.

Se registrd un alza en lo ejecutado por
IES y lo financiado por el Estado

Las empresas mas jovenes aumentaron * Se observo un aumento del 59% en el afio 2018 para empresas
su gasto total en I+D en un 59% con 5 afios 0 menos de antigiiedad.

El porcentaje de mujeres respecto al
total que participa en actividades de I+D
se mantiene estable

En comparacidén al aio anterior, la participacion femenina se
mantuvo en el rango de del 38% a 39%.

La falta de conocimiento sigue siendo la El 44% de las empresas que hicieron I+D el afio 2018 declararon
principal razén para no usar la Ley I1+D no conocer el instrumento.



