Subsecretaria
) de Ciencia,
é@ ;llrg LLAMA A CONCURSO NACIONAL PROGRAMA
DE FINANCIAMIENTO ESTRUCTURAL I+D+i
UNIVERSITARIO ETAPA 2, DE LA
e SUBSECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA,
CONOCIMIENTO E INNOVACION, Y APRUEBA
SUS BASES, ANEXOS Y FORMATO DE

CONVENIO TIPO.

RESOLUCION AFECTA N° |

SANTIAGO, 11 JUL 2075

VISTO: el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653,
de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fij6 el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; la Ley N° 19.880, que establece las Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracién
del Estado; la Ley N° 21.105, que crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacién; la Ley N° 21.722 de presupuestos del sector publico correspondiente al afio
2025; el decreto N°31, de 2024, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacién y la resolucién N°36, de 2024, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.  Que, mediante la Ley N° 21.105 se cre6 el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovaciéon, en adelante e
indistintamente, “el Ministerio de Ciencia” como la Secretaria de Estado encargada de
asesorar y colaborar con el Presidente o la Presidenta de la Republica en el disefio,
formulacién, coordinacién, implementacién y evaluacion de las politicas, planes y
programas destinados a fomentar y fortalecer la ciencia, la tecnologia y la innovacion
derivada de la investigacién cientifico-tecnoldégica con el propdsito de contribuir al
desarrollo, incrementando el patrimonio cultural, educativo, social y econémico del pais y
sus regiones, y propendiendo al bien comun, al fortalecimiento de la identidad nacional y
regional y a la sustentabilidad del medio ambiente.

2.  Que segun se establece en los literales a), b) y
d) del articulo 4° del citado cuerpo legal, el Ministerio de Ciencia tiene por funciones, entre
otras, disefar politicas, normas, planes y programas en el ambito de los sectores a su cargo;
fomentar la investigacion, basica y aplicada, y la generacién de conocimiento en ciencia y
tecnologia; y fomentar la generaciéon y fortalecimiento de capacidades humanas, de
infraestructura e institucionales para el desarrollo de ciencia, artes y humanidades,
tecnologia e innovacién de base cientifico-tecnolégica.

3.  Que, mediante el decreto N°31, de 5 de julio de
2024, del Ministerio de Ciencia, se aprobd el reglamento del Programa de Financiamiento
Estructural 1+D+i Universitario, en adelante también, “el Programa”, sobre la base de lo
dispuesto en la Partida 30, Capitulo 01, Programa 02, Subtitulo 24, glosa 04 de la ley
N°21.640, de presupuestos del sector publico correspondiente al afio 2024.
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El Programa tiene por objeto apoyar a las universidades publicas y privadas, acreditadas
institucionalmente conforme lo previsto en la ley N°20.219, en la generacién, mantencién y
gestion de las capacidades de Investigacion, Desarrollo e innovacion (1+D+i) para fortalecer
su contribucién al desarrollo regional y nacional, permitiendo el mejoramiento de la calidad
de vida de las personas en el territorio nacional desde una perspectiva integral de desarrollo
econdmico y socio-cultural.

4. Que, segun se establece en el articulo 3° del
citado decreto N°31, “/a seleccidn e incorporacion de las universidades al uso de estos
recursos se realizara bajo la modalidad de concurso publico con dos lineas de participacion,
denominados fondos”, a saber, el Fondo |+D+i Universitario Territorial, en adelante FIUT y
el Fondo I+D+i Universitario Frontera, en adelante FIUF, cada uno de los cuales tiene
objetivos especificos y esta dirigido a universidades diversas segun los afos de
acreditacion institucional de éstas.

5. Que, de igual manera, el articulo 5° del mismo
decreto N°31, dispone que en cada fondo del Programa existiran dos etapas,
correspondiendo la Etapa 1 al levantamiento de linea de base y brechas para el desarrollo
de capacidades institucionales en |1+D+i y disefio de un plan de trabajo, denominado “Plan
de Desarrollo de Capacidades de Investigacion” o PCl o “Plan de Frontera” o PDF y la Etapa
2, a la implementacion del plan respectivo.

6. Que mediante la resolucién exenta N°437, de
17 de septiembre de 2024, y sus modificaciones, y la resolucién exenta N°89, modificada
por la resolucién exenta N°131, ambas de 2025, la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacién realizé la convocatoria para la Etapa 1 del Programa, en sus
dos lineas, habiéndose adjudicado a esta fecha 37 universidades publicas y privadas el
desarrollo de las actividades propias de dicha etapa.

7.  Que, con el fin de dar continuidad al desarrollo
del Programa, corresponde dar inicio a la Etapa 2, convocando a concurso publico a las
universidades publicas y privadas acreditadas institucionalmente conforme lo previsto en la
ley N°20.219 y que hayan concluido la Etapa 1 del programa o que cuenten con el disefio
de un Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacién o un Plan de Frontera.

8. Que las transferencias de recursos a que deng.
lugar los convenios que se suscriban en virtud del presente concurso se imputaran a la Le g e
N°21.722, de Presupuestos correspondiente al afio 2025, partida 30, capitulo 02, programa\#, p
03, subtitulo 24, item 01, asignacion 200, de la Agencia Nacional de Investigacién y N
Desarrollo.

9.  Que atendido lo expuesto,

RESUELVO

1.- LLAMASE A “CONCURSO NACIONAL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO
ESTRUCTURAL I+D+i UNIVERSITARIO ETAPA 2" una vez que se encuentre totalmente
tramitada la presente resolucion.

2.- APRUEBANSE las Bases, Anexos y Formato de Convenio Tipo del Concurso Nacional
Programa de Financiamiento Estructural [+D+i Universitario Etapa 2, cuyos textos se
transcriben a continuacion:

“BASES CONCURSO NACIONAL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO
ESTRUCTURAL I+D+i UNIVERSITARIO ETAPA 2
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1. Disposiciones Generales

El Programa de financiamiento estructural [+D+i universitario tiene dos lineas de
participacion definidas como: "Fondo I+D+i Universitario Territorial o FIUT" y "Fondo 1+D+i
Universitario Frontera o FIUF", cada uno de los cuales consta de dos etapas. Estas Bases
se refieren a la Etapa 2 de ambas lineas.

1.1. Antecedentes Generales

En Chile, la intensidad del gasto en |1+D sobre el PIB fue 0,41% en 2023, en comparacion
con el 2,70% promedio de los paises OCDE (Encuesta sobre Gasto y Personal en I+D Ref.
2023). Las Instituciones de Educacion Superior ejecutan el 43% del gasto total en I+D. #
Estas instituciones financian principalmente investigacion basica (MM$104.685), seguido
de investigacién aplicada (MM$61.817) y desarrollo experimental (MM$14.974), \
representando respectivamente el 58%, 34% y 8% de su financiamiento al gasto en [+D. )

Asimismo, el 78,5% del financiamiento estatal en el afio 2023 para I+D se entrega por via
concursable (GBARD 2022-2023), lo que significa que los recursos se asignan mediante
convocatorias competitivas, como fondos y programas. Esta modalidad tiende a favorecer
iniciativas individuales o de corto plazo, ya que la agenda de investigacion queda definida
principalmente por el interés y curiosidad de los/as investigadores/as, en lugar de responder
a una estrategia nacional o regional coordinada. En el afio 2021, el gasto no orientado fue
el 65,3% del financiamiento total en 1+D en Chile, por lo que la I+D+i enfocada en desafios
territoriales o desafios pais no dispone de financiamiento ni instrumentos suficientes que la
incentiven en el mediano y largo plazo.

Segun datos del Servicio de Informacién de Educacion Superior (SIES), se reporta una
concentracion de capacidades humanas para |1+D en algunas regiones del pais, como son
la Regiéon Metropolitana, Valparaiso y Bio-Bio (SIES, 2023).

En Chile existen solo 3 centros de servicios de Equipamiento Mayor que permiten potenciar
la 1+D de excelencia (ANID 2022), dos de ellos ubicados en la Region Metropolitana y uno
en la Regién de Bio Bio, siendo insuficientes para dar cobertura nacional. Hoy no existen
fondos que permitan construir y mantener infraestructura y equipamiento de 1+D+i a largo
plazo.

Considerando los antecedentes presentados y en el marco de las politicas publicas
orientadas a fomentar la ciencia, tecnologia, conocimiento e innovacion (CTCI) en Chile, el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, en adelante “MinCiencia”,
cred el Programa de Financiamiento Estructural [+D+i Universitario (FIU) para el desarrollo
de la investigacion en universidades publicas y privadas acreditadas institucionalmente
conforme a lo previsto por la ley N°20.129, cuyo reglamento fue aprobado por decreto N°31,
de 05 de julio de 2024, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién,
en adelante también “el reglamento”.

Este programa tiene por objeto apoyar a las universidades publicas y privadas en la
generacién, mantenciéon y gestion de las capacidades de Investigacion, Desarrollo e
innovaciéon (I1+D+i), para fortalecer su contribucién al desarrollo regional y nacional,
permitiendo el mejoramiento de la calidad de vida de las personas en el territorio nacional
desde una perspectiva integral de desarrollo econémico y sociocultural.

A su vez, el programa tiene dos lineas de participaciéon definidas como: "Fondo I+D+i
Universitario Territorial o FIUT" y "Fondo |+D+i Universitario Frontera o FIUF", cada uno de
los cuales consta de dos etapas.
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Cada etapa del programa contempla el acompafamiento estratégico desde la
Subsecretaria e hitos de que permitan monitorear el avance de cada propuesta y, de ser
necesario, ajustar las estrategias originales.

Cabe destacar que este programa aporta directamente al fortalecimiento del sistema de
CTCl en Chile, reconociendo la diversidad y especificidades de las instituciones
universitarias del pais y enfatizando el compromiso con la descentralizacién y el avance
cientifico y tecnolégico. Con este programa de financiamiento estructural, MinCiencia busca
fortalecer las capacidades existentes e incentivar una cultura de innovacién y colaboracién
entre las universidades y sus entornos, contribuyendo de manera efectiva al desarrollo
regional y al posicionamiento de Chile como un referente en ciencia, tecnologia e
innovacién a nivel internacional.

Tal como lo norma el reglamento, la Etapa 2 del programa serd implementada con la
participacion de la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion, en
adelante, Subsecretaria, y la Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo, ANID, las que
tendran a cargo, respectivamente, los siguientes procesos:

a) La convocatoria, elaboracion de las bases, adjudicacion y acompafiamiento estratégico
en la ejecucion de los convenios, seran realizados por la Subsecretaria CTCI.

b) La suscripcidén de los convenios y el seguimiento técnico y financiero seran realizados
por la ANID.

1.2. Descripcion del programa

El Programa de financiamiento estructural 1+D+i universitario, tiene por objeto apoyar a las
universidades publicas y privadas en la generacidon, mantencion y gestion de las
capacidades de Investigacién, Desarrollo e innovacion (I+D+i), para fortalecer su
contribucién al desarrollo regional y nacional, permitiendo el mejoramiento de la calidad de
vida de las personas en el territorio nacional desde una perspectiva integral de desarrollo
econdmico y socio-cultural.

1.3. Lineas de participacion:

a) Fondo I+D+i Universitario Territorial (FIUT): Considera a las universidades con
acreditacion institucional vigente entre tres y cinco afios a la fecha de postulacién. Este
fondo tiene el objetivo de potenciar la contribucién de las universidades al desarrollo
territorial y los procesos de descentralizacion, mediante el financiamiento de
capacidades de I+D+i, incluyendo su respectiva gestion y gobernanza institucional.

b) Fondo I+D+i Universitario Frontera (FIUF): considera a las universidades con
acreditacién institucional vigente entre seis y siete afios, vigente a la fecha def
postulacién. Tiene como finalidad potenciar la contribucién de las universidades con \
maxima acreditacién institucional al desarrollo nacional, a través del apoyo al desarrollo
y fortalecimiento de capacidades de [+D+i que logren dar respuestas a misiones
complejas con enfoque estratégico nacional, inter y transdisciplinario, en temas
pertinentes a los desafios pais, tales como: biodiversidad, sustentabilidad, salud, cambio
climatico, energias renovables, movilidad, seguridad, tecnologia digital, inmigracion,
alimentacién, entre otros.

1.4. Descripcion de las etapas del Programa y sus fondos

Cada fondo se implementara por etapas, como se describe a continuacion:

Etapa 1 Levantamiento de linea base y brechas de capacidades institucionales en [+D+i y
disefio de plan de trabajo: tiene por objeto que cada universidad individualmente elabore

un diagnéstico de sus capacidades y brechas institucionales en I+D+i y, posteriormente,

resente el 91?8@909%&?@&” de trabajo institucional que contemple un periodo maximo de
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diez afos, denominado Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacion (PCI) para el
FIUT o Plan de Frontera (PDF) para el FIUF, donde se deben diferenciar, valorizar y priorizar
sus componentes de acuerdo al levantamiento de la linea base y las dimensiones del
programa.

Etapa 2 Implementacién de un Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacién (PCI)

o Plan de Frontera (PDF): tiene por objeto implementar el Plan de Desarrollo de
capacidades de Investigacién o Plan de frontera que presente la Universidad, con un plazo
de ejecucion maximo de diez afios, separados en dos fases de cinco afios cada una, con
una evaluacion de medio término. La duracion de los planes de desarrollo de capacidades
y de frontera que se postulen a la Etapa 2 deberd ser coherente con las brechas
identificadas en el diagnostico, de manera de alcanzar el objetivo determinado en dicho
plan. Las Universidades podran postular a los fondos de esta etapa habiendo concluido la
Etapa 1. No obstante lo anterior, dichas entidades también podran postular directamente a
la Etapa 2, en la medida que cuenten con el disefio de un Plan de Desarrollo de
Capacidades Institucionales (PCI) o de un Plan de Frontera (PDF). En el caso de FIUT se
financiaran convenios basados en el Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacion
para el desarrollo y fortalecimiento de capacidades de investigacién, con pertinencia
territorial. Por su parte, respecto de FIUF, se financiaran convenios basados en el Plan de
Frontera para el desarrollo y fortalecimiento de capacidades de |1+D+i que permitan dar
respuestas a misiones de frontera asociadas a desafios pais, definidos por el Consejo CTCI
segun el reglamento de este programa.)

Las presentes bases se refieren a la Etapa 2 del Programa.

1.5. Dimensiones

Las propuestas que postulen a la Etapa 2 deberan abordar una o varias de las siguientes
dimensiones de acuerdo con el diagnéstico presentado:

a) Modelo de gestion, costos asociados, datos, gobernanza y normativas.

b) Infraestructura y equipamiento (laboratorios, terrenos y otros).

c) Programas de postgrado por area del conocimiento OCDE y claustros académicos.

d) Lineas de investigacién vigentes y su capital humano avanzado asociado.

e) Colaboracién internacional.

f) Mecanismos de innovacién, emprendimiento y transferencia de conocimiento y/o
tecnologia.

g) Vinculacién, difusién y redes asociadas a productos o actividades de 1+D+i.

1.6. Lineamientos Transversales para la implementacion de ambos fondos.

De acuerdo con los lineamientos estratégicos del MinCiencia las propuestas a ambos
fondos deberan considerar los siguientes elementos de forma transversal:

a) Condiciones laborales del equipo responsable de la ejecucién de la propuesta
ajustadas a la normativa vigente.

b) Perspectiva de género, consistente en la identificacién de brechas asociadas y las
acciones que se tomaran para abordarlas en el marco de la Politica Nacional de
Género en CTCI.

c) Colaboracién y asesoramiento de las Universidades beneficiarias para potenciar el
uso de la evidencia en [+D+i y su incidencia en las politicas publicas.

Las propuestas recibidas de las Universidades deben promover la inter y transdisciplina en
las distintas areas del conocimiento.
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Se considera como propuesta interdisciplinaria, aquella cuyo tema de estudio y pregunta
de investigacion integra diferentes disciplinas y enfoques metodoldgico; por propuesta
transdisciplinaria se entiende aquella cuyo tema de estudio y/o pregunta de investigacion
cruza transversalmente diferentes disciplinas, generando un conocimiento que no puede
producirse con las disciplinas por separado.

Adicionalmente, las propuestas podran considerar elementos asociados a la instalacion de
capacidades que permiten asegurar los lineamientos de ciencia abierta, acceso a la
informacién y vinculaciéon con el medio. La ciencia abierta es un enfoque segun el cual el
proceso de investigacion se basa en el trabajo colaborativo abierto y el intercambio
sistematico de conocimientos y herramientas tan rapida y generalizadamente como sea
posible.

1.7. Objetivos de la Etapa 2 — Implementacién del Plan de Desarrollo de Capacidades
de Investigacion o del Plan de Frontera

1.7.1.0bjetivo General

Apoyar a las universidades publicas y privadas acreditadas segun la ley N°20.129, en la
generacién, mantencién y gestion de las capacidades institucionales de investigacion,
desarrollo e innovacién (1+D+i), para fortalecer su contribucién al desarrollo regional y
nacional, permitiendo el mejoramiento de la calidad de vida de las personas en el territorio
nacional desde una perspectiva integral de desarrollo econémico y sociocultural.

1.7.2.0bjetivos Especificos

a) Fondo I+D+i Universitario Territorial (FIUT): potenciar la contribucién de las
universidades al desarrollo territorial y los procesos de descentralizacién, mediante el
financiamiento de capacidades de |+D+i, incluyendo su respectiva gestion y gobernanza
institucional.

b) Fondo Universitario I+D+i Universitario Frontera (FIUF): potenciar la contribucion de
las universidades con maxima acreditacion institucional al desarrollo nacional, a través
del apoyo al desarrollo y fortalecimiento de capacidades de I|+D+i que logren dar
respuestas a misiones complejas con enfoque estratégico nacional, inter y
transdisciplinario, en temas pertinentes a los desafios pais, tales como: biodiversidad,
sustentabilidad, salud, cambio climatico, energias renovables, movilidad, seguridad,
tecnologia digital, inmigracion, alimentacion, entre otros.

1.8. Plazos de ejecucion

La fecha de inicio de la ejecucion correspondera a la fecha de total tramitacion del acto
administrativo de ANID que apruebe la suscripcidon del convenio de transferencia de
recursos.

El plazo de ejecucién de la propuesta es de diez afios, el cual se dividira en 2 (dos) fases
de cinco afios cada una. Al término de la primera fase, ANID efectuara una evaluacion para
definir la continuidad de la propuesta adjudicada en la segunda fase, en conformidad a lo
sefalado en el numeral 11.7 de las presentes bases.

Cabe destacar que no se podran traspasar recursos ni gastos entre las dos fases de la
propuesta.

1.9. Resultados e impactos esperados de la implementacion de la Etapa 2 por Fondo
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1.9.1.Resultados esperados de la primera fase

Los resultados esperados de la primera fase de las propuestas consisten en la
implementacién del Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacion (PCI) o del Plan
de Frontera (PDF), segun corresponda. Considerando los informes técnicos anuales y las
rendiciones respectivas.

En este contexto, se contempla la realizacion de una evaluaciéon de medio término al quinto
ano, cuyo objetivo sera determinar la continuidad de la propuesta hacia la segunda fase.
Esta evaluacién sera llevada a cabo por un panel de expertos de estandar internacional, y
considerara tanto los avances logrados respecto a los objetivos definidos en el plan como
su actualizacion proyectada para la siguiente etapa. Para dicho proceso, cada propuesta
debera incluir resultados intermedios claramente definidos, con sus respectivos indicadores
y medios de verificacion.

El informe de evaluacién debera ser entregado, segun lo estipulado en el convenio, con un
plazo méaximo de seis meses antes del término del quinto afio, conforme al formato que 4
sera oportunamente indicado por ANID. Mas detalles en el numeral 11.7 de las presentes §
bases. \

1.9.2.Posibles resultados e impactos para el Fondo I+D+i Universitario Territorial
(FIUT) para la segunda fase:

a) Descentralizacion de 1+D: incremento de capacidades y recursos de |+D en regiones
menos desarrolladas del pais.

b) Fortalecimiento de infraestructura y equipamiento: mejora y renovacién de la
infraestructura y equipamiento existentes en las universidades participantes para apoyar
la I1+D y fomentar el desarrollo de nuevas areas de investigacion.

c) Incremento de proyectos regionales: desarrollo de proyectos de |+D+i que aborden
desafios especificos de las regiones, promoviendo soluciones locales y alineadas con
las necesidades y potencialidades territoriales.

Posibles Impactos:

d) Desarrollo Regional: contribucién significativa al desarrollo econémico y sociocultural de
las regiones, mejorando la calidad de vida local y reduciendo disparidades regionales
mediante la aplicacion de soluciones basadas en |+D+i.

e) Sostenibilidad de Capacidades: fortalecimiento y sostenibilidad de las capacidades de
I+D+i en universidades regionales, asegurando su continuidad y crecimiento a largo
plazo.

f) Innovacién Territorial: promocién de la innovacién y el emprendimiento basado en las
necesidades y oportunidades especificas de cada regién, impulsando el desarrollo de
industrias locales y soluciones tecnoldgicas adaptadas.

g) Incremento _de la Colaboracién: aumento de la colaboraciéon entre universidades,
gobiernos locales y sector privado, potenciando un ecosistema de |+D+i regional
integrado y robusto.

1.9.3.Posibles resultados e impactos para el Fondo I+D+i Universitario Frontera
(FIUF) para la segunda fase:

a) Desarrollo de proyectos estratégicos: desarrollo e implementacion de proyectos de |+D+i
estratégicos que aborden desafios pais, promoviendo soluciones innovadoras vy
disruptivas.

b) Fortalecimiento de Capacidades de Frontera: mejora y expansion de las capacidades de
I+D+i en areas de frontera, promoviendo la excelencia y competitividad internacional.
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c¢) Inversién en infraestructura y equipamiento: creaciéon y mantenimiento de infraestructura
y equipamiento de |+D+i, necesarios para la ejecucion de proyectos de frontera y de alto
impacto.

Posibles Impactos:

d) Posicionamiento internacional: posicionamiento de Chile como un referente global en
areas de frontera de la ciencia, tecnologia e innovacién, mejorando su ranking y
visibilidad internacional en [+D+i.

e) Competitividad nacional: incremento de la competitividad del pais en el ambito de la
I+D+i, impulsando su desarrollo econémico, social, cultural y tecnolégico y permitiendo
avances significativos en sectores clave para el futuro del pais.

f) Respuesta a desafios pais: desarrollo de soluciones innovadoras a los desafios
estratégicos nacionales, contribuyendo al bienestar y progreso del pais, y mejorando la
capacidad de respuesta ante problemas complejos y emergentes.

g) Fortalecimiento de la colaboracién internacional: aumento de la colaboracion
internacional en proyectos de frontera, promoviendo el intercambio de conocimiento y
recursos a nivel global, y posicionando a las universidades chilenas como socios
estratégicos en redes de investigacién internacionales.

2. Definiciones

2.1 Propuesta: se entendera por propuesta el documento (suma de formularios, mas
anexos y cartas de compromisos) mediante el cual se realiza la postulacién a la presente
convocatoria, en formato digital.

2.2 Institucion postulante: toda persona juridica constituida en Chile que cumpla con ser
universidad publica o privada que tenga acreditacion vigente segun la ley N°20.129 y
presente una propuesta en el marco de esta convocatoria.

Las instituciones podran postular en las siguientes lineas de participacion, dependiendo de
la cantidad de afios de acreditacién con que cuenten:

i) Fondo I+D+i Universitario Territorial (FIUT): si la institucion cuenta con acreditacion
institucional vigente de entre tres a cinco afios a la fecha de postulacién.

ii) Fondo Universitario I1+D+i Universitario Frontera (FIUF): si la institucion cuenta con
acreditacion institucional de excelencia vigente a la fecha de postulacion (seis y siete
anos).

2.3 Beneficiario: Corresponde a la universidad postulante que se adjudica la convocatoria,
es responsable de realizar las actividades comprometidas en la propuesta adjudicada y
suscribe un convenio para dicho efecto con ANID. Asimismo, es quien recibe los recursos
que se adjudique para la propuesta, siendo responsable de presentar las rendiciones
financieras del mismo.

2.4 Director/a: Persona encargada de liderar la gestién, implementacién, ejecucion y
monitoreo de la propuesta adjudicada, velando por el cumplimiento de los objetivos técnicos
y financieros, quien ademas sera interlocutor/a directo/a ante ANID y la Subsecretaria CTCI.
Debe pertenecer a la institucion postulante.

2.5 Director/a alterno: Corresponde a un/a integrante del equipo de trabajo quien
reemplaza al/a la directora/a en caso de ausencia o impedimento temporal. Durante su
periodo de subrogancia tendra las mismas facultades que el/la director/a. El/la profesional
que ocupe este rol debera estar debidamente identificado/a en la propuesta y debera
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pertenecer a la institucién postulante. En esta dupla, es decir, director/a y director /a
alterno/a se debe contemplar que a lo menos una de ellas sea mujer.

2.6 Coordinador/a: Profesional designado por la universidad para liderar y coordinar la
ejecucion del Plan de Fortalecimiento institucional en el marco de la Etapa 2 del Programa.
Es responsable de gestionar la implementacién de las acciones comprometidas, asegurar
el cumplimiento de los objetivos y metas del plan, coordinar a los equipos internos
involucrados y articular con actores clave del ecosistema de CTCI. Ademas, cumple un rol
central en el seguimiento técnico y financiero del proyecto, en la rendicién de cuentas
institucionales y en el vinculo permanente con la ANID.

2.7 Equipo de trabajo: Profesionales y técnicos que seran requeridos/as para gestionar,
implementar, ejecutar y monitorear la propuesta adjudicada.

2.8 Asociadas (opcional): Una Institucion asociada es una persona juridica, publica o
privada, con o sin fines de lucro, nacional o extranjera, ligada a los desafios nacionales o
territoriales en el ambito de la 1+D+i ejecutadas por la institucién postulante, resultando
potencialmente beneficiado de los resultados de la propuesta. Su participacion en la
propuesta es opcional.

Una institucion asociada puede aportar recursos pecuniarios 0 no pecuniarios para el
desarrollo de la propuesta, pero no puede recibir recursos del subsidio.

No obstante lo anterior, si las instituciones asociadas son Universidades chilenas, publicas KA

o privadas, pueden recibir recursos de la propuesta para la ejecucion de manera asociativag
con la postulante, de iniciativas tales como programas de doctorado conjunto, proyectos def
investigacion o equipamiento, entre otros.

En caso de recibir recursos publicos, las instituciones asociadas deben cumplir con lo
requisitos establecidos en la Ley de presupuestos.

Se consideran incluidos en la categoria de instituciones asociadas los Gobiernos
Regionales, los que no podran participar de la ejecucién de |la propuesta y su aporte solo
podra ser pecuniario.

3. Disposiciones Especificas de la Convocatoria

3.1. Modalidades de postulacion

Cada instituciéon podra presentar sélo una propuesta a la convocatoria. En caso de enviar
mas de una postulacién a través del Sistema de Postulaciéon en Linea, la institucion
postulante debera indicar antes del cierre de la convocatoria, a través del SIAC MinCiencia,
cual de aquellas postulaciones continuara el proceso. De no enviar la solicitud antes
mencionada, sélo se considerara para el proceso concursal, la primera postulacién recibida,
resultando inadmisible cualquier siguiente propuesta que la institucion postule al proceso.

3.2. Duracion

Para el desarrollo de las actividades y la obtencién de los resultados de la Etapa 2 indicados
en el numeral 1.9 precedente, los postulantes adjudicados contaran con un plazo maximo
de diez afios. La fecha de inicio de la ejecuciéon correspondera a la fecha de total
tramitacion del acto administrativo de ANID que apruebe la suscripcién del convenio de
transferencia de recursos.
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El plazo de ejecucion de la propuesta es de diez afos, el cual se dividira en 2 (dos) fases
de cinco anos cada una. Al término de la primera fase, ANID efectuara una evaluacion para
definir la continuidad de la propuesta adjudicada en la segunda fase, en conformidad a lo
sefialado en el numeral 11.7 de las presentes bases.

Cabe destacar que no se podran traspasar recursos ni gastos entre las dos fases de la
propuesta.

3.3. Financiamiento

3.3.1.Subsidio ANID

El monto maximo de recursos que se puede solicitar por la propuesta en cada fondo se
especifica en la tabla siguiente:

Fondo | Primera Fase Segunda Fase

(5 anos) (5 anos)

Subsidio *Tope Subsidio maximo | *Tope TOTAL

maximo (**) % (*) ) % (%)
FIUT $2.600.000.000 | 90% $2.600.000.000 90% $5.200.000.000
FIUF $5.200.000.000 | 90% $5.200.000.000 90% $10.400.000.000

*Porcentaje maximo de cofinanciamiento sobre el costo total de la fase.

o FIUT son cuotas maximas anuales de $520.000.000.
o FIUF son cuotas maximas anuales de $1.040.000.000.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio adjudicado,
de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccion de Presupuestos, respecto a los valores
incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para cada afio presupuestario.

Para ambas lineas de financiamiento:

La ANID financiara, mediante subsidio, las propuestas aprobadas de ambos fondos. El
subsidio debera ser utilizado exclusivamente para el financiamiento de las actividades
aprobadas para cada etapa.

El aporte total de ANID no podra superar el 90% del costo total del plan para la primera y
segunda fase, respectivamente, y estara sujeto a la disponibilidad presupuestaria de la
ANID y lo establecido en el respectivo convenio de financiamiento.

3.3.2.Aportes de la beneficiaria e instituciones asociadas

En el caso de Instituciones Postulantes al FIUT, se considerara como requisito de
admisibilidad que se comprometa un aporte, pecuniario 0 no pecuniario, de al menos el
10% del costo total de la propuesta.

En el caso de Instituciones Postulantes al FIUF, se considerara como requisito de
admisibilidad el compromiso de un aporte pecuniario minimo equivalente al 10% del costo
total de la propuesta. Adicionalmente, se podra incluir un aporte valorizado de caracter
voluntario, el cual debera ser debidamente declarado y respaldado en la postulacién.

El 10% de aporte institucional busca garantizar la sostenibilidad futura del plan en la
institucion beneficiaria.
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En el caso de Instituciones Asociadas, éstas podran optar por hacer aportes de recursos
pecuniarios 0 no pecuniarios para el cumplimiento de los objetivos de la propuesta, por
sobre el costo total de la propuesta.

Sin perjuicio de lo anterior, la institucion beneficiaria debera cubrir todos los gastos
necesarios para la correcta ejecucion de la propuesta y aquellos que no sean financiados
por la ANID en la ejecucién del proyecto.

3.3.3.Participacion en el Financiamiento de los Gobiernos Regionales

Los Gobiernos Regionales podran participar en el financiamiento de iniciativas de este
Programa mediante los recursos que dispongan para ello, tales como el Fondo Regional
para la Productividad y el Desarrollo, conforme a la regulacién vigente.

Para ello, en la presente convocatoria la institucion postulante debera acompanar a su
postulacién un documento en que conste el o los compromisos de financiamiento de la
autoridad regional con el acuerdo de su respectivo Consejo Regional, sefialando el monto
por afio y monto total, lo que debera ser coherente con el Plan presentado.

Aporte minimo del Gobierno Regional requerido: Minimo un 30% del subsidio ANID total de
la primera fase, en aporte pecuniario. Es deseable que este aporte sea efectuado dentro de
los tres primeros afos.

Las universidades que presenten este compromiso, y cuya revision sea verificable en la
evaluacion del proyecto, accederan a una bonificacion adicional de 0,3 puntos sobre la nota
final de evaluacién, siempre que esta sea superior a la nota minima de aprobacioén

Una vez adjudicada, cada propuesta debera realizar los procesos respectivos con cada
Gobierno Regional para concretar las transferencias a instituciones, cuando corresponda.
Si durante la ejecucion de la propuesta, el GORE quisiera incorporarse a la ejecucion del
Plan y/o aumentar sus aportes debera presentar el o los compromisos de financiamiento de
la autoridad regional con el acuerdo de su respectivo Consejo Regional, sefialando el monto
anual y monto total, debiendo la ANID revisar y verificar la coherencia con el Plan vigente.

Por su parte, si una vez suscrito el convenio y encontrandose en desarrollo una propuesta
que contempla la concurrencia del financiamiento de un Gobierno Regional, éste pone
termino a su aporte por cualquier circunstancia, la institucion beneficiaria dispondra de un
plazo de 6 meses para informar la forma en que se suplira dicha parte del financiamiento y,
si corresponde, suscribir la modificacién de convenio respectiva que refleje la nueva
modalidad de los aportes. Durante ese periodo se mantendra suspendido el desarrollo de
la propuesta.

Si transcurrido el plazo referido, la beneficiaria no informa el origen de los fondos que
sustituiran el financiamiento al que el Gobierno Regional puso término, la ANID debera
disponer el término anticipado al convenio y al desarrollo del plan

3.3.4.items financiables

La Institucion Postulante debera incluir en la formulacién del presupuesto todas aquellas
actividades necesarias, pertinentes y directamente relacionadas con el cumplimiento de los
objetivos de la propuesta postulada, que permitan implementar el PCl o PDF segun
corresponda, asi como también aquellas destinadas a alcanzar los resultados e impactos
esperados

Con cargo al financiamiento solicitado, se pueden considerar gastos enmarcados en los
siguientes items:

a) Gastos en Personal: Gastos del personal técnico y profesional vinculado directamente

a-la-ejecucién-de-actividades-de-la-propuesta y que participen permanentemente en éste.
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Dicho personal debera acreditar y/o informar la dedicacién a la propuesta, identificando las
actividades realizadas mensualmente, las horas que se dediquen y los resultados )
comprometidos en la propuesta. Este item incluye remuneraciones y/u honorarios, pagos/s o

de obligaciones de salud y previsionales (AFP, Cotizaciones Salud y Aportes del Emplead

que sean de caracter legal) para la contratacion formal del equipo de trabajo, de manerg’
proporcional a la dedicacién horaria y responsabilidades establecidas para la ejecucién de"

la propuesta.

-

Este item no permite el pago de incentivos.

Todas las contrataciones referidas en este item deberan ser previamente informadas y
aprobadas por la Subdireccion de Redes, Estrategia y Conocimiento de ANID.

b) Gastos de Operacion: Corresponde a los gastos asociados al funcionamiento y
ejecucidén de las actividades de la propuesta, es decir, con pertinencia directa en su
cumplimiento, tales como: materiales, capacitaciones, inscripcion a seminarios, congresos,
talleres, publicaciones, material bibliografico y suscripciones, gastos de difusién, software,
consultorias y asesorias, costo de garantias, boletas, pdlizas y pagares, firma electrénica
avanzada, reparacioén y arriendo de equipamiento, servicios varios, viaticos (alojamiento y
alimentacién), pasajes aéreos, movilizacién, traslados y fondos concursables internos u
otros gastos.

Con respecto a los gastos en capacitaciones, éstos no consideran el financiamiento de la
matricula y/o aranceles para el acceso a pregrado, magister o doctorados. Para
diplomados, se podra financiar el gasto con cargo a la propuesta, solo para personas que
son parte del equipo de trabajo y contratados por la Institucion.

El valor maximo para viatico nacional es de $150.000.- diarios y para viatico internacional
es de $250.000.- diarios. Lo anterior aplica para cualquier integrante del equipo de la
propuesta y las personas que participen en actividades que defina el respectivo Plan.

c) Equipamiento: comprende la adquisicién de equipamiento, accesorios y los costos
asociados a su internacién, instalacién y mantencion durante el periodo de desarrollo de la
propuesta. El beneficiario debera mantener todos los equipos inventariados y asegurados,
lo cual debera ser informado a la ANID bajo el formato y plazos por ésta indicados.

Este item comprende, por tanto, gastos tales como: equipos nacionales; accesorios de
equipos; traslados, seguros de traslado, e IVA del equipo; adecuacion de espacio para el
equipo; instalacién y puesta en marcha del equipo; mantencién, garantias y seguros de
equipo.

No se podra destinar a este item un monto superior al 40% del total del subsidio, con cargo
a este ultimo.

Estos gastos podran ser financiados en casos estrictamente necesarios para la
implementacion del PClI o PDF, con la autorizacion previa y por el monto que
determine ANID.

d) Acondicionamiento de Infraestructura y Mobiliario: comprende exclusivamente los
costos en que se incurra para acondicionar la infraestructura comprometida, facilitar la
instalacion de equipamiento y nuevos equipos y para los demas propoésitos especificos de
la propuesta.
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Estos gastos podran ser financiados en casos estrictamente necesarios para la
implementacion del PCl o PDF, con la autorizaciéon previa y por el monto que
determine ANID.

El detalle de los gastos a financiar por cada item se encuentra en el Instructivo General de
Rendicion de Cuentas de ANID con sus correspondientes anexos y eventuales
actualizaciones, el cual forma parte integrante de estas bases y que esta a disposicién en
el sitio web de postulacion.

4. Postulacion:

La propuesta debera ser presentada a través del sistema definido por la Subsecretaria con
toda la informacién solicitada en los documentos de postulacion, segun formato, y en las
presentes bases de la convocatoria. La alteracion (sustituir, modificar, eliminar partes y/o
secciones) de cualquiera de los formatos establecidos para la presente convocatoria,
constituye una causal de inadmisibilidad de la propuesta.

Las instituciones podran participar con propuestas durante el periodo de postulacién
indicado en el portal https://fondos.gob.cl/

La Subsecretaria informara sobre la presente convocatoria a través de un diario de
circulaciéon nacional, y en su sitio web, en el cual se sefialara la fecha de apertura y cierre
de la convocatoria. Las bases de postulacién estaran disponibles en el sitio web
https://fondos.gob.cl/ y https://minciencia.gob.cl/areas/fortalecimiento-sistema/programa-
de-financiamiento-estructural-para-universidades-chilen/

4.1. Requisitos y contenidos de postulacion

En el marco de los objetivos y resultados esperados para cada fondo de la presente
convocatoria, la propuesta postulada debera cumplir con presentar los siguientes
antecedentes:

4.1.1.Contenidos del formulario de postulacion:

Se debera completar el formulario de postulacién y sus anexos, disponibles en el sistema
de postulacién en linea, el que considerara los siguientes antecedentes:

1. Resumen Ejecutivo. Sintesis general de la propuesta que debe referirse a todos los
componentes del formulario: diagnéstico, plan, objetivos, modelo de gestion,
monitoreo, equipo y presupuesto.

2. Ambito de Intervencién y Valor Publico de la Propuesta. Describe la estructura
institucional y académica de la universidad, su alineacién con el plan estratégico, y
el valor agregado del plan propuesto, con foco en impacto publico.

3. Resultados principales del levantamiento de linea base y priorizacion de brechas.
Resumen de hallazgos del levantamiento de linea base en las 7 dimensiones del
FIU. Se deben identificar y priorizar las brechas que el plan abordara. Ademas, se
debe adjuntar el Anexo 3: Linea Base Postulacion FIU 2024, con datos del afio 2023.

4. Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacion o Plan de Frontera, segun 4
corresponda: |

o Metodologia y Fundamentos del Plan.

o Desafios pais y/o territoriales propuestos y Vision Estratégica. Describe los
desafios pais o territoriales seleccionados y la vision institucional para
abordarlos en los 10 afios del plan.

o Objetivos estratégicos del Plan (Maximo 7) y sus Resultados Esperados. Se

deben definir hasta 7 pbjetivos estratégicos, vinculados a brechas. Cada uno
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debe tener resultados esperados, indicadores, féormula de calculo y plazos.
Completar en el Anexo 2 “Objetivos - Resultados esperados”.

o Hitos y Actividades del Plan. Para cada objetivo, se deben detallar los hitos
intermedios y actividades, con medios de verificacion.
Completar en el Anexo 2 “Hitos - Actividades” e incluir resumen en el
formulario. Si corresponde, se deberan identificar los programas, acciones o
actividades que se desarrollen con otras instituciones de educacidn superior
en calidad de asociadas, de acuerdo con lo sefialado en el punto 2.8.

5. Modelo de Gestidon del Plan. Debe explicar como se gestionara el plan: gobernanza,
coordinacién interna, articulacién con otros instrumentos, rol de autoridades
universitarias, y vinculacién con el ecosistema CTCI (nacional e internacional).

6. Estrategia de Monitoreo. Definir objetivos del monitoreo. Incluir indicadores de
proceso clave, férmula de calculo, medios de verificacién, frecuencia y
responsables. Completar en el Anexo 2 “Estrategia de Monitoreo”. Incluir plan de
riesgos: riesgos criticos, matriz de riesgos, medidas de mitigacion, indicadores,
responsables y protocolo de seguimiento.

7. Equipo de trabajo. Describir el equipo responsable del plan (direccién, técnicos,
administrativos, monitoreo). Incluir un organigrama claro con niveles jerarquicos y
funciones. Completar en el Anexo 2 “Equipo de trabajo”.

8. Plan de trabajo (Carta Gantt). Desarrollar cronograma detallado para los 10 afios
del plan, con actividades, plazos, etapas y responsables. Completar en el Anexo 2
“Plan de trabajo (Gantt)”.

9. Presupuesto del Plan de Capacidades o de Frontera, segun corresponda, priorizado
identificado por fuente de financiamiento. Estimar costos por item (Personal,
Equipamiento, Operacion, Acondicionamiento). Detallar aportes ANID, aportes
institucionales (pecuniario y no pecuniario). Desglosar por fase y total. Completar en
el Anexo 2 “Presupuesto general”.

4.1.2.Documentos de postulacion obligatorios a presentar

Los documentos obligatorios que se deben presentar para la postulacién son los siguientes:

a) Anexo 1: Formulario de postulacion (segun formato definido, en pdf).

b) Anexo 2: Formulario de Postulacion (segun formato definido, en Excel). Este formato se
encuentra en la plataforma de postulacién.

c) Anexo 3: Linea Base postulacion FIU 2024 (segun formato definido, en Excel).

d) Anexo 4: Formato Carta compromiso institucional: Carta de compromiso Institucién
Postulante firmada por el/la representante legal de la Instituciéon (segun formato definido,
en pdf).

e) Anexo 5: Carta de Compromiso Instituciéon Asociada (incluye Gobiernos Regionales), si
corresponde. Suscrita por el representante legal correspondiente. Formato libre con '
contenido minimo. ‘

f) Anexo 6: Curriculos del Director/a, Director/a alterno y Coordinador/a del equipo de
trabajo (3 paginas por persona como maximo, segun formato definido, en pdf).

g) Anexo 7: Estatuto actualizado de la institucién o copia simple del instrumento de
constituciéon de la persona juridica y sus modificaciones, si las hubiere. Si la entidad
hubiese sido creada por ley, debera sefalarse su numero. En cualquiera de las dos
hipétesis, debe constar en ese documento el objeto social.

h) Anexo 8: Certificado de vigencia de la personalidad juridica.

i) Anexo 9: Copia del certificado, escritura o resolucién que acredite la personeria del
representante legal de la Universidad.

j) Anexo 10: Certificado de acreditacién de la Universidad, con fecha de emisién no mayor §

a tres meses desde la fecha de postulacion/presentacion. \&

Anexo 11: Certificado de domicilio de la Institucion (para acreditar ubicacién casa
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I) Anexo 12: Antecedentes bancarios definitivos para la administracién y uso de recursos
entregados por la Subsecretaria. ¢

m) Anexo 13: Antecedentes SISREC.

n) Anexo 14: Calculo indice de Capacidades I+D+i.

Tanto el texto, como las figuras, tablas, diagramas o similares en el formulario de
postulacion deberan ser legibles y con datos completos. En caso contrario se asumira como
falta de informacién, lo que sera considerado en la evaluacion de la propuesta.

Al momento de postular, la institucién autoriza al Ministerio y a la ANID a realizar todas las
notificaciones que correspondan por correo electrdnico.

5. Admisibilidad

Las propuestas que no cumplan con las presentes bases de la convocatoria, sus
condiciones y requisitos, seran declaradas inadmisibles y no ingresaran al proceso de
evaluacion.

La Subsecretaria revisara la documentacién de cada propuesta y elaborara una lista de las
postulaciones validamente admisibles, considerando como requisitos de admisibilidad los
que se describen a continuacién, sin los cuales la propuesta no podra pasar a la etapa de
evaluacion:

a) La propuesta se presenta en el sistema de postulaciéon en linea dentro del plazo
fijado en este y se adjuntan todos los documentos obligatorios que se indican en el f
numeral 4.1.2. No se aceptaran postulaciones fuera de plazo ni se recibira
informacioén o documentacién adicional o complementaria una vez finalizado el plazo
de postulacion.

b) EI postulante corresponde a una de las personas juridicas expresamente
individualizadas en el numeral 2.2 precedente de estas bases técnicas.

c) La propuesta se ajusta al monto maximo de financiamiento definido para la presente
convocatoria.

Sin perjuicio de lo anterior, también seran causales de inadmisibilidad las siguientes:

d) La alteracion (sustituir, modificar, exceder la extensién, eliminar partes y/o
secciones) de cualquiera de los formatos establecidos por la Subsecretaria para la
presente convocatoria.

e) Las instituciones postulantes no comprometen el aporte descrito en el numeral 3.3.2.

f) La omision o declaracion falsa de cualquier dato en la postulacion.

g) La propuesta considera dentro de su equipo de trabajo o como participantes bajo
cualquier otra forma a las autoridades, funcionarios y el personal que presta
servicios a honorarios de la Subsecretaria CTCI, de sus Secretarias Regionales
Ministeriales y de ANID.

Al término de la revision de admisibilidad, la Subsecretaria dictara un acto administrativo en
el cual se declararan las propuestas que resulten inadmisibles, indicando expresamente el
nombre del postulante y la causal de inhabilidad que lo afecta. En caso de no existir
proyectos inadmisibles no se dictara resoluciéon y bastara sélo un acta de admisibilidad
emitida por la Divisién de Politicas Publicas.

El respectivo acto administrativo podra ser impugnado conforme a lo establecido en la Ley
N°19.880.
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La Institucién Postulante sera responsable de la veracidad de la informacién consignada en
el formulario de postulacién, por lo que debe estar en condicién de proveer la
documentacion de respaldo en caso de ser solicitada.

6. Evaluacion

Las postulaciones que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes bases y
que aprueben el examen de admisibilidad, seran evaluadas de la siguiente forma:

6.1. Componentes parametrizados para ambos fondos:

El proceso de evaluacion incorpora criterios con calculo de puntaje predefinido para:

6.1.1. indice de capacidades I+D+i

El Indice de Capacidades I+D+i se construye a partir de datos provenientes de organismos
auténomos y oficiales (Comisién Nacional de Acreditacion -CNA-, Consejo Nacional de
Educacion -CNED-, Servicio de Informaciéon de Educacion Superior —SIES-, ANID e Instituto
Nacional de Propiedad Industrial —-INAPI-, entre otros). A partir de estos datos se extraen o
elaboran los distintos indicadores que componen este indice, donde todos son
considerados con igual ponderacién. Los indicadores son:

a) Numero de programas de postgrado acreditados por la Comision Nacional de
Acreditacion en el periodo t*-2/numero de programas totales de postgrado a t-2.

b) Matricula de postgrados acreditados en el periodo t-2/matricula total de postgrado en
periodo t-2.

c) Numero de académicos con doctorado en Jornada Completa Equivalente durante el
periodo t-2/numero total de académicos JCE en t-2.

d) Niumero de publicaciones Web of Science durante el periodo t-2/nimero de
académicos con doctorado JCE durante el periodo t-2.

e) Numero de citas en periodo t-2/numero de académicos con doctorado JCE durante el
periodo t-2.

f) Numero de solicitudes de patentes de invencion en t-2/nimero de académicos con
doctorado JCE durante el periodo t-2.

g) Oficinas de Transferencia y Licenciamiento instaladas en la institucién.

h) Numero de proyectos institucionales de |+D+i adjudicados a t-2/nimero de
convocatorias a proyectos institucionales** realizadas a t-2.

*t corresponde al afio en curso y t-2 corresponde a dos afios anteriores al afio en
Ccurso.

**Se refiere al total de convocatorias realizadas para los instrumentos Ciencia 2030,
Ingenieria 2030, INES Género, Conocimientos 2030, INES 1+D e INES Ciencia
Abierta.

El indice esta definido como una suma ponderada de varios factores, cada uno de los cuales 4
esta compuesto por un conjunto de variables normalizadas (Ver anexo 14 de estas bases §
Calculo indice de capacidades |+D+i). Las ponderaciones se asignan tanto a nivel de \
factores como de variables dentro de cada factor. A continuacién, se presentan las
notaciones utilizadas:

m: Numero total de factores

n;: NUmero de variables en el factor i

i: Indice del factor (i = 1,2,...,m)

j: Indice de la variable dentro del factori (j = 1,2,...,n;)
e wp,. Ponderacion del factor i

MW Londeracion dela variable j en el factor i
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e X;;: Variable j en el factor i (previamente normalizada)

El indice es calculado a través de tres factores:

1) Formacion Académica (ponderado en un 37,5%) que agrupa a las variables o indicadores
a,byc,

2) Produccioén Cientifica y Tecnoldgica (ponderado en un 37,5%) que agrupa a las variables
o indicadores d, ey f, y

3) 1+D+i Institucional (ponderado en un 25%) que agrupa las variables o indicadores g y h.

El calculo del indice se realiza mediante la siguiente expresién matematica:

m ni
1= Z WFiZ(Xij * Wij)
i=1 j=1

Donde:

® i ,: Sumatoria sobre todos los factores

° Z;.lilz Sumatoria sobre todas las variables dentro del factor i
e wp,: Ponderacion asignada al factor i

e w;;: Ponderacion asignada a la variable j en el factor i

e X;;: Valor normalizado de la variable j en el factor i

A partir del resultado obtenido para cada postulacion se aplica la siguiente tabla de puntajes.

indice (i) Puntaje
0,226-0,250 50
0,201-0,225 4,5
0,176-0,200 4,0
0,151-0,175 3.5
0,126-0,150 3,0
0,101-0,125 2.5
0,076-0,100 2,0
0,051-0,075 1,5
0,026-0,050 1,0
0,000-0,025 0,5

Este criterio se aplica para ambos fondos, FIU Territorial y FIU Frontera.
6.1.2. Anos de acreditacion

Especificamente para FIU Territorial, se considerara como una variable de correccion el
criterio de afos de acreditacién institucional de forma inversa, entregando mayor puntaje a
aquellas instituciones que tengan menos afos de acreditaciéon, segun lo dispuesto en la
siguiente tabla

Anos de acreditacion vigente | Puntaje | Aplica a FIU Territorial
3 5 SI
4 4 SI
5 3 SI
6 2 NO
7 1 NO

6.2. Componente no parametrizado:
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evaluada por al menos dos evaluadores externos a la Subsecretaria CTCI, seleccionadosj
en base a su experiencia comprobada en temas de educacién superior y sistema CTCI, ,\
segun lo dispuesto en el articulo 6° del reglamento del programa.

concursales.

El panel de evaluacién estara a cargo de:

a) Evaluar y asignar una nota a cada propuesta de acuerdo con los criterios de
evaluacion.

b) Validar bonificaciones de puntaje establecidos en las presentes bases.

c) Proponer modificaciones, si asi se determinase, a las solicitudes presupuestarias
efectuadas por los postulantes, con estricta sujecién a las bases del concurso.

d) Establecer condiciones para la adjudicacion y/o ejecucién de las propuestas o un \
hito critico junto con su respectivo plazo, con estricta sujeciéon a las bases del
concurso.

e) Proponer a Subsecretaria una némina priorizada de las propuestas susceptibles de
ser adjudicadas.

El panel de evaluacion entregara un puntaje final total de evaluacion, dentro del rango de 0
(cero) a 5 (cinco) puntos, pudiendo utilizar fracciones menores, firmando un Acta de
Evaluacion para tales efectos.

Los puntajes seran asignados conforme a la escala descrita a continuacion:

Puntaje | Concepto | Descripcion

La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente todos los

5 Excelente | aspectos relevantes del criterio en cuestién. Cualquier debilidad
€S muy menor.

4 Muy La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de muy

bueno buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras

3 Bosks Lg propuesta cump[e/aborda correptamente los aspectos del
criterio, aunque_requiere ciertas mejoras.
La propuesta cumple/aborda en términos generales los

2 Regular _ . . .
aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.

1 Deflcisnte La propuesta no cumple/aborda adecuadamente los aspectos

del criterio o hay graves deficiencias inherentes

La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo analisis o no
0 No califica | puede ser evaluada debido a la falta de antecedentes o
informacion incompleta.

6.2.1. Criterios de evaluacion:

Los criterios de evaluacion y las ponderaciones correspondientes son las siguientes para
ambos fondos:

Criterio Descripcion Ponderacion
‘Ambito de | Alineacién estratégica e impacto potencial: 5%
Intervenciéon | - Pertinencia territorial o nacional.

- Alineacién con desafios pais o regionales.

—=tmpactoenvator-publico y ecosistema CTCI.
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Criterio

Descripcion

Ponderacion

y Valor
Publico

Diagnéstico
institucional y
brechas

Rigor del analisis y pertinencia de brechas:

- Calidad del diagnéstico.

- Uso de evidencia. Completitud y coherencia de los datos
del Anexo 2.

- Identificacién clara y priorizada de brechas.

- Coherencia con los objetivos del plan.

10%

Plan de
Capacidades
/Frontera

- Fondo Territorial:

Metodologia y fundamentos del Plan (10%)

- Claridad y coherencia metodolégica.
- Participacion institucional en diferentes niveles.
- Mecanismos de validacion.

Visién estratégica y Objetivos (20%)

La vision estratégica y los objetivos del plan potencian la
contribucién de la institucién postulante al desarrollo
regional y nacional, son atingentes a los desafios
territoriales o pais propuestos, consideran lineamientos
transversales del Programa y son pertinentes con el
diagnéstico institucional.

estos objetivos promueven el
desarrollo regional, la sostenibilidad de las
capacidades de |+D+i, el aumento de la innovacion
territorial y la colaboracién entre universidades,
gobiernos locales y sector privado.

- Fondo Frontera: estos objetivos promueven el
aumento del posicionamiento internacional y la
competitividad nacional de la Institucion postulante,
dan respuesta a los desafios pais y fortalecen la
colaboracién internacional.

Resultados esperados y actividades (10%)

Los resultados esperados, con sus hitos por dimension y
las actividades propuestas, son coherentes con la vision
estratégica y con los objetivos propuestos.

Las actividades, sus medios de verificacion, valorizacién
y priorizacién son pertinentes y acordes al desarrollo de la
propuesta.

Los programas, acciones o actividades en conjunto con
otras instituciones de educacion superior son coherentes
y pertinentes con el desarrollo de la propuesta.

40%

Modelo de
Gestidon de la
Propuesta

Modelo de Gestién

La propuesta presenta un modelo de gobernanza y
seguimiento adecuado para la organica institucional, el
logro de los resultados, gestién de riesgos y recoleccion
de datos.

15%
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Criterio Descripcion Ponderacion
Estrategia de | Capacidad de seguimiento y gestién adaptativa del plan: | 5%
Monitoreo vy | - Indicadores claros y medibles.
plan de | - Frecuencias razonables.
riesgos - Riesgos criticos bien definidos.
- Protocolos de mitigacién realistas.
Equipo de | El equipo a cargo de la gestion y ejecucién es el apropiado | 10%
Trabajo y | para el 6ptimo desarrollo de la propuesta. Se considera la
Compromiso | experiencia y dedicaciéon horaria del/de la director/a,
Institucional Coordinador/a y equipo propuesto para liderar, gestionar,
implementar, ejecutar y monitorear el respectivo Plan de
Capacidades/Frontera.
Se evaluara el compromiso institucional en el cambio
estructural que se espera lograr con esta propuesta, los
resultados esperados, el impacto que proyectan alcanzar,
las acciones que impactan directamente con los objetivos
de la propuesta.
Plan de | Organizacién temporal realista y operativa de las | 5%
trabajo/ carta | actividades:
Gantt - Actividades bien calendarizadas.
- responsables definidos.
- Hitos claros.
Presupuesto | El presupuesto y los tipos de gastos son pertinentes y | 10%
acorde al desarrollo de la propuesta.
Los aportes institucionales y/o de asociados tienen
coherencia y son pertinentes para la obtencién de los
resultados y la ejecucién de la propuesta.
Total 100%

6.3. Puntaje final

Luego de la evaluacién de las postulaciones, se obtendra el puntaje final a partir de los
siguientes ponderadores:

6.3.1. FIU Territorial

Ponderadores Estado parametrizacion Porcentaje
Indice de capacidades I+D+i Parametrizado 10%
Afos de acreditacion institucional Parametrizado 10%
Evaluacién de la propuesta No parametrizado 80%

6.3.2. FIU Frontera

Ponderadores Estado parametrizacion Porcentaje
Indice de capacidades |+D+i Parametrizado 10%
Evaluacion de la propuesta No parametrizado 90%
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Para recomendar la aprobacién de una propuesta el puntaje final correspondiente al
promedio ponderado de todos los criterios a evaluar debe ser igual o superior a 3 puntos.

Las propuestas recomendadas para su aprobaciéon y que cumplan con lo anterior, podran
ser adjudicadas de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria.

6.4. Bonificaciones para ambos fondos.

Estas bonificaciones se aplicaran sélo a las propuestas que en el proceso de evaluacién de
panel obtengan nota igual o superior a 3,0. La bonificacién se sumara al puntaje final
obtenido; los criterios seran los siguientes:

Criterios Puntaje

Institucion publica 0,2

Institucion perteneciente a macrozonas extremas, esto es aquellas cuya casa | 0,2
central se encuentra ubicada en las regiones de Arica y Parinacota; Tarapaca;
Antofagasta: Atacama; Aysén y Magallanes y Antartica Chilena.

Compromiso de financiamiento de Gobierno Regional 0,3

En base a la incorporacion de las bonificaciones sefaladas precedentemente, que no
son excluyentes, las propuestas podran obtener nota sobre 5.

7. Adjudicacion

: iz ; . ™
Una vez terminada la evaluacion, determinadas las recomendaciones por parte del panel {

de evaluacion de la convocatoria y aplicadas las bonificaciones que corresponda, la §
Secretaria Ejecutiva prevista en el articulo 7 del reglamento, elaborara un ranking donde
las universidades se ordenaran en forma descendente segun el puntaje obtenido por cada
una.

El Comité de adjudicacién referido en el citado articulo 7 del reglamento, con base en el
ranking de evaluacion referido y conforme con sus atribuciones, propondra al/a la
Subsecretario/a CTCI la seleccién de las propuestas para cada fondo.

Este Comité de adjudicacion estara conformado por un representante de la Subsecretaria
de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, quien lo presidira; de la Subsecretaria
de Educacion Superior; de la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamarfio y
de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, designados mediante oficio de
cada institucién.

Seran funciones del Comité:

a) Revisar las evaluaciones de las propuestas presentadas segun los criterios dispuestos
en las bases de la convocatoria.

b) Presentar el ranking de evaluacion a la Subsecretaria CTCI para la adjudicacién.

Las decisiones seran acordadas por la mayoria de los integrantes del Comité, el cual podra
sesionar presencial y/o virtualmente con la participacion de al menos tres de sus
integrantes.

Una vez adoptada la decisién sobre la propuesta de adjudicacién de los fondos y verificados
todos los antecedentes necesarios para la adjudicacién por parte de la Subsecretaria, la

ministrativo correspondiente. Es condicién de la
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adjudicacién que el objeto social de la institucion beneficiaria sea pertinente con la actividad
a desarrollar.

Solucién de empates: En el evento que dos 0 mas propuestas obtengan un mismo puntaje
ponderado, y no existan recursos disponibles para financiarlas a todas, se privilegiara en el
siguiente orden: propuesta de Institucién Postulante cuyo puntaje sea superior en el criterio
‘Plan de capacidades/frontera”, y luego, si el empate aun se mantiene se definira por la
nota ponderada mas alta en el criterio de evaluacién “Modelo de gestién” y por ultimo, por
la nota mas alta en el criterio de evaluaciéon “Equipo” en la némina de propuestas
seleccionadas.

Una vez dictado el acto administrativo de adjudicacién de la convocatoria los resultados se
publicaran en la pagina Web de MinCiencia.

Asimismo, todas las Instituciones Postulantes seran notificadas de los resultados de la
convocatoria mediante correo electrénico. En dicha notificacién se indicara la fecha maxima f
para aceptar por escrito la adjudicacion y la posibles observaciones e hitos criticos que se
hayan formulado con estricta sujecién a las bases del concurso, adjuntando toda la
documentacién solicitada. Si en el plazo estipulado no existiera respuesta de una Institucién
Postulante, se dejara sin efecto la adjudicacidn a su respecto.

En caso de aplicarse reducciones al subsidio solicitado por la beneficiaria, al momento de
la adjudicacion, ésta podra solicitar a través de carta firmada por el/la representante legal
una reduccién al aporte propuesto comprometido de acuerdo con el monto de la
adjudicacién. En ningun caso se podra disminuir el porcentaje indicado en la carta de
compromiso institucional presentada en la postulaciéon. Esta solicitud sera analizada
respecto de la evaluacion y los compromisos adquiridos por la beneficiaria.

Las Instituciones Postulantes podran interponer un recurso de reposicién en el plazo de 5
dias habiles contados desde la fecha de notificacion de la resoluciéon de adjudicacion, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 59 de la Ley N°19.880, que establece las Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen los Organos de la Administracion del Estado.

Ademas, la adjudicacién podra contemplar una némina de seleccionados en lista de espera
de las propuestas evaluadas, siempre que hayan obtenido el puntaje minimo de evaluacién
-excluidas las bonificaciones- igual o superior a 3,0, la que se ordenara de mayor a menor
de acuerdo con el puntaje final.

Se podra adjudicar con posterioridad en los siguientes casos:

- Renuncia de alguna(s) de la(s) Institucién(es) adjudicatarias, debido a que ésta(s) se
encuentre (n) imposibilitada (s) para ejecutar la propuesta y lo manifieste por escrito en
un plazo maximo de diez (10) dias corridos contados desde la notificacién de la
adjudicacion.

- Que la(s) beneficiaria(s) no suscriba(n) los convenios dentro de los plazos establecidos
en la notificaciéon de adjudicacion.

- Disponibilidad Presupuestaria que posibilite la adjudicacién de mas propuestas.

La némina de seleccionados en lista de espera se hara efectiva, de acuerdo con el numero
de vacantes producidas. El orden de adjudicacién se realizara en orden descendente (de
mayor a menor puntaje) partiendo por el primero de la lista de espera. En el evento que
exista igualdad de puntaje, y no existiendo recursos disponibles para financiar las
propuestas empatadas, se utilizaran los mismos criterios definidos en este numeral para la
solucién de empates.
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El plazo maximo de vigencia de esta lista de espera sera hasta el 31 de diciembre del 2027.

8. Convenio de Financiamiento

Una vez dictado el acto administrativo de la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion, que individualiza a los beneficiarios adjudicados y los montos
asignados, y verificados todos los antecedentes necesarios para la adjudicacion por parte
de la Subsecretaria, las universidades deberan suscribir un convenio que abarque el
desarrollo de la Etapa 2. La Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo sera la
encargada de suscribir los convenios con las instituciones beneficiarias.

Una vez notificada la adjudicacion por la Subsecretaria, la ANID comunicara a la institucion
beneficiaria la fecha en que debera suscribir el respectivo convenio, solicitando ademas la
documentacién necesaria para tales efectos. En este instrumento se estableceran
expresamente los derechos y obligaciones de cada una de las partes, la duracién de la
propuesta adjudicada y todas aquellas clausulas que resguarden, de mejor modo, el uso de
los recursos transferidos y el cumplimiento de los objetivos de la propuesta adjudicada y de
la presente convocatoria, ajustandose, ademas, a las normas exigidas por la ley de
presupuestos vigente.

Al momento de la firma del convenio respectivo con la institucion beneficiaria, la ANID
debera acreditar que el receptor de los recursos no mantiene obligaciones de rendicién de
cuenta pendientes, respecto de cualquier propuesta adjudicada anteriormente por ANID En
caso de existir rendiciones pendientes, no podra efectuarse la transferencia de la cuota
respectiva.

El convenio de financiamiento incorporara una clausula en relacion con la obligacién de las
beneficiarias, de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 21.369, que regula el acoso
sexual, la violencia y la discriminacién de género en el ambito de la educacién superior.

Ademas, en cumplimiento de la Ley N°21.643, el convenio de financiamiento dispondra que
la Institucion Beneficiaria debera aplicar la normativa en materia de prevencion,
investigacion y sancion del acoso laboral, sexual o de violencia en el trabajo en orden a
propender relaciones laborales fundadas en un trato de libre de violencia, compatible con
la dignidad de las personas y con perspectivas de género.

Sin perjuicio de lo anterior, la institucion beneficiaria se compromete a respetar las
obligaciones, condiciones y los términos establecidos en las bases del certamen, como
asimismo la normativa concursal, las cuales regulan la ejecucion de la propuesta de que se
trate.

Las Instituciones Beneficiarias, previamente a la firma del convenio, deberan estar inscritas {§
en los Registros dispuestos por la ley N°19.862, cuando corresponda. \

9. Garantias

9.1. Garantias de Instituciones privadas

Para proyectos adjudicados por Instituciones Privadas, deberan garantizar el fiel uso de los
recursos que transfiere ANID para las actividades de los proyectos mediante boleta de
garantia bancaria, vale vista endosable o péliza de seguro de ejecucién inmediata por el
100% de cada cuota entregada para cada afio de ejecucién. Dichas garantias deben tener
una vigencia de, a lo menos, 210 dias desde la fecha exigible de la Rendicion de Cuentas
por cada desembolso o cuota.

Las Garantias solo podran renovarse o extender sus fechas de vencimiento en los
siguientes casos:
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e Por prérrogas o extensiones autorizadas a proyectos, mediante acto administrativo.

e Por situaciones fortuitas o de fuerza mayor, solicitadas por los beneficiarios, mediante
carta formal a la ANID, visadas por el subdirector respectivo, y enviada a revision y
autorizacién por parte del subdirector SAT (Subdireccién de Areas Transversales, ANID).

e Cuando existan rendiciones de cuenta presentadas por el beneficiario y que se
encuentren en proceso de revision por ANID.

El costo de la emisidén de este documento podra incluirse en el item Gasto de Operacién.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos financieros, ANID debera
aplicar los procedimientos de cobranza administrativa y ejecucién de garantias, segun
corresponda.

En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
que sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

9.2. Garantias de Instituciones publicas

Las instituciones publicas, segun dictamen N°15.978/10 de la Contraloria General de la
Republica, se sefiala que, en las instituciones nacionales pertenecientes a la administracion
del Estado, no existe obligatoriedad de garantizar o asegurar el cumplimiento de
compromisos contraidos entre Organos de la Administracién de Estado; por lo cual ANID
no exigira la presentacion de garantias a Instituciones del Estado, por recursos que
transfiere en el marco de convenios suscritos por las partes. Sin perjuicio de ello, es
obligacién de la Institucion Publica Beneficiaria el cumplimiento de sus obligaciones de
entrega de informes, seguimientos técnicos y financieros, todos los vinculados con estas
bases y el convenio suscrito.

9.3. Plazo para la firma de convenios

El plazo para suscribir los convenios y enviar los documentos anteriormente mencionados
sera estipulado por la ANID, considerando la fecha de comunicacién de los resultados. Si
la institucion beneficiaria adjudicada no suscribe el convenio dentro del plazo sefialado, se
entendera que renuncia a su beneficio.

9.4. Procedimiento de cobranza administrativa y cobro de garantias

En el caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos técnicos y
financieros establecidos en el presente convenio, ANID debera cobrar y/o ejecutar las
cauciones y/o garantias existentes que se hayan dispuesto para el resguardo del correcto
funcionamiento técnico y financiero de la propuesta. Para ello, la ANID debera aplicar un
procedimiento de cobranza administrativa, que consiste en la emision de una carta
certificada, en la cual otorga un plazo de 30 dias corridos para regularizar o resolver
observaciones de lo adeudado, respecto de sus obligaciones técnicas y financieras. Luego
de este plazo y en caso de no prosperar este proceso, la ANID debera proceder al cobro dg
las cauciones existentes. Una vez recibidos estos recursos, seran aplicados a la deudg
dando por finalizado el proceso financiero de la propuesta. '

10. Transferencia de Recursos

La institucion beneficiaria debera destinar una cuenta bancaria, en la cual la ANID transfiera
los recursos correspondientes a la propuesta adjudicada, ademas de registrar los recursos
pecuniarios y no pecuniarios de terceros y de la propia Instituciéon a la propuesta, segun
corresponda.

.as transterenma sder ecursos desde la ANID estaran sujetas a las siguientes condiciones:
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a) Disponibilidad presupuestaria de la ANID.

b) Se hayan entregado las respectivas cauciones, de acuerdo con lo establecido en las
bases y el respectivo convenio.

¢) No deben mantener rendiciones pendientes con la ANID., de conformidad con lo
dispuesto en la ley num. 21.105, y en la Resolucién nium. 30/2015, de la Contraloria
General de la Republica o sus modificaciones.

d) La transferencia de los recursos otorgados por la ANID se realizara contra la total
tramitacién del acto administrativo aprobatorio del respectivo convenio de
financiamiento.

e) Las instituciones beneficiarias, previamente a la firma del convenio, deberan estar
inscritas en el Registro de Colaboradores del Estado y Municipales; esto es un
requisito obligatorio para que la ANID pueda realizar transferencias de recursos,
segun lo establecido en la ley N°19.862 del 08/02/2003, cuando corresponda.

Como medida de buena administracion, para la segunda y siguientes transferencias, se
debe cumplir con la recepcion conforme del Informe Técnico de Avance del afio respectivo
presentado por la beneficiaria, segun formato definido para estos efectos por la
Subdireccion de Redes, Estrategia y Conocimiento de la ANID, que incluya la siguiente
informacién:

o El estado de avance del plan disefiado, identificando los logros del periodo segun
los ejes estratégicos del Programa, mas practicas destacables documentadas a la
fecha. Junto con lo anterior, se deben incorporar los medios de verificacion que den
cuenta los resultados obtenidos a la fecha.

o Justificacion de las eventuales desviaciones identificadas en relaciéon con la
programacion de actividades.

o Propuesta de medidas y acciones tendientes a corregir las desviaciones
identificadas.

o Incorporar nivel (numero) y antecedentes que den cuenta del avance de indicadores
relevantes para el periodo.

Adicionalmente, para la transferencia de la primera cuota de la segunda fase, debera estar
aprobado el informe de término de la primera fase ademas de evaluada y aprobada la
continuidad de la propuesta. Las definiciones especificas asociadas a este informe se
encuentran en el numeral 11 siguiente.

11. Seguimiento y control de las propuestas

La Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion, a través de la Division
de Politicas Publicas sera responsable del acompafiamiento estratégico del Programa.

La ANID tendra a su cargo la ejecucion de los procesos relativos al seguimiento técnico y
financiero, monitoreo y evaluacidén de los convenios suscritos con las respectivas
universidades en la Etapa 2, de acuerdo con sus facultades.

11.1. Acompanamiento Estratégico

La Subsecretaria realizara el acompanamiento estratégico a las propuestas adjudicadas y
sera complementario al seguimiento técnico y financiero a cargo de la ANID, entregando
insumos que podran ser considerados en las respectivas evaluaciones e hitos de
evaluacién o continuidad.

El acompafiamiento estratégico tendra por objetivo facilitar el avance de los planes de
capacidades o de frontera segun corresponda, permitiendo el logro de los objetivos y el
propésito relacionado a los desafios territoriales o pais segun corresponda.

Para ello, la Subsecretaria realizara acciones tales como: articulacién y/o vinculacién con

trasininstitacionesn pliblicas y/o privadas nacionales o internacionales; instancias de
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didlogos entre las instituciones beneficiarias; instancias de cooperacién en relaciéon con
buenas practicas o temas emergentes, entre otras, en el ambito de la CTCIl y emitira
anualmente un informe a la ANID que dé cuenta de las acciones realizadas.

11.2. Seguimiento técnico

ANID, ejecutara los procesos relativos al seguimiento técnico y financiero, monitoreo y
evaluacién de los convenios suscritos con las instituciones beneficiarias, el mantenimiento
de un adecuado control del uso de los recursos transferidos, el control de los resultados
comprometidos y el apoyo al desarrollo exitoso de la propuesta.

11.3. Fecha de Inicio del convenio

La fecha de inicio del proyecto y del convenio de financiamiento correspondera a la fecha %,
de total tramitacion del acto administrativo de ANID que apruebe la suscripcion del convenio
de transferencia de fondos.

11.4. Nuevo plan de trabajo detallado y presupuesto

Una vez efectuada la adjudicacion y en el plazo que se determine en la notificacion de ésta,
la institucion beneficiaria debera entregar un plan y presupuesto actualizado, en base al
subsidio aprobado y a las observaciones realizadas en la resolucién, en caso de que
corresponda y con estricta sujecion a las bases del concurso.

11.5. Informe de Hito Critico

En atencion a los desafios de cada propuesta, la Subsecretaria podra establecer, en la
resolucion de adjudicacién, hitos criticos de continuidad junto con sus respectivos plazos,
con la finalidad de cerrar deficiencias menores especificas y mejorar el plan adjudicado.
ANID efectuara una evaluacion del cumplimiento de estos hitos, pudiendo solicitar
antecedentes adicionales. En base a dicha evaluacién, ANID podra solicitar la modificacién
o complementacion de las actividades de la propuesta adjudicada con estricta sujecion a
las bases. En caso de no ser aprobado este informe, se pondra término anticipado al
convenio.

11.6. Informes técnicos de Avance

La beneficiaria debera contemplar la entrega de Informes de Avance anuales, de acuerdo
con las fechas que establezca el convenio. Este tipo de informe debera dar cuenta del
progreso de las actividades y resultados obtenidos durante el periodo a informar.

Adicionalmente, el informe de avance debera contener resultados de la adopciéon de
metodologias derivadas de la contratacién de asesorias y/o servicios que contribuyan a
fortalecer las capacidades del equipo de trabajo. ANID verificara el grado de avance
informado y los resultados presentados, pudiendo solicitar antecedentes adicionales para
lo cual podra solicitar opinion de expertos y/o evaluadores. En base a dicha revision, ANID
podra solicitar modificar o complementar las actividades de la propuesta con estricta
sujecién a las bases.

11.7. Informe de término de fase y evaluacién de continuidad

Todas las propuestas deberan contemplar en la programacion de la primera fase de la Etapa
2 (5 primeros afios), la realizacién de una evaluacion de los resultados comprometidos en
dicha fase, y la revision de la formulacion detallada de la fase siguiente, para determinar la
continuidad de la propuesta para una eventual fase 2 de 5 afios mas.
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Los resultados y la evolucion de los indicadores planteados al inicio de la primera fase seran
parte de los compromisos a monitorear durante la ejecucién de la propuesta adjudicada y
seran considerados en las evaluaciones de continuidad. El informe de término de ésta debe
dar cuenta de los avances en dicha fase y de los resultados obtenidos.

Asimismo, debera contener el analisis del cumplimiento de los compromisos de la fase, en
relacion con la propuesta adjudicada y su programacién, ademas de la formulacién
detallada de la propuesta para la siguiente fase, de acuerdo con los formatos establecidos
por ANID.

Durante este periodo de evaluaciéon, no podran realizarse inversiones ni contrataciones,
salvo autorizacién previa de ANID, manteniendo la continuidad del equipo de trabajo y la
operacion requerida. ANID efectuara una evaluacién de este informe para definir la
continuidad de la propuesta hacia la segunda fase. Para ello se realizara una evaluacién a
cargo de un panel de estandar internacional que realizara la evaluacién de lo logrado en la
primera fase segun lo estipulado en cada plan, asi como el plan actualizado para la segunda
fase. En el convenio se establecera la entrega del informe de evaluaciéon de medio término
a mas tardar seis meses previo al cumplimiento del 5to afio del convenio. El formato de
informe a entregar sera informado oportunamente por ANID.

La ANID decidira en base al informe presentado, la aprobacién o rechazo de la continuidad
de la propuesta para la fase siguiente, pudiendo establecer condiciones técnicas y/o
presupuestarias y, ademas, hitos de continuidad, siempre que estos no alteren el objetivo
principal, ni la naturaleza de la propuesta formulado para la fase siguiente.

En caso de no ser aprobada la continuidad de la propuesta adjudicada, se reconoceran los
gastos realizados hasta 30 dias corridos posteriores a la fecha de la notificacién de la
decision de ANID, para lo cual la beneficiaria debera entregar un Informe de Cierre,
incluyendo el periodo mencionado anteriormente.

11.8. Informe Final

El informe final se entregara dentro de los 30 (treinta) dias corridos siguientes al término
del plazo de ejecucion de la propuesta adjudicada, o de la prérroga de éste, segun
corresponda. Debera entregarse en el formato definido por ANID y contener el reporte de
todas las actividades y resultados, programadas y realizadas.

11.9. Otras actividades de seguimiento y control

Para una mejor evaluacién del avance en la ejecucién o de los resultados de la propuesta
adjudicada, ANID podra, en cualquier momento durante la ejecucién de esta, realizar visitas
a terreno y/o solicitar al/la Director/a la realizacién de una presentacién del avance y/o
resultado final de este, junto con otros documentos anexos que permitan evidenciar los
avances de la propuesta adjudicada.

11.10. Modificaciones a la propuesta adjudicada

Durante la ejecucion de la propuesta adjudicada, la institucién beneficiaria podra solicitar
por escrito, de manera fundada y oportunamente, a ANID, modificaciones a la propuesta
con estricta sujecion a las bases. Toda solicitud de modificaciéon debera ser ingresada a
través del sistema Mesa de Ayuda ANID disponible para estos efectos: https://ayuda.anid.cl/

Dichas modificaciones deberan ser solicitadas en base a necesidades del buen desarrollo
de la ejecucion de la propuesta, nuevos aportes de asociados y o en la acreditacion, o en
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aportes posteriores, no deberan afectar los objetivos ni el presupuesto adjudicado y seran {
sancionadas por ANID mediante el respectivo acto administrativo.

Las solicitudes de modificacion deberan ser presentadas como maximo, dos meses antes
de la fecha de entrega de los informes técnicos de Avance, informe de término de fase y
evaluacién de continuidad e Informe final, establecidas en el convenio. Ninguna
modificacién podra hacerse efectiva sin el acto administrativo de aprobacion de ANID.

No se podra solicitar el cambio de Institucion adjudicada.

11.11. Seguimiento financiero — Rendiciéon de cuentas

La rendicién de cuentas de los recursos transferidos por la ANID se regira en lo que
corresponda segun lo dispuesto en la Resolucion N°30 del 11 de marzo de 2015 de la
Contraloria General de la Republica y sus eventuales actualizaciones y/o modificaciones, g4
ademas de las normas e indicaciones detalladas en el correspondiente Instructivo General [
de Rendicién de Cuentas y sus respectivos anexos y sus posteriores actualizaciones y/o \s
modificaciones, en todo lo que no se oponga a lo dispuesto en la citada Resolucion N°30

Se debe usar sistema SISREC de CGR para realizar la rendicion de cuentas o bien el
sistema rendicion homologado y aprobado por la CGR.

Las beneficiarias publicas receptoras de recursos provenientes de la transferencia a que se
refiere este convenio, que deban reintegrarlos a rentas generales de la nacién, porque no
han sido utilizados o por cualquier otro motivo, deberan hacerlo, a mas tardar, dentro del
mes siguiente al cierre de la rendicion de cuentas respectiva. El proceso de rendicion de
cuenta no podra extenderse por mas de seis meses contados desde la finalizacién de la
ejecucion del convenio.

Por su parte, las beneficiarias que sean entidades privadas que se encuentren en la
obligacién de restituir recursos transferidos deberan hacerlo al organismo publico |
correspondiente, dentro del plazo maximo de sesenta dias habiles contado desde el término
del respectivo convenio. Luego de la recepcion de los recursos, el organismo publico debera \
reintegrar dichos recursos a rentas generales de la Nacidén, a mas tardar al mes siguiente
de su recepcién.

Los convenios de transferencia deberan regular el destino de los bienes muebles adquiridos
con cargo a los recursos transferidos, al término de la ejecucién de los programas.

En caso de que los recursos transferidos sean destinados a una finalidad distinta de aquella 4
para la cual fueron asignados, o bien, no hayan sido utilizados o rendidos o hayan sidof
observados en el proceso de revision de la rendicion de cuentas, deberan ser reintegrados
(art 24 N°7 Ley N°21.722)

Respecto de los plazos para la entrega y revision de rendiciones de cuentas y plazo para
efectuar devoluciones de recursos no rendidos, no ejecutados u observados, éste debera
realizarse dentro de seis meses, desde la fecha de presentacién de la rendicion, salvo para
el caso de instituciones privadas en que el convenio podra establecer otro plazo (art 24 N°5,
inciso final y 26, inciso 1° de la Ley N°21.722).

12. Término del convenio

12.1. Termino satisfactorio
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El proyecto se considerara terminado cuando se hayan realizado todas las actividades
comprometidas y financiadas en la respectiva adjudicacion, dentro de los plazos dispuestos
en las bases de concurso.

El convenio de financiamiento se dara por terminado cuando hayan sido cumplidos a
satisfaccion de ANID, los objetivos y resultados comprometidos, siendo aprobados los
informes técnicos y las rendiciones de cuentas o reintegros respectivos, y en general todas
las obligaciones que emanan de las bases de concurso y del respectivo convenio de
financiamiento.

ANID hara término del convenio y del proyecto mediante el respectivo acto administrativo.

12.2. Incumplimiento y solicitud de término

Sin perjuicio de lo anterior, ANID podra declarar el incumplimiento del convenio y del
proyecto, con restitucion parcial o total de fondos, segun corresponda, en conformidad a los
antecedentes que lo ameriten, en los siguientes casos:

a) En caso de detectarse alteraciones, incongruencias, omisiones y/o incompatibilidades
que configuren omision voluntaria o declaracion falsa respecto de cualquier dato provisto
durante la postulacién o la ejecucion.

b) Renuncia de la beneficiaria.

c) Declaracion de insolvencia de la institucion beneficiaria por parte de la Superintendencia
de Educacién Superior.

d) En caso de que los informes de la institucion beneficiaria no den cumplimiento a los
objetivos y actividades de la propuesta adjudicada a satisfaccion de ANID.

e) Si el informe de evaluaciéon de medio termino no es aprobado.

f) Mal uso o desvio de recursos, es decir uso de los recursos en fines no autorizados o
fuera del marco del Plan propuesto.

g) Si se pone término al financiamiento comprometido por un Gobierno Regional y, dentro
del plazo de seis meses previsto en el numeral 3.3.3 la beneficiaria no informa el origen
de los fondos que sustituiran el financiamiento al que el Gobierno Regional puso término.

En caso de configurarse alguna de las causales precedentes, ésta sera comunicada a la
institucion beneficiaria dandole un plazo de 15 dias habiles para que presente sus
argumentos y descargos, los cuales deberan ser analizados y resueltos por ANID dentro de
15 dias habiles contados desde la presentacién, decidiendo si pone o no término anticipado
a la propuesta mediante resolucién fundada.

En el caso que se establezca el incumplimiento antes del plazo final de ejecucion del
proyecto, el/la beneficiaria debera hacer entrega de un Informe de cierre, dentro del plazo
que se establezca en la respectiva resolucién, el cual no podra exceder de 30 dias,
contados desde la total tramitaciéon de la misma.

El/la Beneficiaria debera restituir todo el saldo no gastado, no rendido y/u observado del
subsidio que tuviere en su poder a la fecha de la declaracién de incumplimiento sefialada
en la resolucion respectiva, en el plazo que ANID fije, el cual no podra exceder del tercer
dia habil anterior al vencimiento de la garantia por anticipos que se encuentre en poder de
ANID y que se contara desde el requerimiento del saldo a devolver.

La Institucién Beneficiaria podra también solicitar el término del proyecto en casos
excepcionales y debidamente justificados. Para ello, debera presentar una solicitud formal
a la ANID, por parte del representante legal de la institucién, indicando las razones
especificas que motivan dicha decisién, un informe detallado sobre el estado de avance del
proyecto y el uso de los recursos hasta la fecha de la solicitud. La Agencia evaluara la
solicitud considerando los criterios establecidos en las bases concursales, tales como el

upaplimiepto Rargial,.de lessobjetivos, los resultados alcanzados y el impacto del término
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anticipado en el proyecto. En caso de aprobacién, la beneficiaria debera cumplir con todas
las obligaciones pendientes, incluyendo la rendicién de cuentas final, el cierre administrativo
del proyecto y la devolucién de los recursos no ejecutados, si corresponde.

13. Reconocimientos

Toda productividad, asociada a las propuestas que se financien por ANID, tales como
publicaciones, articulos, libros, patentes, ponencias u otras, deberan contener los
reconocimientos a esta institucion por el financiamiento otorgado, utilizando el siguiente
formato:

MINCIENCIA ANID+ FIUF o FIUT+ Cédigo de propuesta.

En los casos en que se trate de productos comunicacionales, cuyo objeto es difundir, tales
como audiovisuales, libros, videojuegos, folletos, graficas, etc., se debera usar la siguiente
nomenclatura y ademas incorporar el logotipo oficial de ANID y la Subsecretaria el cual sera
entregado por la Subdireccién REC:

Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién y Agencia Nacional de
Investigacion y Desarrollo / FIUF o FIUT (Cédigo de propuesta)

En caso de adquisicion de equipamiento, debe adosarse a este una placa indicando la
misma nomenclatura mencionada anteriormente. La instalacion de la placa es
responsabilidad de la institucién beneficiaria. Se espera que la institucién beneficiaria
comparta los datos generados de la propuesta a peticién del Observatorio de CTCI de forma
anual.

14. Cumplimiento e Interpretacion de las Bases

ANID y la Subsecretaria podran interpretar el sentido y alcance de las presentes bases en
caso de dudas y conflictos que se suscitaren sobre su contenido y aplicacion.

La Subsecretaria y/o ANID podra, en cualquier momento, antes de la firma y durante la
ejecucion de los convenios respectivos, verificar el total cumplimiento de las presentes
bases y, mas especificamente, de la exactitud y veracidad de los antecedentes presentados
en las respectivas postulaciones que se lleven a cabo con motivo de la presente
convocatoria, como asimismo en relacion con el respaldo de la documentacién requerida.

En caso de detectarse incongruencias, omisiones y/o incompatibilidades, se declarara sin
efecto la adjudicacion o podra poner término anticipado al convenio.

Mediante uno o mas actos administrativos, ANID podra introducir modificaciones a los
convenios de financiamiento, sin alterar la naturaleza de estos, de acuerdo con las
disposiciones legales que vayan existiendo o actualizandose, y con el objeto de simplificar
los procesos.

Se entienden incorporadas en las bases y en los convenios las disposiciones legales
vigentes.

15. Incompatibilidades, Restricciones y Obligaciones

15.1. Publicidad y Transparencia.

Las instituciones privadas receptoras de transferencias por un monto mayor a 2.000
unidades tributarias mensuales, deberan informar mediante declaracién jurada simple,

6 p a la informacién sefialada, cual es la propuesta y
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presupuesto adjudicado, convenio suscrito con ANID, estados financieros, balance y
memoria anual de actividades, némina de su directorio en ejercicio o de su 6rgano superior
de administracién, administradores principales, recursos recibidos por fecha, monto y
organismo otorgante.

15.2. Incompatibilidades

Las instituciones beneficiarias estaran sujetas a las siguientes prohibiciones:

a) No pueden financiar las mismas actividades, gastos o productos con recursos de
otro fondo publico nacional a menos que declare explicitamente Ia
complementariedad.

b) No podran postular a la presente convocatoria universidades en cuyas propuestas
se contemple dentro de su equipo de trabajo o como participantes bajo cualquier
otra forma a las autoridades, funcionarios y el personal que presta servicios a
honorarios de la Subsecretaria CTCI, de sus Secretarias Regionales Ministeriales y
de ANID.

c) No podran postular a esta convocatoria quienes sean integrantes del Comité de
evaluacion o participes en cualquier etapa del concurso. Esta restriccion aplica a
cualquier miembro del equipo ejecutor de la propuesta.

16. Consultas, Aclaraciones y Respuestas

Los postulantes podran efectuar consultas y/o solicitud de aclaraciones respecto de las
disposiciones de las presentes bases a través del Formulario dispuesto en la plataforma
SIAC del Ministerio disponible en https:/siac.minciencia.qob.cl/web. Las dudas y/o
consultas relacionadas con la plataforma de postulacion, se deben realizar directamente en
el sitio https://fondos.gob.cl/. No se admitiran consultas ni solicitudes de aclaracién por otros
medios.

Las consultas y/o solicitud de aclaraciones respecto de las presentes bases podran
realizarse hasta las 15:00:00 horas del undécimo (11) dia corrido de postulacion o al
dia siguiente habil si éste cayese en dia: sabado, domingo o festivo. Las consultas y
aclaraciones que se realicen con posterioridad a la fecha indicada no seran respondidas.

Solo se responderan consultas pertinentes al desarrollo de esta convocatoria y a los
aspectos técnicos de la postulacion, con indicacién expresa de el/los punto/s de las
presentes bases a él/los que se haga referencia.

Las solicitudes de aclaraciones y consultas efectuadas por los participantes seran
respondidas por la Subsecretaria, a través del canal por el cual se reciba la consulta, dentro
de los seis (6) dias corridos siguientes al término del plazo para efectuar consultas, o al
dia siguiente habil en caso de que éste ultimo dia fuere sabado, domingo o festivo.

Asimismo, dentro de este mismo plazo, de manera unilateral y por iniciativa propia, podra
realizar las aclaraciones que estime necesarias o que hubieren surgido con motivo de
consultas efectuadas por los proponentes, siempre que éstas no modifiquen las bases, en
cuyo caso deberan ser aprobadas por el acto administrativo correspondiente.

Las respuestas que se entreguen y las aclaraciones que se hagan seran publicadas en el

sitio web del ministerio https://minciencia.gob.cl/areas/fortalecimiento-sistema/programa-
de-financiamiento-estructural-para-universidades-chilen/ y se entenderan que forman parte

integrante de las bases de esta convocatoria.

I7:Modificaciones DeBases
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En cualquier momento antes de vencido el plazo para presentar las propuestas, la
Subsecretaria podra introducir, mediante el acto administrativo correspondiente,
modificaciones a las presentes bases, hecho que se comunicara en el portal
https://fondos.gob.cl/.

18. Equidad de Género

Para la ejecuciéon del convenio, las Universidades que lo suscribiran, considerando lo
establecido en la ley N°21.369 y en la Politica Nacional de Igualdad de Género en Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, se comprometen a:

e Procurar contribuir a la eliminacién de las discriminaciones basadas en condiciones
de género y a la ampliacion de la participacion equitativa de mujeres y hombres en
todos los sectores de la vida politica, econdmica, social y cultural,

e Considerar las implicancias para mujeres y hombres de las acciones y/o propuestas
programadas y ejecutadas;

e Procurar obtener estadisticas desagregadas por sexo que permitan la realizacion
de diagnoésticos y evaluaciones del impacto de las acciones y/o propuestas que se
adopten;

e En general, tomar las decisiones pertinentes que promuevan la equidad de género.

ANEXOS

ANEXO N°1

FORMULARIO DE POSTULACION

PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO ESTRUCTURAL 1+D+l UNIVERSITARIO (FIU)
ETAPA 2
IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO - FIU:
Convocatoria 2025

MIN CIENCIAS - ANID

NOTA 1: Formato de letra: Calibri. Tamario 11 pto. Parrafo: espacio sencillo y justificado.

NOTA 2: Todo lo que esta en letra cursiva y azul puede borrarse, sélo son notas aclaratorias.

FIU — ETAPA 2
CONVOCATORIA 2025

La informacioén solicitada en este archivo deberé completarse y adjuntarse a la postulacion.

TITULO DE LA PROPUESTA

NOMBRE DE LA INSTITUCION POSTULANTE (OBLIGATORIO)

Nombre

Razoén Social

Nombre Representante Legal

Teléfono
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Email

Direccion Representante Legal
ANTECEDENTES DEL DIRECTOR/A DE PROYECTO (OBLIGATORIO):

Nombre Director/a de la
Propuesta

Cargo institucional

Nombre Institucion a la cual
pertenece

Teléfono

Email

ANTECEDENTES DIRECTOR/A ALTERNO/A DE PROYECTO (OBLIGATORIO):

Nombre Director/a Alterno/a del
Proyecto

Cargo institucional

Nombre Institucion a la cual
pertenece

Teléfono

Email

RESUMEN EJECUTIVO

Proporcione un resumen ejecutivo de la propuesta en un maximo de 3 paginas. En éste
se debe hacer referencia a todas las secciones del presente documento.

1 AMBITO DE INTERVENCION Y VALOR PUBLICO DE LA PROPUESTA
(POSTULANTE Y PARTICIPANTE/S)
(Maximo 2 paginas por postulante).

En este apartado se debera entregar la siguiente informacién:

i.  Describir resumidamente la estructura institucional y académica de la entidad
postulante (facultades, departamentos y/o unidades académicas equivalentes).

ii. Explicar la articulacion del Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacion
(PCI) o del Plan de Frontera (PDF), segun corresponda, presentado con el Plan
Estratégico de la entidad postulante.

ii. Presentar el valor que agrega el Plan de Desarrollo de Capacidades de
Investigacion (PCI) o del Plan de Frontera (PDF), a la entidad postulante,
identificando el impacto que se obtendra al implementar la visién estratégica que se
propone.

2 RESULTADOS PRINCIPALES DEL LEVANTAMIENTO DE LINEA BASE Y
PRIORIZACION DE BRECHAS
(Maximo 10 paginas).

Realizar un Diagnéstico Institucional, sistematizar las capacidades y brechas institucionales
en I+D+i de la institucion, cubriendo los aspectos de las siguientes dimensiones:

a) Modelo de gestién, costos asociados, datos, gobernanza y normativas.
b) Infraestructura y equipamiento (laboratorios, terrenos y otros).

c¢) Programas de postgrado por area del conocimiento OCDE y claustros académicos.

d) Lineas de investigacion vigentes y su capital humano avanzado asociado.
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e) Colaboracién internacional.

f) Mecanismos de innovacién, emprendimiento y transferencia de conocimiento y/o
tecnologia.

g) Vinculacién, difusién y redes asociadas a productos o actividades de |+D+i.

En este apartado presentar un resumen de los hallazgos clave y principales resultados
obtenidos de este diagnostico institucional por cada dimension.

Sintetizar las brechas criticas identificadas y priorizar aquellas que se abordaran en el plan
y especificar las dimensiones a las cuales tributan.

Completar el Anexo 2: Formulario levantamiento de datos FIU 2024, con datos del afio
2023.

3. PLAN DE DESARROLLO DE CAPACIDADES DE INVESTIGACION (PCI) O PLAN DE
FRONTERA (PDF), SEGUN CORRESPONDA.
(maximo 20 paginas)

EN ESTE APARTADO ESPECIFICAR EL PLAN DE DESARROLLO DE CAPACIDADES
DE INVESTIGACION (PCI) O DEL PLAN DE FRONTERA (PDF) DE LA UNIVERSIDAD,
en torno a los desafios PAiS'o TERRITORIALES propuestos PARA LOS PROXIMOS 10
ANOS DE IMPLEMENTACION DE ESTE PLAN (SEGUN CORRESPONDA,).

Primero, describir la metodologia utilizada para la elaboracién del Plan postulado, §
haciendo mencidn a sus niveles de participacion y validacién en diferentes niveles

3.1 Desafios pais y/o territoriales propuestos y vision estratégica en torno a estos
desafios.
(maximo 5 paginas).

Descripcidn de los desafios pais y/o territoriales seleccionados que seran abordados en
este Plan y la visidén estratégica del Plan en torno a estos desafios.

Justificar la eleccién de desafios en base al contexto institucional:
* FIUT: énfasis en pertinencia territorial y descentralizacion.
e FIUF: foco en desafios pais definidos por el Consejo CTCI.
Describir cémo la universidad abordara estos desafios en los préximos 10 afios.

Referir la/s regién/es donde se ejecutara el plan, para asociar los desafios al territorio (si
corresponde).

Formular una vision estratégica institucional que permita transformar las capacidades
actuales de |+D+i de la Institucién.

3.2 Objetivos estratégicos del Plan y sus resultados esperados.
(maximo 10 paginas).

Senalar y describir los objetivos estratégicos del plan, considerando un maximo 7 objetivos.
Estos objetivos deben asociarse a las brechas priorizadas que se abordaran y a las
dimensiones del programa (vincular con punto 2).

Para cada objetivo se deben establecer resultados esperados incluyendo sus respectivos
indicadores, formula de calculo y plazo de cumplimiento, considerando que el plazo de
ejecucion del Plan es de 10 (diez) afios, el cual se dividira en 2 (dos) fases de 5 (afios) cada
una.

Completar en el ANEXO (hoja: Objetivos - Resultados esperados) el detalle de todo este
apartado.

3.3 Hitos y Actividades del Plan
(maximo 5 paginas).
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Para cada objetivo estratégico y sus resultados esperados se deben proponer y describir
hitos intermedios y actividades con su respectiva descripcion y medio de verificacion para
validar su cumplimiento. Los hitos agrupan las actividades necesarias para lograr el
cumplimiento de los objetivos.

Completar en el ANEXO (hoja: Hitos - Actividades) el detalle de todo este apartado.
INCLUIR UN RESUMEN DEL ANEXO (MAXIMO 5 PAGINAS).

Objetivos Resultados | Hitos Actividades Medios de
estratégicos | esperados verificaciéon

4. Modelo de Gestion del Plan
(maximo 10 paginas)

El modelo de gestién propuesto constituye el pilar habilitante para la implementacion
efectiva, articulada y sostenible del Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacion
(PCI) o del Plan de Frontera (PDF), en el marco del Programa FIU. Su disefio debe
garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos del plan mediante una gobernanza
participativa, mecanismos claros de coordinacién interna, articulaciéon con instrumentos
complementarios, y una vinculaciéon sistematica con actores del ecosistema CTCI, tanto
nacional como internacional.

ESTE MODELO DEBE ASEGURAR UN ADECUADO NIVEL DE INVOLUCRAMIENTO DE
LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS, DE LA SOCIEDAD, DE LA INDUSTRIA Y DE
LOS ACTORES DEL TERRITORIO, PARA LOGRAR AVANZAR EN LA SOLUCION DE
LOS DESAFIOS PAIS Y LOS DESAFIOS TERRITORIALES PROPUESTOS.

EN ESTE APARTADO DEBEN PRESENTAR UN RESUMEN DE LO QUE REALIZARAN
PARA EL LOGRO DE LOS RESULTADOS ESPERADOS, CONSIDERANDO AL MENOS
LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

e SENALE EL MODELO DE GOBERNANZA QUE SE IMPLEMENTARA PARA
ASEGURAR EL COMPROMISO INSTITUCIONAL CON EL PLAN. DESCRIBA
COMO SERA LIDERADA, SI TENDRA COMITES, CUALES SERAN LOS
MECANISMOS PARA LA TOMA DE DECISIONES, ENTRE OTROS.

o DESCRIBIR EL MODELO INSTITUCIONAL DE COORDINACION A NIVEL
INTERNO DE LA UNIVERSIDAD, EXPLICITANDO EL ROL DE CADA PARTE
INTEGRANTE. CONSIDERANDO LA ALTA DIRECCION, DEPARTAMENTOS
ADMINISTRATIVOS, UNIDADES ACADEMICAS, LOS INSTITUTOS, CENTROS,
NUCLEOS, LA COMUNIDAD ACADEMICA, ENTRE OTROS.

e DETALLAR LAS ACTIVIDADES DE VINCULACION Y COORDINACION QUE
REALIZARAN CON OTROS INSTRUMENTOS O PROYECTOS
COMPLEMENTARIOS TALES COMO INICIATIVAS DEL PROGRAMA 2030, OTL,
OTROS INES, FINANCIAMIENTOS MINEDUC, NODOS MACROZONALES,
ENTRE OTROS.

e EXPLICITAR EL ROL DE RECTORIA, DECANATURAS Y EQUIPOS
DIRECTIVOS, TANTO EN EL PLAN, COMO EN EL EQUIPO DE TRABAJO. ASI
COMO EL COMPROMISO DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS Y ACADEMICOS, EN
LA GESTION DEL CAMBIO INSTITUCIONAL para lograr, por ejemplo, ajustes
normativos y procedimentales, revisién de incentivos internos, promociéon de la
participacién interdisciplinaria y de género, entre otros.

e DETALLAR LA VINCULACION CON EL ECOSISTEMA CTCI NACIONAL E
INTERNACIONAL. EXPLICITAR COMO INCORPORAN A LOS ACTORES
EXTERNOS EN LA GOBERNANZA DEL PLAN. CONSIDERANDO OTRAS
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INSTITUCIONES, MUNDO PUBLICO, PRIVADO, INTERNACIONAL, LOCAL,
ENTRE OTROS.

5. Estrategia de Monitoreo
(maximo 4 paginas)

Con el fin de asegurar una implementacion efectiva y sostenible del Plan de Desarrollo de
Capacidades de Investigacion (PCI) o del Plan de Frontera (PDF), cada instituciéon debera
disefiar una estrategia de monitoreo alineada con los Objetivos, Resultados, Hitos y
Actividades definidos en la propuesta, que permita realizar seguimiento continuo,
identificar desvios y facilitar la toma de decisiones basada en evidencia.

La estrategia debe contener al menos:
Objetivos del monitoreo: definir los propésitos principales de la estrategia de monitoreo.

Indicadores de proceso claves: Cada institucion debera seleccionar un conjunto acotado de
indicadores de proceso clave, que permitan monitorear la ejecucién efectiva del plan y
verificar el avance hacia los resultados esperados.

Los indicadores deben estar directamente vinculados a los objetivos estratégicos e hitos
del plan. Ser medibles, relevantes, comparables en el tiempo y verificables. Cubrir
dimensiones criticas del plan como: gobernanza, capacidades habilitantes, capacidades
humanas, vinculacién, produccién cientifica, transferencia, impacto, entre otras.

Deben incluir la férmula de calculo para cada indicador y sus respectivos medios de
verificacion. Especificar si aplica a fase 1, fase 2 o ambas (transversal) y definir la frecuencia
de monitoreo de cada indicador propuesto considerando las dos fases de ejecucion del
plan. Ademas, describir como sera el sistema de seguimiento y quienes son los
responsables.

Completar en el ANEXO (hoja: Estrategia de Monitoreo) el detalle de los indicadores.

Integrar un plan de gestion de riesgos en el monitoreo: deben proponer un plan de
gestion de riesgos que permita identificar y gestionar amenazas que puedan obstaculizar la
implementacién o el logro de resultados del Plan. Debe integrarse directamente a la
estrategia de monitoreo para que su seguimiento sea continuo.

El plan de riesgos debe contener al menos: la identificacion y analisis de riesgos criticos,
una matriz de riesgos, medidas de mitigacion, indicadores de riesgo, unidades
responsables y protocolos de respuesta y seguimiento.

6. Equipo de trabajo
(maximo 4 paginas)

Cada institucion debe proponer un equipo de trabajo que estara a cargo de la
implementacion del Plan de Desarrollo (PCl o PDF, segun corresponda). Esta informacion
es fundamental para asegurar la viabilidad y coherencia del modelo de gestién propuesto,
asi como para evidenciar la capacidad institucional instalada para llevar adelante el plan.

Este apartado debe incluir al menos.

e Organigrama del equipo de trabajo: Describir la estructura del equipo de trabajo e
incorporar una visualizacién grafica clara de la estructura organizacional del equipo
que implementara el plan. El organigrama debe reflejar los niveles jerarquicos, roles
clave y relaciones de coordinacién entre las personas o unidades involucradas.

e Detalle del equipo y sus funciones: Identificar a todos los cargos/perfiles necesarios
para el equipo de trabajo. Describir las funciones asociadas a cada cargo/perfil.

o Debe identificar la direccion del proyecto, asi como a los equipos de apoyo técnico,
administrativo y de monitoreo, segun corresponda. Asegurese de que el disefio del
equipo esté alineado con la gobernanza institucional y los requerimientos del plan.

Completar en el ANEXO (hoja: Equipo de trabajo) el detalle del equipo y sus funciones.
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7. Plan de trabajo (carta Gantt)

(maximo 4 paginas)

Completar un Plan de Trabajo detallado en formato de Carta Gantt, correspondiente a la
implementacién del Plan de Desarrollo de Capacidades de Investigacién (PCI) o Plan de
Frontera (PDF), segun corresponda. Deben considerar que hay un hito de continuidad en
el afio 5, y que son dos fases del Plan.

Incluir un resumen del Anexo (maximo 2 paginas).

Completar en el ANEXO (hoja: Plan de trabajo (Gantt)) el detalle de todo este apartado.
8. Presupuesto General

(maximo 4 paginas)

SE DEBE ELABORAR DE ACUERDO CON LOS HITOS Y ACTIVIDADES DEFINIDOS
PREVIAMENTE.

CONSIDERAR LOS ITEMS FINANCIABLES: “GASTOS EN PERSONAL”
“EQUIPAMIENTO”, “GASTOS DE OPERACION” 'Y “ACONDICIONAMIENTO”,
DESCRITOS EN LAS BASES. SE DEBERA ESPECIFICAR EL COFINANCIAMIENTO
SOLICITADOAANID Y EL MONTO DE LOS APORTES PECUNIARIOS Y VALORIZADOS
COMPROMETIDOS POR LA POSTULANTE Y LA/S PARTICIPANTE/S.

Completar en el ANEXO (hoja: Presupuesto general) el detalle de todo este apartado.
INCLUIR RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR FASE Y TOTAL.

RESUMEN DE ITEMS fase 1 (5 primeros afios)
Institucion Institucion/es
ANID Postulante Participante/s TOTAL
Gastos en $ - $ - $ - $ R
personal
Equipamiento | $ - $ - $ - $ -
Gastos de $ - $ - $ - $ -
Operacion
Total $ - $ - $ - $ -
RESUMEN DE ITEMS fase 2 (5 ultimos afios)
Institucion Institucion/es
ANID Postulante Participante/s TOTAL
Gastos en $ - $ - $ - $ -
personal
Equipamiento | $ - $ - $ - $ -
Gastos de $ - $ - $ . $ -
Operacion
Total $ - |8 - $ - $ -
RESUMEN DE ITEMS 10 ANOS
Institucion Institucion/es
ANID Postulante Participante/s TOTAL
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Gastos en $ - $ - $ - $ -
personal
Equipamiento | $ - $ - $ - $ -
Gastos de $ - $ - $ - $ -
Operacion

Total $ - $ - $ - $ .

ANEXO N°2: Formulario de Postulaciéon (Excel)

Hoja 1: Objetivos resultados esperados

Incluir en la Tabla: Objetivos estratégicos, Brechas abordadas, Dimensiones asociadas,
Resultados esperados, Indicadores asociados, Formula de calculo, Fase de cumplimiento,
Cumplimiento (afio de ejecucién).

Hoja 2: Hitos actividades

Incluir en la Tabla: Objetivos estratégicos, Resultados esperados, Hitos intermedios,
Actividad, Descripcién de la actividad, Medios de verificacion, Especificar si considera
Instituciones Asociadas en la ejecucién

Hoja 3: Estrategia de monitoreo

Incluir en la Tabla: Objetivos estratégicos, Resultados esperados, Hitos intermedios,
Actividad, Indicadores de proceso, Férmula de calculo, Medios de verificacion, Etapas de
monitoreo (Fas1 y Fase 2).

Hoja 4: Equipo de trabajo

Incluir en la Tabla: Cargo / Perfil, Funciones (500 caracteres), Nombre (NN si esta vacante),
Tipo de Contrato/Vinculo institucional, Horas semanales de dedicacion al proyecto, Equipo
esencial (si/no), Vigencia de contratacion.

Hoja 5: Plan de trabajo (Gantt)

Incluir en la Tabla: Objetivos estratégicos, Resultados esperados, Hitos intermedios,
Actividades, incluir por mes en los diez afos.

Hoja 6: Presupuesto general

Incluir en la Tabla: Objetivos estratégicos, Resultados esperados, Hitos intermedios,
Actividades, Item, Subitem, Descripcién del gasto, Posible fuente de financiamiento,
presupuesto anual por actividades.

ANEXO N°3: Formato Levantamiento de datos FIU Etapa 2

Hoja 1: Dimensién a — Modelo de gestion, costos asociados, datos, gobernanza y
normativas

a.1. Listado de los costos asociados a las actividades de |+D+i (ingresos y egresos)
a.2. Listado y descripcién de normativas, reglamentos, politicas y lineamientos de [+D+i
institucionales

a.3. Estructura de la gobernanza institucional en gestion [+D+i

Hoja 2: Dimension b — Infraestructura y equipamiento (laboratorios, terrenos y otros)
b.1. Listado de infraestructura dedicada a |+D+i por unidad académica

b.2. Listado de equipamiento dedicado a I+D+i por unidad académica

b.3. Listado de servicios especializados en I+D+i ofrecidos por unidad académica

Hoja 3: Dimension ¢ — Programas de postgrado por area del conocimiento OCDE y
laust ormi
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c.1. Listado de postgrados acreditados y sus claustros académicos
c.2. Recuento total de programas de postgrado

Hoja 4. Dimension d — Lineas de investigacion vigentes y su capital humano avanzado
asociado

d.1. Listado de lineas de investigacién vigente y su CHA asociado por unidad académica
d.2. Listado de proyectos de investigacion asociativa vigente

d.3. Listado del financiamiento de proyectos de investigacién por unidad académica

d.4. Listado del capital humano dedicado a la [+D+i por unidad académica

d.5. Recuento de proyectos FONDECYT por area y subarea de conocimiento OCDE

d.6. Recuento de proyectos o publicaciones focalizados/as segun objetivos FIU
(monitoreo DIPRES)

Hoja 5: Dimension e — Colaboracién internacional
e.1. Listado de redes, proyectos y/o convenios de colaboracion internacional
e.2. Recuento de instancias de representacion institucional

Hoja 6: Dimension f — Mecanismos de innovacién, emprendimiento y transferencia de
conocimiento y/o tecnologia

f.1. Descripcion de mecanismos de innovacion, emprendimiento y transferencia de
conocimiento y/o tecnologia

f.2. Listado de EBCTs

Hoja 7: Dimension g — Vinculacion, difusién y redes asociadas a productos o actividades
de |+D+i
g.1. Listado de mecanismos de vinculacion, difusion y redes

ANEXO N°4

Carta de Compromiso Institucional

Por la presente, con (o PR - S de 2025, yo,
RUT.....oooi : en representacion de la institucion
............................................ , RUT (de lainstitucién) .................... apoyo la Propuesta

elaborada para postular a la convocatoria “Financiamiento Estructural |+D+| Universitario
2025 - Etapa 2"

Declaro ser el(la) representante legal responsable ante la Subsecretaria de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién.

Asimismo, declaro estar en conocimiento de las Bases de la presente convocatoria, asi
como de los recursos y actividades involucrados en la Propuesta presentada en conjunto
con el(la) director(a) del proyecto Sr(a):

(Colocar aqui el nombre del/la director/a del proyecto.............c.ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiieiies )

A efectos de esta postulacién, comprometo la participacion de (nombre director/a del
proyecto) en todas las actividades establecidas en esta propuesta por el tiempo estipulado
de ejecucién.

Asumo el compromiso de considerar los siguientes elementos de forma transversal en la
ejecucion de la propuesta:

a) Condiciones laborales del equipo responsable de la ejecucion de la propuesta
ajustadas a la normativa vigente.

b) Perspectiva de género, la identificacién de brechas asociadas y las acciones que se
tomaran para abordar éstas en el marco de la Politica Nacional de Género en CTCI.

c) Colaboracion y asesoramiento para potenciar el uso de la evidencia en |+D+i y su
incidencia en las politicas publicas.

Shobas distintas areas.del conocimiento promoviendo la inter y transdisciplina.
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FIRMA

Esta carta de compromiso, una vez firmada, se debera adjuntar a los documentos
de la postulacion en linea en formato PDF de acuerdo con las instrucciones del
sistema de postulacion electréonico vigente para esta convocatoria.

ANEXO N° 5

Contenido Minimo: Nombre Iniciativa Programa FIU, Monto anual y total, Periodo.

ANEXO N° 6
CURRICULUM RESUMIDO
(DIRECTOR/A; DIRECTOR/A ALTERNO; COORDINADOR/A) DE LA PROPUESTA

Nombre completo:

Fecha de Nacimiento:

Nacionalidad:

RUT:

Estado civil:

Profesién:

E-mail:

Teléfono/Celular:

Direccion Particular:

Link portal del
investigador (ANID)

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Aho Titulo Pregrado Institucion

Afo Titulo Postgrado Institucion

ANTECEDENTES LABORALES (incluir experiencia laboral de los dltimos 5 afios. En el
caso de actividades sin recibir remuneracion especificarlo)

Desde Hasta (mes/afo) Institucion Cargo
(mes/aio)
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DESCRIPCION DE EXPERIENCIA

ANEXO N°12

Antecedentes bancarios

QRMCA DE
JEFATURA ﬁ‘,
% JURIDICA

EJECUTO
RES
Carg
oen RUT
: la : : Enti
Nom | Apelli | R Enti Rol [Regi m Teléf P-ubl Priv dad
bre | dos |ut dad SISREC | 6n |ail| ono | ico | ado Nombre | Priv
Priv organiz | ada Regi| Com
ada acion Tipo| 6n | una
Publ
icao
Administ Priv
rador ada
Encarga
do
Ejecutor
Analista
Ejecutor
Ministro
de FE

ANEXO N°13

Antecedentes SISREC

[‘,y/(\.

DIVISION

0V

o

Nombre de la Institucion

Nombre del Banco
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Tipo de Cuenta

Numero de cuenta bancaria

RUT de la institucién

Correo electrénico para informacién financiera

Anexo N°14

a) Calculo del indice de Capacidades I+D+i

1. Introduccién

Este documento presenta la metodologia utilizada para calcular el indice de Capacidades I+D+i, un
indicador compuesto que integra multiples factores y variables. Todas las variables han sido
previamente normalizadas para asegurar comparabilidad, consistencia y robustez estadistica.

2. Metodologia de Normalizacién

Con el fin de homogeneizar las variables y evitar sesgos por diferencias de escala, se aplica un
escalamiento lineal al rango [0,1]. La férmula de normalizacion es:

X'= (X - Xmin) / (Xmax - Xmin)

Donde:

- X": Valor normalizado de la variable.

- X: Valor original de la variable.

- Xmin: Minimo valor observado de la variable no normalizada.
- Xmax: Maximo valor observado de la variable no normalizada.

3. Definicién de Variables y Ponderaciones

El indicador compuesto | estad definido como una suma ponderada de varios factores, cada uno de
los cuales esta compuesto por un conjunto de variables normalizadas. Las ponderaciones se asignan
tanto a nivel de factores como de variables dentro de cada factor. A continuacién, se presentan las
notaciones utilizadas:

- m: Numero total de factores

- ni: NOmero de variables dentro del factor i.

- i: Indice del factor (i=1, 2,...,m)

- j: Indice de la variable dentro del factor i (j=1, 2, ...,ni)
- wFi: Ponderacion del factor i.

- wij: Ponderacién de la variable j en el factor i.

- Xij: Valor normalizado de la variable j en el factor i.

Expresion Matematica del Indicador

El indice de Capacidades I+D+i se calcula mediante la siguiente férmula:

— — * — . $6 oo |
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Donde:

- La primera sumatoria recorre los factores (i).
- La segunda sumatoria recorre las variables dentro de cada factor (j).
- Cada componente se multiplica por su respectiva ponderacidn.

. Ventajas de la Metodologia

Flexibilidad: La estructura de la férmula permite incluir cualquier nimero de factores y variables
dentro de cada factor, lo que la hace altamente adaptable a distintas situaciones y contextos de
analisis.

Ponderacion diferenciada: La capacidad de asignar ponderaciones tanto a los factores como a las
variables dentro de cada factor permite una personalizacién precisa del indicador, reflejando la
importancia relativa de cada componente segun el contexto especifico.

Normalizacion de variables: Al normalizar las variables previamente, se asegura que todas
contribuyan al indicador compuesto en una escala uniforme, evitando que variables con diferentes
rangos de valores dominen el resultado final.

Simplicidad en la implementacién: Aunque la férmula puede parecer compleja a primera vista, su
estructura de sumatorias anidadas es relativamente sencilla de implementar en diversas
plataformas de software de analisis de datos, facilitando su adopcién y uso.

Interpretabilidad: La descomposicion del indicador en factores y variables ponderadas facilita la
interpretacion del resultado final, permitiendo identificar claramente las contribuciones
individuales de cada componente.

FORMATO DE CONVENIO FIU ETAPA 2

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO ESTRUCTURAL I+D+i UNIVERSITARIO TERRITORIAL/FRONTERA
ETAPA 2

ENTRE
AGENCIA NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
Y
NOMBRE BENEFICIARIA

En Santiago, a ................... , entre la Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo, en
adelante "ANID", representada por su Directora Nacional dofia Alejandra Pizarro Guerrero

Rut N° 9.909.025-1, ambas con domicilio en calle Moneda N° 1375, Santiago, por una parte f

y, por la otra, la “Institucién Beneficiaria”, en adelante {
"BENEFICIARIA", representada por con domicilio en
, se ha acordado la suscripcion del presente Convenio.

PRIMERA.- Antecedentes

Por Resolucion Exenta N° XXXXXXX, de fecha XX de XXXXXXX de 2025 de la
Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, en adelante e
indistintamente, “la Subsecretaria”, se adjudicé el “CONCURSO FINANCIAMIENTO
ESTRUCTURAL I+D+i UNIVERSITARIO TERRITORIAL/FRONTERA ETAPA 2"
habiéndose seleccionado y otorgado financiamiento a la beneficiaria que suscribe el
presente instrumento, para la ejecucion de la propuesta denominada “Titulo del Proyecto”

cédigo “CODIGO”.
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Se deja expresamente establecido que forman parte integrante del presente convenio las
bases de concurso, aprobadas por resolucién N° | de fecha xx, de la Subsecretaria y la
resolucion de adjudicacién de dicho concurso, contenida en la resolucion N° | de fecha xx,
de la Subsecretaria, por lo que al suscribir el presente convenio la beneficiaria asume todos
los derechos, obligaciones, condiciones y restricciones que en ellas se establecen.

Asimismo, se deja constancia que el objeto social de la beneficiaria, segun sus estatutos,

La transferencia de recursos a que da lugar el presente convenio se imputara a la Ley
N°21.722, de Presupuestos correspondiente al afio 2025, partida 30, capitulo 02, programa
03, subtitulo 24, item 01, asignacién 200, de la Agencia Nacional de Investigaciéon y
Desarrollo.

SEGUNDA.- Objeto del Convenio

El objeto del presente convenio es regular la ejecucion de la propuesta adjudicada
individualizada por parte de la beneficiaria y el aporte de recursos por parte de ANID a ésta,
definido en la respectiva adjudicacién, en el marco del “Concurso Financiamiento
Estructural 1+D+| Universitario Territorial/Frontera etapa 2”.

La ejecucién de la propuesta debera efectuarse en un plazo maximo de diez afios, el cual
se dividird en 2 (dos) fases de cinco afios cada una. Al término de la primera fase, ANID
efectuara una evaluacion para definir la continuidad de la propuesta adjudicada en la
segunda fase, en conformidad a lo sefialado en el numeral 1.9.1 de las bases de concurso
y en la clausula Decimotercera de este convenio.

\&
Las actividades especificas que considera la propuesta adjudicada y los gastos

relacionados son las siguientes:

Acondicionamiento TOTAL
de Infraestructura y

Mobiliario

Gasto de
Operacion

Gasto en
Personal

Objetivo
estratégico
lactividad

Equipamiento

TOTAL
Convenio

El detalle de las actividades, resultados e hitos se detallan en el anexo de este convenio
que incluye la propuesta adjudicada que es parte integrante de este convenio.

TERCERA.- Costo de la Propuesta

El costo total de la propuesta adjudicada es la suma de $ XXXXXX (monto en letras de
pesos chilenos).

CUARTA.- Aporte de ANID

El aporte de ANID, de $XX.XXX.XXX.- (monto en letras de pesos chilenos), estara
destlnado a financiar Ios gastos directamente involucrados en la ejecucién de la propuesta
términos sefalados en las bases del concurso y en la
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resolucion de fallo y adjudicacion de este, las que asimismo forman parte integrante del
presente convenio.

Si los recursos transferidos se destinan a fines distintos de los sefialados en la propuesta
adjudicada deberan ser reintegrados a ANID.

El monto transferido dependera de la disponibilidad presupuestaria de ANID.
QUINTA.- Aportes de la beneficiaria e instituciones asociadas

La beneficiaria aportara con recursos propios -pecuniarios 0 no pecuniarios en el caso del
FIUT, sélo pecuniarios en el caso del FIUF- la cantidad de $ XXXX (monto en letras de
pesos chilenos) que corresponden al XX% del monto total de la propuesta.

El aporte del Gobierno Regional XX es de $XX.XXX.XXX.- (monto en letras de pesos
chilenos) (en caso de ser precedente).

Si la propuesta contempla como institucién asociada a un Gobierno Regional, el aporte
minimo debera ser pecuniario y de un monto minimo equivalente al 30% del subsidio total
de ANID para la primera fase.

Si durante la ejecucion de la propuesta, el GORE quisiera incorporarse a la ejecucion del
plan y/o aumentar sus aportes, debera presentar el o los compromisos de financiamiento
de la autoridad regional con el acuerdo de su respectivo Consejo Regional, sefialando el
monto anual y monto total, debiendo la ANID revisar y verificar la coherencia con el Plan
vigente.

Por su parte, si una vez suscrito el convenio y encontrandose en desarrollo una propuesta
que contempla la concurrencia del financiamiento de un Gobierno Regional, éste pone
termino a su aporte por cualquier circunstancia, la institucion beneficiaria dispondra de un
plazo de 6 meses para informar la forma en que se suplira dicha parte del financiamiento y,
si corresponde, suscribir la modificacién de convenio respectiva que refleje la nueva
modalidad de los aportes. Durante ese periodo se mantendra suspendido el desarrollo de
la propuesta.

Si transcurrido el plazo referido, la beneficiaria no informa el origen de los fondos que
sustituiran el financiamiento al que el Gobierno regional puso término, la ANID podra poner
término anticipado al convenio y al desarrollo del plan.

SEXTA.- Transferencias

Una vez suscrito el convenio, el monto adjudicado se transferira a la beneficiaria en cuotas
anuales que se pagaran al inicio de cada afo de ejecucién de la propuesta adjudicada.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio adjudicado /=
unicamente en la medida que ello se encuentre contemplado en la ley de presupuestos final {£
aprobada, por la Direccion de Presupuestos para cada afio presupuestario y conforme a \

ella.

Para ambas lineas de financiamiento, la ANID financiara las propuestas aprobadas de
ambos fondos, subsidio que debera ser utilizado exclusivamente para el financiamiento de
actividades de ella.

Se deja constancia que se dispone de un certificado emitido por ANID que acredita que el |
receptor de los recursos no mantiene rendiciones pendientes, respecto de cualquier \
proyecto adjudicado anteriormente por ésta.

La transferencia de la primera cuota se hara a la beneficiaria por el monto respectivo
siempre que se cumplan con todas las condiciones siguientes:

1.+ Jotab tramitacidn del.acte administrativo que aprueba el presente convenio.
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b.- Disponibilidad de recursos.

c.- Se hayan entregado las respectivas cauciones, de acuerdo con lo establecido en las
bases y el presente convenio.

d.- No deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de conformidad con lo dispuesto
en la ley nim. 21.105, y en la Resolucién num. 30/2015, de la Contraloria General de la
Republica.

e.-Las instituciones beneficiarias presentaron certificados que acreditan que estan inscritas
en el Registro Central de Colaboradores del Estado.

Las demas transferencias estaran sujetas a las siguientes condiciones:

a.- La existencia y disponibilidad de recursos en el presupuesto de ANID.

b.- La entrega oportuna por parte de la o las beneficiarias de los recursos propios
comprometidos para el Proyecto.

c.- El envio de un informe de avance de actividades y rendicién de cuentas de los recursos
entregados en el primer desembolso.

d.- Se hayan entregado las respectivas cauciones, segun corresponda.

e.- La entidad beneficiaria no debe mantener rendiciones pendientes no garantizadas con
ANID, en caso de ser Instituciones Privadas. Por otra parte, las Instituciones Publicas no
deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de conformidad a lo dispuesto en la ley
N°21.105, y en la Resoluciéon N°30/2015, de la Contraloria General de la Republica.

f.- Las instituciones beneficiarias deberan estar inscritas en el Registro Central de
Colaboradores del Estado.

La Universidad debera destinar una cuenta bancaria, en la cual la ANID
transfiera los recursos correspondientes a la propuesta adjudicada, ademas, de registrar
los recursos pecuniarios de terceros y los aportes de la propia institucién al proyecto, segun
corresponda.

SEPTIMA.- Condiciones para el aporte

Las transferencias de recursos desde ANID estaran sujetas a las condiciones indicadas en
los articulos 23y 24 de laley N° 21.722, de presupuestos del sector publico correspondiente
al afio 2025, en todo lo que corresponda, y a lo dispuesto en las sucesivas leyes de
presupuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, ANID podra en cualquier etapa de ejecucion de la propuesta
adjudicada verificar, en lo pertinente, el cumplimiento de dichas normas, pudiendo
suspender la transferencia de los respectivos recursos y/o solicitar la restitucion de estos.

OCTAVA.- Plazo de ejecucion

La beneficiaria se compromete a ejecutar esta propuesta, en el plazo de anos, |
contados desde la fecha de total tramitacion de la resoluciéon que aprueba el presente
convenio.

Este plazo se dividira en dos (2) fases de hasta cinco afios cada una. Al término de la
primera fase, ANID efectuara una evaluacion para definir la continuidad de la propuesta §
adjudicada en la segunda fase, de acuerdo a lo dispuesto en la Clausula Décima Tercera
del presente convenio

Cabe destacar que no se podran traspasar recursos ni gastos entre las dos fases de esta
etapa.

NOVENA.- RENDICIONES

La rendicién de cuentas de los recursos transferidos por la ANID se regira en lo que
corresponda segun lo dispuesto en la Resolucion N°30 del 11 de marzo de 2015 de la
Contraloria General de la Republicg y sus eventuales actualizaciones y/o modificaciones,
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ademas de las normas e indicaciones detalladas en el correspondiente Instructivo General
de Rendicién de Cuentas y sus respectivos anexos y sus posteriores actualizaciones y/o
modificaciones, en todo lo que no se oponga a lo dispuesto la Resoluciéon N°30, de 2025,
de CGR.

La beneficiaria debe presentar las rendiciones mensualmente (para el caso de tratarse de
una universidad publica) / en forma anual (si se trata de una universidad privada)

Se debe usar sistema SISREC de CGR para realizar la rendicion de cuentas o bien el
sistema rendicion homologado y aprobado por la CGR.

Las beneficiarias publicas receptoras de recursos provenientes de la transferencia a que se
refiere este convenio, que deban reintegrarlos a rentas generales de la nacién, porque no / 3
han sido utilizados o por cualquier otro motivo, deberan hacerlo, a mas tardar, dentro del \ '
mes siguiente al cierre de la rendicién de cuentas respectiva. El proceso de rendicién de
cuenta no podra extenderse por mas de seis meses contados desde la finalizacién de la
ejecucion del convenio.

Por su parte, las beneficiarias que sean entidades privadas que se encuentren en la 4
obligacion de restituir recursos transferidos deberan hacerlo al organismo publico | 3
correspondiente, dentro del plazo maximo de sesenta dias habiles contado desde el término
del respectivo convenio. Luego de la recepcion de los recursos, el organismo publico debera
reintegrar dichos recursos a rentas generales de la Nacion, a mas tardar al mes siguiente
de su recepcion.

En caso de que los recursos transferidos sean destinados a una finalidad distinta de aquella
para la cual fueron asignados, o bien, no hayan sido utilizados o rendidos o hayan sido
observados en el proceso de revision de la rendicion de cuentas, deberan ser reintegrados
(art 24 N°7 Ley N°21.722)

Respecto de los plazos para la entrega y revision de rendiciones de cuentas y plazo para
efectuar devoluciones de recursos no rendidos, no ejecutados u observados, éste debera
realizarse dentro de seis meses, desde la fecha de presentacién de la rendicion, salvo para
el caso de instituciones privadas en que el convenio podra establecer otro plazo (art 24 N°5,
inciso final y 26, inciso 1° de la Ley N°21.722).

DECIMA.- Modificaciones al Plan

Durante la ejecucion de la propuesta adjudicada, la institucion beneficiaria podra solicitar
por escrito, de manera fundada y oportunamente, a ANID, modificaciones a la propuesta
con estricta sujecion a las bases. Toda solicitud de modificaciéon debera ser ingresada a
través del sistema Mesa de Ayuda ANID disponible para estos efectos: https://ayuda.anid.cl/

Dichas modificaciones deberan ser solicitadas en base a necesidades del buen desarrollo
de la ejecucion de la propuesta, nuevos aportes de asociados y o en la acreditacion, o en
aportes posteriores, no deberan afectar los objetivos ni el presupuesto adjudicado y seran
sancionadas por ANID mediante el respectivo acto administrativo.

Las solicitudes de modificacion deberan ser presentadas como maximo, dos meses antes
de la fecha de entrega de los informes técnicos de Avance, informe de término de fase y
evaluacion de continuidad e Informe final, establecidas en el convenio. Ninguna
modificacién podra hacerse efectiva sin el acto administrativo de aprobacién de ANID.

No se podra solicitar el cambio de Institucién adjudicada.
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DECIMAPRIMERA.- Garantia de fiel cumplimiento

Garantias instituciones privadas

Las Instituciones Privadas garantizan el fiel uso de los recursos que transferira ANID para
las actividades del proyecto, mediante boleta de garantia bancaria, vale vista endosable,
certificado de fianza o poéliza de seguro de ejecucion inmediata por el 100% de cada cuota
entregada para cada afo de ejecucion. Este monto podra ser reajustado anualmente de
acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccién de Presupuestos, respecto a los valores
incrementados en La Ley de Presupuestos autorizada para cada afio presupuestario y de
la disponibilidad presupuestaria de ANID. Dichas garantias cuentan con una vigencia de, a
lo menos, 210 dias desde la fecha exigible de la Rendicién de Cuentas por cada
desembolso o cuota.

Las garantias solo podran renovarse o extender sus fechas de vencimiento en los
siguientes casos:

o Por prérrogas o extensiones autorizadas a propuestas, mediante acto
administrativo.

o Por situaciones fortuitas o de fuerza mayor, solicitadas por los beneficiarios,
mediante carta formal a la ANID, visadas por el Subdirector respectivo, y enviada a
revision y autorizacién por parte del Subdirector SAT (Subdireccién de Areas
Transversales, ANID).

o Cuando existan rendiciones de cuenta presentadas por el beneficiario y que se
encuentren en proceso de revision por ANID.

El costo financiero de la emisiéon de este documento podra incluirse en el item Gasto de
operacion. En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos financieros, ANID
debera aplicar los procedimientos de cobranza administrativa y ejecucién de garantias,
segun corresponda.

En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
que sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

Garantias entidades publicas

Segun dictamen N°15.978/10 de la Contraloria General de la Republica, no existe
obligatoriedad de garantizar o asegurar el cumplimiento de compromisos contraidos entre
Organos de la Administracién de Estado, por lo cual ANID no exigira la presentacion de
garantias a Instituciones del Estado por recursos que transfiere en el marco de convenios
suscritos por las partes. Sin perjuicio de ello, es deber de la institucién publica beneficiaria
el cumplimiento de sus obligaciones de entrega de informes, seguimientos técnicos y
financieros y todas aquellas vinculadas a las bases del concurso y al presente convenio
suscrito.

DECIMASEGUNDA.- Seguimiento, monitoreo y acompainamiento estratégico de la
Propuesta adjudicada:

La Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacioén realizara el
acompafiamiento estratégico a las propuestas adjudicadas, que sera complementario al
seguimiento técnico y financiero a cargo de la ANID, entregando insumos que podran ser
considerados en las respectivas evaluaciones e hitos de evaluacion o continuidad.

El acompafiamiento estratégico tendra por objetivo facilitar el avance de los planes de
capacidades o de frontera segun corresponda, permitiendo el logro de los objetivos y el
propésito relacionado a los desafios territoriales o pais segun corresponda.
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Para ello, la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién realizara
acciones tales como: articulaciéon y/o vinculacién con otras instituciones publicas y/o
privadas nacionales o internacionales; instancias de didlogos entre las instituciones
beneficiarias; instancias de cooperaciéon en relacion con buenas practicas o temas
emergentes, entre otras, en el ambito de la CTCI y emitira anualmente un informe a la ANID
que dé cuenta de las acciones realizadas.

A su turno, ANID ejecutara los procesos relativos al seguimiento técnico y financiero,
monitoreo y evaluacién de los convenios suscritos con las instituciones beneficiarias, el
mantenimiento de un adecuado control del uso de los recursos transferidos, el control de
los resultados comprometidos y el apoyo al desarrollo exitoso de la propuesta

ANID realizara el monitoreo de los objetivos e hitos establecidos en el proyecto y en el
presente convenio, teniendo la facultad de solicitar informacién en cualquier etapa del
proyecto. Consecuentemente, ANID podra realizar visitas y/o solicitar exposiciones a la
Institucion Beneficiaria, la que debera dar las facilidades necesarias para la realizacién de
este seguimiento.

DECIMATERCERA.- Informes de la beneficiaria

La beneficiaria debera entregar los siguientes informes:

Informe de Hito Critico

En atencidén a los desafios de cada propuesta, la Subsecretaria podra establecer, en la
resolucién de adjudicacion, hitos criticos de continuidad junto con sus respectivos plazos,
con la finalidad de cerrar deficiencias menores especificas y mejorar el plan adjudicado.
ANID efectuara una evaluacion del cumplimiento de estos hitos, pudiendo solicitar
antecedentes adicionales. En base a dicha evaluacién, ANID podra solicitar la modificaciéon
o complementacion de las actividades de la propuesta adjudicada con estricta sujecion a
las bases. En caso de no ser aprobado este informe, se pondra término anticipado al
convenio.

En este caso, la beneficiaria debera cumplir el(los) siguiente(s) hito(s) critico (s) en los
plazos que en cada caso se sefialan:

Informes técnicos de Avance

La beneficiaria deberd contemplar la entrega de Informes de Avance anuales, los que
deberan dar cuenta del progreso de las actividades y resultados obtenidos durante el
periodo a informar.

Adicionalmente, los informes de avance deberan contener resultados de la adopcion de
metodologias derivadas de la contrataciéon de asesorias y/o servicios que contribuyan a
fortalecer las capacidades del equipo de trabajo. ANID verificara el grado de avance
informado y los resultados presentados, pudiendo solicitar antecedentes adicionales para
lo cual podra solicitar opinién de expertos y/o evaluadores. En base a dicha revisién, ANID
podra solicitar modificar o complementar las actividades de la propuesta.

Los Informes Técnicos de Avance anuales deberan presentarse al término de cada afio de
ejecucioén de la propuesta.

Informe de término de fase y evaluacion de continuidad

La propuesta debera contemplar en la programacién de la primera fase de la Etapa 2 (5

MEres @g"’@%h}g Jﬁﬂ&%‘&'&n de una evaluacioén de los resultados comprometidos en dicha
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fase, y la revision de la formulacién detallada de la fase siguiente, para determinar la
continuidad de la propuesta para una eventual fase 2 de 5 afios mas.

Los resultados y la evolucion de los indicadores planteados al inicio de la primera fase seran
parte de los compromisos a monitorear durante la ejecucion de la propuesta adjudicada y
seran considerados en las evaluaciones de continuidad. El informe de término debe dar
cuenta de los avances en dicha fase y de los resultados obtenidos.

Asimismo, debera contener el analisis del cumplimiento de los compromisos de la fase, en
relacion con la propuesta adjudicada y su programacion, ademas de la formulacion
detallada de |la propuesta para la siguiente fase, de acuerdo con los formatos establecidos
por ANID.

El informe debera ser entregado, en un plazo maximo de seis meses antes del término del
quinto afio, conforme al formato que sera oportunamente indicado por ANID.

Durante este periodo de evaluacion, no podran realizarse inversiones ni contrataciones,
salvo autorizacién previa de ANID, manteniendo la continuidad del equipo de trabajo y la
operacioén requerida.

ANID efectuara una evaluacién de este informe para definir la continuidad de la propuesta
hacia la segunda fase, la que estara a cargo de un panel de estandar internacional que
evaluara lo logrado en la primera fase segun lo estipulado en cada plan, asi como el plan
actualizado para la segunda fase.

La ANID decidira en base al informe presentado, la aprobacién o rechazo de la continuidad
de la propuesta para la fase siguiente, pudiendo establecer condiciones técnicas y/o
presupuestarias y, ademas, hitos de continuidad, siempre que estos no alteren el objetivo
principal, ni la naturaleza de la propuesta formulado para la fase siguiente.

En caso de no ser aprobada la continuidad de la propuesta adjudicada, se reconoceran los
gastos realizados hasta 30 dias corridos posteriores a la fecha de la notificacion de la
decisidon de ANID, para lo cual la beneficiaria debera entregar un Informe de Cierre,
incluyendo el periodo mencionado anteriormente

Informe final

El informe final se entregara dentro de los 30 (treinta) dias corridos siguientes al término
del plazo de ejecucion de la propuesta adjudicada o de la prérroga de éste, segun sea
corresponda. Debera entregarse en el formato definido por ANID y contener el reporte de
todas las actividades y resultados, programadas y realizadas.

DECIMACUARTA.- Término del convenio

La propuesta se considerara terminada cuando hayan sido cumplidos a satisfaccion de A
ANID, los objetivos y resultados comprometidos, siendo aprobados los informes técnicos y
las rendiciones de cuentas o reintegros respectivos. ANID declarara el término del convenio
y de la propuesta adjudicada mediante el respectivo acto administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, el convenio suscrito y la ejecucién del plan podra terminar en
forma anticipada en caso de renuncia de la beneficiaria y si ANID asi lo determina, en
conformidad a antecedentes que asi lo ameriten, por las siguientes causales:

h) Por el incumplimiento de las bases del concurso y de las obligaciones del presente
convenio.
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i) En caso de detectarse alteraciones, incongruencias, omisiones y/o incompatibilidades
que configuren omisiéon voluntaria o declaracion falsa respecto de cualquier dato
aportado durante la postulacién o la ejecucién.

j) Declaracion de insolvencia de la institucion beneficiaria por parte de la Superintendencia
de Educacién Superior.

k) En caso de que los informes de la institucién beneficiaria no den cumplimiento a los
objetivos y actividades de la propuesta adjudicada a satisfaccion de ANID.

[) Siel informe de evaluacién de medio termino no es aprobado.

m)Mal uso o desvio de recursos, es decir uso de los recursos en fines no autorizados o
fuera del marco del Plan propuesto.

n) Si se pone término al financiamiento comprometido por un Gobierno Regional y, dentro
del plazo de seis meses previsto en la clausula Quinta de este acto, la beneficiaria no
informa el origen de los fondos que sustituiran el financiamiento al que el Gobierno
Regional puso término.

En caso de configurarse alguna de las causales de término anticipado, ésta sera
comunicada a la instituciéon beneficiaria dandole un plazo de 15 dias habiles para que
presente sus argumentos y descargos, los cuales deberan ser analizados y resueltos por
ANID dentro de 15 dias habiles contados desde la presentacion, decidiendo si pone o no
término anticipado a la propuesta mediante resolucién fundada.

En el caso que se establezca el incumplimiento antes del plazo final de ejecucién del
proyecto, el/la beneficiaria debera hacer entrega de un Informe de cierre, dentro del plazo
que se establezca en la respectiva resolucion, el cual no podra exceder de 30 dias,
contados desde la total tramitacion de la misma.

La institucién beneficiaria debera restituir todo saldo no gastado, no rendido y/u observado
del subsidio que tuviere en su poder a la fecha de término sefialada en la resolucién
respectiva, en el plazo prudencial que ANID fije, el cual no podra exceder del tercer dia habil
anterior al vencimiento de la garantia que se encuentre en poder de ANID y que se contara
desde el requerimiento del saldo a devolver.

DECIMAQUINTA.- Facultades de ANID

ANID se reserva la facultad de fijar el sentido y alcance del presente convenio y autorizar o
denegar solicitudes de la direccion del proyecto.

En la especie, ANID no esta contratando o subcontratando obra o servicio alguno, si no que
otorga una subvencién estatal para el fomento de actividades cientificas y/o tecnoldgicas a
ser desarrolladas por terceros adjudicatarios, de acuerdo con la normativa legal y
reglamentaria que regula las funciones del mencionado servicio. Por ello, entre ANID, la
beneficiaria y el/la directora/a o cualquier otro personal que dicha beneficiaria contrate o
que preste servicios para ella, no existe vinculo alguno de subordinacién y dependencia.
En consecuencia, entre ellos no existe contrato de trabajo, ni en lo principal ni en lo
accesorio, ni se rigen en consecuencia por la normativa laboral vigente.

Paralelamente, para una mejor evaluacion del avance en la ejecucion o de los resultados
de la propuesta adjudicada, ANID podra, en cualquier momento durante la ejecucién de
ésta, realizar visitas a terreno y/o solicitar al/la Director/a la realizaciéon de una presentacion
del avance y/o resultado final de este, junto con otros documentos anexos que permitan
evidenciar los avances de la propuesta adjudicada.

Procedimiento de Cobranza Administrativa y Cobro de Garantias

En el caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos técnicos y

“‘inancieros estabtecidosen—etpresente convenio, ANID debera cobrar y/o ejecutar las
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cauciones y/o garantias existentes que se hayan dispuesto para el resguardo del correcto
funcionamiento técnico y financiero del plan. Para ello, la ANID debera aplicar un
procedimiento de cobranza administrativa, que consiste en la emision de una carta
certificada, en la cual otorga un plazo de 30 dias corridos para regularizar o resolver
observaciones de lo adeudado, respecto de sus obligaciones técnicas y financieras. Luego
de este plazo y en caso de no prosperar este proceso, la ANID debera proceder al cobro de
las cauciones existentes. Una vez recibidos estos recursos, seran aplicados a la deuda,
dando por finalizado el proceso financiero del proyecto. Si la caucion ejecutada fuese por
un monto mayor a la deuda, esta sera devuelta al deudor o companfia de seguro, previo
acto administrativo que autorice la devolucién de los recursos por parte de ANID.

DECIMASEXTA.- Reconocimientos

Toda productividad, asociada a las propuestas que se financien por ANID, tales como
publicaciones, articulos, libros, patentes, ponencias u otras, deberan contener los
reconocimientos a esta institucion por el financiamiento otorgado, utilizando el siguiente
formato:

MINCIENCIA ANID+ FIUF o FIUT+ Cddigo de propuesta.

Tratandose de productos comunicacionales cuyo objeto sea la difusién, tales como
audiovisuales, libros, videojuegos, folletos, graficas, etc., se debera usar la siguiente
nomenclatura y ademas incorporar el logotipo oficial de ANID y la Subsecretaria el cual sera
entregado por la Subdirecciéon REC:

Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién y Agencia Nacional de
Investigacion y Desarrollo / FIUF o FIUT (Cédigo de propuesta)

En caso de adquisiciéon de equipamiento, debe adosarse a este una placa indicando la
misma nomenclatura mencionada anteriormente. La instalacién de la placa es
responsabilidad de la institucion beneficiaria. Se espera que la institucion beneficiaria
comparta los datos generados de la propuesta a peticién del Observatorio de CTCI de forma
anual.

DECIMASEPTIMA.- Prevencion del acoso sexual, violencia y discriminaciéon de
género

En cumplimiento del inciso 3° del articulo 9°, de la ley N°21.369, se entendera incorporada
al presente convenio la normativa interna en materia de acoso sexual, violencia y
discriminacion de género en el ambito de la educacion superior, que rige a las Instituciones
de Educacién Superior. Dicha normativa se debe encontrar individualizada en la pagina web
institucional de la universidad.

El objeto social o fines establecidos en los estatutos o acta de constitucion de la Institucién
Beneficiaria es concordante con el plan aprobado por el presente convenio.

DECIMAOCTAVA.- Equidad de género

Para la ejecucién del presente convenio, considerando lo establecido en la ley N°21.369 y
en la Politica Nacional de Igualdad de Género en Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion, aprobada por el decreto supremo N°6, de 2024, del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, las instituciones que lo suscriben se comprometen
a:

a) Procurar contribuir a la eliminacién de las discriminaciones basadas en condiciones
de género y a la ampliacién de la participacion equitativa de mujeres y hombres en
todos los sectores de la vida politica, econémica, social y cultural,
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b) Considerar las implicancias para mujeres y hombres de las acciones y/o proyectos
programados y ejecutados;

c) Procurar obtener estadisticas desagregadas por sexo que permitan la realizacion
de diagnodsticos y evaluaciones del impacto de las acciones y/o proyectos que se
adopten; y

d) En general, tomar las decisiones pertinentes que promuevan la equidad de género.

DECIMANOVENA.- Domicilio

Las Partes fijan para los efectos del presente convenio su domicilio en la ciudad de Santiago
y se someten a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

VIGESIMA.- Firma de convenio
El presente Convenio se firma a través de sistema web “Firma de convenio” de ANID.

Se deja constancia que la beneficiaria se encuentra inscrita en los registros a que se refiere |
la ley N°19.862, requisito obligatorio para que la ANID pueda realizar transferencias de
recursos, cuando corresponda.

Mediante uno o mas actos administrativos, ANID podra introducir modificaciones a los
convenios de financiamiento, sin alterar la naturaleza de estos, de acuerdo con las
disposiciones legales que vayan existiendo o actualizandose, y con el objeto de simplificar
los procesos.

Se entienden incorporadas en las bases y en los convenios las disposiciones legales
vigentes.

AGENCIA NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESAROLLO
CARGO : DIRECTORA NACIONAL

NOMBRE : Alejandra Pizarro Guerrero
R.U.T.: 9.909.025-1

PERSONERIA : consta en el Decreto N°7, de 2023, del Ministerio de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacién, que designa a la sefiora Alejandra Pizarro Guerrero, como
Directora de la Agencia Nacional de Investigacién y Desarrollo.

DOMICILIO : Moneda N° 1375, Santiago
FIRMA :

NOMBRE BENEFICIARIA :

Institucion R.U.T. : XX XXX XXX-X
REPRESENTANTE LEGAL : Nombre Rep. Legal
CARGO : Rector (segun corresponda)

RUT : XXXX.XXX-X PERSONERIA :
Decreto N° XXXX del XX de XXXX de XXXX
DOMICILIO : Domicilio de la institucién

FIRMA :
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3.- PUBLIQUESE la convocatoria segun lo dispuesto en las bases concursales, una vez
que se encuentre totalmente tramitada la presente resolucion.

ANOTESE, TOMESE RAZON POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Y COMUNIQUESE.
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